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B) .

HELYI TANTERV

Szakkozépiskola két éves érettségire felkészitd képzés......Hiba! A konyvjelz6 nem
létezik.

Szakgimndaziumi Oraterv ..........ccoovviiiiiiniiiicnn, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
INFORMATIKAI RENDSZERGAZDA ...........c.c...... Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
INFORMATIKAI RENDSZERUZEMELTETO .......... Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
IRODAI TITKAR ..o, Hiba! A konyvjelz6 nem létezik.
KERESKEDO ........coooviiiieiciieieiieseeee e, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
XXXVIIL RENDESZET AGAZAT.......c.coovvvererrrnnne, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
KOZSZOLGALATI UGYINTEZO.......cooevceveereerrnnne, Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
AUTOMATIKAI TECHNIKUS.......cc.oeverererercieiae, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
GYAKORLO APOLO .......ocoovieviieeeesereeeeee e Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
PEDAGOGIAI-ES CSALADSEGITO MUNKATARSHiba! A kényvjelzé nem létezik.
PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO .................. Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
SZOCIALIS SZAKGONDOZO .......coovverrrrrereieien. Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
APOLO ... Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
Szakkozépiskolai Oraterv ..., Hiba! A konyvjelz6é nem létezik.
ASZTALOS ..o Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
ELADO ..o Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
ELEKTROMOS GEP- ES KESZULEKSZERELOQ ......Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
HEGESZTO ..ot Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
HUTO- ES LEGTECHNIKAI RENDSZERSZERELO Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
IPARI GEPESZ ..., Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
KAROSSZERIALAKATOS .......coovveverererereiecieninens, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
KOMUVES ..o Hiba! A kényvjelzé nem létezik.

KOZPONTIFUTES- ES GAZHALOZAT RENDSZERSZERELQ ... Hiba! A konyvjelzé
nem létezik.

NOISZABO ... Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
RENDESZETI OR .....c.coeveiiieeeeiereieieeee e, Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO..........cccereunnne. Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
VILLANYSZERELO.......oooiiieieereeereeeeeeeeeeereane, Hiba! A konyvjelzé nem létezik.

HUTO-, KLIMA- ES HOSZIVATTYU BERENDEZES-SZERELO. Hiba! A kényvjelzé
nem létezik.

Szakképzési Hidprogram..........ccooveviviiiieniiiicncn Hiba! A konyvjelzé nem létezik.
ELEKTRONIKAI GYARTOSORI MUSZERESZ.......Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.
FAMEGMUNKALO ......ooovvivieieereeereeeeeeeeeeereen, Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
LAKASTEXTIL-KESZITO.....cooooveveececeeeeeeene, Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
SZAMITOGEPES ADATROGZITO...........cccoeerernne. Hiba! A kényvjelzé nem létezik.

ZARADEK ..o e ettt e et e s et e e et et et et et e et e et 99



ISKOLAI ADATLAP

Az iskola neve: MATESZALKAI SZAKKEPZESI CENTRUM BETHLEN
GABOR SZAKGIMNAZIUMA, SZAKKOZEPISKOLAJA KES
KOLLEGIUMA

cime:
telefonszama:
fax szama:

Kollégium cime:

4300 NYIRBATOR, Fiiveskert utca 9.
06/42/281 - 297
06/26/510 - 136

4300 NYIRBATOR, Kossuth u. 26.

telefonszama: 06/42/281-290
fax szama: 06/42/281-290
tipusa: tobbcélu Osszetett iskola — szakgimnazium, szakkozépiskola, szakiskola

¢s kollégium — kozépfoku nevelési-oktatasi intézmény

Beiskolazasi korzete:

Legkorabbi jogelddje:

Fenntartéja:
Fenntarto cime:

Mukodtetdje:
Miikodtetdje cime:

Nyirbator varos és vonzaskorzetébe tartozo telepiilések, illetve
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye teriilete

az 1884-ben alapitott Als6foku Iparos Tanonciskola
Nyirbator

Innovacids és Technoldgiai Minisztérium
1011 Budapest, F6 utca 44-50.

Matészalkai Szakképzési Centrum
4700 Matészalka Kolcsey u. 12.

Az iskola alapitasanak Kkelte: 1952

Alaptevékenysége

1.; Nappali rendszeri iskolai oktatas:

Kozépiskolai nevelés-oktatas, szakképzés székhelyen;

- érettségi vizsgara torténd felkészités szakgimnaziumi, szakkozépiskolai formaban,
- Crettségi vizsgahoz kotott szakmdkban, vizsgacsoportokban, szakmai vizsgara valo

felkészités.

- szakmai vizsgara torténd felkészités

- rész-szakképesités megszerzésére torténd felkészités.

- a nemzeti koznevelési torvény 47.§ szerint sajatos nevelési igényli, a megismerd
funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza nem vezethetd, tartds és
sulyos rendellenességével kiizdd diszlexids, diszgrafias, diszkalkulids tanuldk oktatasa-

nevelése,

- a nevelési-oktatasi intézmények milkddeésérol szold 11/1994. (VI.8.) MKM rendelet
39/D.§ ¢és 39/E.§ alapjan képesség-kibontakoztatd ¢és integracidos felkészités.
(2012.szeptemberl-t6l hatalyos),

- érettségire épiild nappali rendszerli akkreditalt felséfoku OKJ képzés



Teljes kor kollégiumi ellatas telephelyen.
Kozépiskolai nevelés-oktatas, szakképzés székhelyen + telephelyen;

- Arany Janos Kollégiumi - Szakkozépiskolai Programja.

2.; Felndttoktatas székhelyen:

3.; Tanulészobai ellatas telephelyen.
Evfolyamainak szima
Nappali oktatas munkarendje szerint a székhelyen:
Szakgimnazium: 4+1 évfolyam
Szakkozépiskola: 3+2 évfolyam
Szakképzési Hid Program: 2 évfolyam
Erettségire ¢épiilé OKJ képzés 1 évfolyam
Erettségire épiilé OKJ képzés: 1-2 évfolyam
Felséfokt akkreditalt OKJ képzés: 2 évfolyam
Arany Janos Kollégiumi - Szakkozépiskolai Programja 3 évfolyamon

Felndttoktatasban székhelyen: 2 évfolyamon esti és nappali tanrendben

Nappali és esti oktatds munkarendje szerinti szakkozépiskolasok érettségire valod
felkészitése: 2 évfolyam

Az iskolaba felveheté maximalis tanulé létszam nappali oktatas munkarendje szerint:
székhelyen: 750 £6
Az iskolaba felveheté maximalis 1étszam felnéttoktatasban: székhelyen: 250 6
A kollégiumba felveheté maximalis 1étszam: telephelyen: 120 f6

A nemzeti kdznevelési torvény 21. § (3) bekezdésének i1.) pontja alapjan:

» Szakgimnaziumi (4+1)- szakkozépiskolai (2016-tél kifuté) nevelés-oktatas

Agazat Szakmacsoport
Informatika Informatika
Kereskedelem Kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio
Rendészet és kozszolgalat Rendészet, honvédelem és kdzszolgalat
Ugyvitel Ugyvitel
Turisztika Vendéglatas-turisztika

» Szakkozépiskolai — szakiskolai (2016-t6l kifuté) nevelés-oktatas

o Szocialis szolgaltatasok szakmacsoport

szocialis gondozo és apolo 34762 01



o Gépészet szakmacsoport

hiit6-¢és 1égtechnikai rendszerszereld 34582 05
ipari gépész 34 521 04
hegesztd 34 521 06

e Elektrotechnika — elektronika szakmacsoport
elektromos - gép és késziilékszereld 34522 02
villanyszereld 34 522 04
o Epitészet szakmacsoport
kémtives és hidegburkold 34 582 08
kémiives 34 582 14
e Konnytiipar szakmacsoport
néi szabo 34 542 06

e [Faipar szakmacsoport
asztalos 3454302

o Kozlekedés szakmacsoport
karosszérialakatos 34 525 06

o Kereskedelem — marketing, iizleti adminisztrdacio szakmacsoport
elado 34 34101

Rendeészet, honvédelem és kozszolgdlat szakmacsoport
rendészeti Or 34 861 01

Szakképzési HID program - részszakképesitései

e Konnytiipar szakmacsoport
lakastextil — készitd 2154201

e Faipar szakmacsoport
famegmunkalo 3154301

e Ugyvitel szakmacsoport
szamitogépes — adatrogzitd 31 346 02

Erettségire épiilo OKJ képzések
e Informatika szakmacsoport
informatikai rendszergazda 54 481 04

informatikai rendszeriizemeltetd 54 481 06

e Elektrotechnika — elektronika szakmacsoport
automatikai technikus 5452301

o Kereskedelem — marketing, iizleti adminisztracio szakmacsoport
kereskedd 5434101



= Koznevelési Hidprogramok keretében folyo nevelés-oktatas

Hid L.
Hid II.

= Felnéttoktatas (esti képzés)

Elektrotechnika — elektronika szakmacsoport
automatikai technikus 54 52301

Informatika szakmacsoport
informatikai rendszeriizemeltet6 54 481 06

Oktatds szakmacsoport
pedagogia- és csaladsegité munkatars 54 140 02

Kozgazdasag szakmacsoport
pénziigyi-szamviteli tigyintézé 54 344 01

Egészségiigy szakmacsoport
gyakorld apolo 54723 02

Szocialis szolgaltatasok szakmacsoport

szocialis szakgondozd 54762 03

Egy¢éb szolgaltatasok
Kis-és kozépvallalkozasok tigyvezetdje 11. 55 345 01

Kereskedelem — marketing, iizleti adminisztracio szakmacsoport

elado 34 34101
Gépészet szakmacsoport

hiité-és 1égtechnikai rendszerszereld 34 582 05

hegeszto 34521 06

Szocidlis szolgadltatasok szakmacsoport

szocialis gondozo és apolod 34762 01

Szakkozépiskolasok érettségire felkészitd képzése (gimndzium)



A MSZC BETHLEN GABOR SZAKGIMNAZIUMA, SZAKKOZEPISKOLAJA ES KOLLEGIUMA ES KOLLEGIUMA KEPZESI
STRUKTURAJA 2016. 09.01-tél

munkaba allas

@fokﬁ tanulmD
Iy

Nappali rendszerii

felndttképzés OKJ szerinti szakmai
) (2 évfolyam) vizsga
Erettségi felkészité N
szakasz

?

OKJ szerinti szakmai vizsgara
valé felkészités

(1&v)
T munkaba allas

OKJ szerinti szakmai vizsga Erettségi vizsga

+ OKJ szerinti szakmai vizsga (mellék-szakképesités)

T

9-10-11.évfolyam . 9-12.évfolyam 9-10.évfolyam
OKJ szerinti szakmai érettségire felkészitd alapfoku iskolai végzettseg,
vizsgéra felkészités OKIJ szerinti agazati képzés OKJ szerinti részszakképesités
megszerzésére iranyul6 képzés

SZAKKOZEPISKOLA SZAKGIMNAZIUM SZAKKEPZESI HID PROGRAM

Altalanos iskola




Matészalkai SZC Bethlen Gabor Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma
KEPZESI SZERKEZET

nappali

=

esti

\

B B Szakkozépiskola
s . P SZAKKEPZESI . 2 éves e . v o e
Szakgimnazium Szakkozépiskola HID Kollégium érettségire felkészits Szakgimnazium Szakkozépiskola
képzés
drettségivel - Aran:y Lo Janos 54-es sgintii | 34-es szintii | Szakképesités -
megszerezhetd iy ; Sy Kollégiumi- ey ey s
h szakképesitések részszakképesitések . . . szakképesitések szakképesitések rdépiilés
mellék Szakkozépiskolai (2 éves képzés) (2 éves képzés) (1 éves képzds)
szakképesitések Program P P P
. 31 341 05 54 481 06
52 481 02 Iodal 554505 Asstalos  Elelmiszer-, vegyidru Informatikai 34582 13 Burkols 55723 01 Apolo
informatikus . . .
elado rendszeriizemeltetd
52 841 02 S 54 140 02 Pedagodgiai- 35582 03
Ugyfélszolgalati 34341 01 Eladé 81 522 01 Elektronikai & csalddsegité 34 341 01 Eladé Hiit6-, klima- &
o gyartosori miiszerész . P ,
ugyintezo munkatars hészivattyt
34 522 02 Elektromos 31 521 01 54 344 01 Pénziiavi- berendezés-szereld
34 341 01 Elad6 oép- ¢s  Bevontelektrodas kézi ot VR TONZUBYLT 3521 06 Hegesztd
P " . ,, szamviteli ligyintéz6
késziilékszereld ivhegesztd
52 345 04 31 543 o1 54 481 04 34 582 05 Hit6- és
Kozszolgalati 34 521 06 Hegeszt6 1 Informatikai légtechnikai
N . Famegmunkald B
igykezeld rendszergazda rendszerszerel
52 812 O Szillodai g oe 0> MU0 & 91502 01 Lakistextil- 54 723 02 Gyakorlo 34 762 01 Szocidlis
recepcios rer% dszerszerelé készito apolo gondozb és apolod
szakmai érettségi utdan | 34 521 04 Ipari gépész 31 346 02 34 582 09
megszerezheté  54-es e 54 762 03 Szocialis Kozpontifiités- és
o L Szamitogépes , 112
szintii  szakképesités | 34 525 06 . T szakgondozd gazhalozat
L, . - adatrogzitd ;
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SZAKGIMNAZIUM

A jelentkezés és felvétel feltétele: az altalanos iskola 8 osztalydnak eredményes
elvégzése.

A képzés szakaszai a nemzeti kdznevelési torvény 12.§ (3) bekezdése alapjan.
9-12. évfolyam: - éaltalanos miiveltséget megalapozod pedagogiai és érettségire

felkészitd szakasz
2013.09.01-t61

9-12. évfolyam: - szakmai elméleti és gyakorlati oktatds
13-14.¢évfolyam: - szakképzési szakasz, szakképesités szakmai vizsgara
vagy
9. évfolyam - nyelvi elokészitd évfolyam
10-12. évfolyam - éaltalanos miuveltséget megalapozd pedagodgiai €s Erettségire

felkészitd szakasz
14-15. évfolyam - szakképzési szakasz

2016. 09.01-t61

9-12. évfolyam: - 4ltalanos miiveltséget megalapozd pedagogiai és érettségire €s
OKJ szerinti agazati mellékszakképesitésre felkészité szakmai
képzés szakasz

13. évfolyam - OKJ szerinti szakképzésre felkészit6 szakasz

A szakkozépiskola és szakgimnazium tanuldja - iskolavaltas esetén - a nemzeti kdznevelési
torvény 3; 5; 50. §-1 alapjan folytathatja tanulmanyait:

- szakgimnazium vagy
- masik szakkozépiskola azonos dgazatan, megfeleld évfolyaman

A tanul6 a 12. évfolyam végén érettségit tesz.

Az érettségi utan a tanulo:

folytathatja tanulmanyait a 13. illetve a 13-14., évfolyamon, és szakképesitést szerezhet,
jelentkezhet felsdoktatasi intézménybe,

munkaba allhat.

SZAKKOZEPISKOLA

A nemzeti kdznevelési torvény 13.§ (2) bekezdése alapjan

Héarom szakképzési évfolyamon (9 — 11) folyik, mely a szakképesités megszerzéséhez
sziikséges kozismereti képzést, szakmai elméleti és gyakorlati oktatast foglalja magaba.

A jelentkezés és a felvétel feltétele:

A nemzeti kdznevelési torvény 13.§ (4) bekezdése alapjan
- alapfoku iskolai végzettség (8. évfolyam) vagy
- 16. ¢letév betdltése és szakiskoldban szerzett, Kdznevelési Hidprogram szerinti tanév
teljesitése.



A)
NEVELESI PROGRAM



Az iskola arra vald, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen a tudasvagya,
megismerje a jol végzett munka 6romét, megizlelje az alkotéds izgalmat, megtanulja szeretni,
amit csindl és megtalalja azt a munkat, amit szeretni fog.”

(Szent-Gyorgyi Albert).

l. A NEVELO - OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI

Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének a fejlesztése, valamint a tanulok
korszerli ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitdsa és bdvitése a legfontosabb
pedagogiai feladat. Neveldink szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket
kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl.

Iskolank kozépiskola, igy alapfeladata a szakgimnaziumi és szakkozépiskolai oktatas,
nevelés. Cél, a tanulokat felkésziteni a szakmai és érettségi vizsga kovetelményeire, a HID
programon beliil altalanos iskolai bizonyitvanyhoz és részszakképesitéshez juttatds. Ez a
szerkezet mar utal arra a tényre, hogy iskoldnkban més-mas céllal, eléképzettséggel,
torekvésekkel, vagyakkal, értékekkel érkeznek a tanulok. Tovabb ndveli a gondokat, hogy
térségiinkben zajlo kozismert kontraszelekcids mechanizmusok eredményeképpen ez az a kor,
ahol tovabb ndo:

a szociokulturalis hatranyokkal érkezd;

a tanulasra és a munkara gyengén motivalt;
alapkompetenciai hianyossagokkal rendelkezo,
veszélyeztetett;

lemorzsolddassal veszélyeztetett,

devianciahataron 1évo;

vagy madris devidns tiineteket mutato fiatalok ardnya.

Kiildetésunk

Oktatasi kiildetéslink: A hatranyokkal érkezd tanulok fejlesztése, hatranyaik kompenzalasa.
Felkelteni a tudas, a munka irdnti érdeklodésiiket. Korszerii kdzismereti,
nyelvi, informatikai és szakmai tudast (elméleti alapokat és gyakorlati
készségeket) adni tanuldinknak, melyek birtokaban tovabb tanulhatnak
felsGoktatasban, vagy szakképesitésiik birtokdban szakemberként
elhelyezkedhetnek a  munkaerépiacon. Képesek legyenek az
onfejlesztésre, a valtozasoknak valdo megfelelésre, az élethosszig tartd
tanulasra.

Nevelési kiildetésiink: Tudatositani a fiatalokkal a tudds és a munka sziikségességét, értékét.
Kitartasra, kiizdeni tudasra nevelni Oket. Kialakitani a sajat ¢letiikkel,
sorsukkal, személyiségiikkel kapcsolatos igényességet. Redlis életcélt,
megvaldsithato életutat vazolni eléjiik. Szellemileg, testileg, erkdlcsileg €s
lelkileg olyan egészséges fiatalokat kivanunk nevelni, akik
kiegyensulyozott ¢életet tudnak ¢€lni megfeleld tarsas, szocialis emberi
kapcsolatokat ~ képesek  kialakitani. = Szorgalmuk, értékrendjiik,
munkakultardjuk, tarsas kapcsolataik alapjan elismerést vivnak ki
onmaguknak csaladi, munka és tarsas kornyezetiikben.

Oktatasi, nevelési céljainkat, modszereinket, eszkozeinket, intézményi programjainkat
ezeknek a kiildetéseknek a szellemében fogalmaztuk meg, hangoljuk 6ssze és folyamatosan
fejlesztjiik.



1.1. Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

A fent emlitetteket figyelembe véve neveldémunkank kézéppontjaba hangsulyosan allitjuk a
személyiséget stabilizald pedagodgiai  tevékenységet, s munkankban hatarozottabban
érvényesiil a személyiségkdzpontusdg elve, ezen beliill pedig az Onismeret-fejlesztés
markansabb megjelenitése.

Az egészséges, stabil, autonom személyiség kialakitdsa, a személyiségfejlodésben,
illetve a tarsadalmi beilleszkedésben jelentkezd zavarok megeldzése, a mar kialakuloban 1évo
negativ személyiségfejlodési tendencidk kezelése sziikségessé teszi a mentalhigiénés - a
személyiség lelki egészségével foglalkozo - szemlélet szerves beépiilését iskolank egész
pedagdgiai hatdsrendszerébe.

L2. _Allampolgarsigra, demokricidra nevelés A napjainkban zajlo tarsadalmi-
politikai demokratizalodasi folyamatok, az ellentmondéasoktol terhes tarsadalmi valdsag
iskolanktol is megkoveteli - s ennek igyeksziink oktatd-neveld munkankkal eleget tenni -,
hogy e valtozdsok irant nyitottak legyiink. Célunk, hogy tanuldinkban kifejlessziik a
tarsadalmi — politikai - erkdlcsi érzékenységet, fogékonysdgot, s felkészitsiik Oket az
allampolgéri szerepre és arra, hogy el tudjanak igazodni az dket koriilvevd kornyezetben.

A demokratikus jogallam, a jog uralmara ¢€piild kozélet miikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot és kohézidt, sszhangot teremt az egyéni célok €s
a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartdst a torvénytisztelet, az egyiittélés
szabalyainak betartdsa, az emberi méltésag ¢€és az emberi jogok tisztelete, az
erdszakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A nemzetiségek, a nyelvi-vallasi etnikumok
torténelemformald szerepének hangstlyos megismerése, a nemzetiségek €s mas vallasi-
etnikai kisebbségek szerepének tudatositdsa. A XIX. szdzadi forradalmak és a polgarosodas
koraban, a nemzetallamok kialakuldsanak idészakéban és a XX. szazad elsé felében);.a
megkiilonboztetés, a kirekesztés aldozattd (héber vallast, a zsidé etnikumot) valast proponélo
hatasanak, és Izrael Allam szerepének megismerése.

A felelds, hazdjéért cselekedni akard és tudo allampolgarra nevelésnek szerves része a
demokratikus jogallam és a nemzeti fiiggetlenség (szuverenitas) ellen fellépd torekveések
felismerése, és annak megértetése, hogy a diktatardk elleni kiizdelem minden korban
elsddleges allampolgari kotelezettség, hiszen a jogtiprasbol sohasem sziilethet jog. Ennek
alapjan kell a XX. szazadi totalis diktaturdk jellemzdit is feldolgozni, feltarva e rendszerek
emberiesség ellen elkovetett soha el nem éviilo biintetteit is. Az 1944 és 1990 kozotti fasiszta
¢s kommunista rezsimek soha el nem éviild biincselekményeinek bemutatdsa valamennyi
human tantargy terén fontos nevelési-oktatasi c€l, természetesen a tantargyi jelleg €s a tanulok
¢életkori sajatossdgai szerint. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok
megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, €s ennek keretében biztositja a
honvédelmi nevelést. A részvétel a kozligyekben megkivanja a kreativ, onalld kritikai
gondolkodés, az elemzOképesség ¢€s a vitakultura fejlesztését. A felelosség, az oOnallo
cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds elfogadés elsajatitasat hatékonyan tamogatjak a
tanulok tevékeny részvételére épitd tanitas- €s tanulasszervezési eljarasok. Az iskola minden
évfolyaman fontos feladat — az életkori sajatossagok és egyéb specifikaciok mentén —
Magyarorszag Alaptorvényének, kiilondsen a Nemzeti Hitvallasban és az Alapvetésben
foglaltak megismertetése.

E torekvések jegyében fontosnak tartjuk, hogy a helyi és tagabb tarsadalmi, politikai
érdekérvényesités problémakore, ezzel kapcsolatos megoldasi lehetdségek sokfélesége, a
kozelmult ellentmondasainak feltardsaval kapcsolatos témdk feldolgozasa, a létezd
konfliktusokkal torténd nyilt szembenézés sziikségessége beépiiljenek a nevelési-pedagdgiai
programunkba.



1.3 Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Nevelési céljaink kozott fontosnak tartjuk tanuldink globalis szemléletének kialakitasat, s
ennek nélkiilozhetetlen feltétele a magyarsédgtudat, a nemzeti identitds és a vilagban elfoglalt
helyiink tudatanak egyiittes kezelése.

Ehhez jo nevelési modszernek tartjuk a magyar tarsadalom jelenségeivel valdé kedvezotlen
szembenézés mellett a térténelmi mult nyilt, észinte vallaldsat, a magyarsag sorskérdéseinek
megismertetését tanuloinkkal. Az erkdlesi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1€t és az embert
koriilvevo vilag lényegi kérdéseinek kiilonboz6 megkozelitési modokat feldleld megértésére,
megvitatasara. Hangsulyt kell helyezni a kozelmult viharos torténelmi eseményeinek etikai
alapu megitélésére, a XX. szdzadi totalis diktatardk Iélektelen, emberellenes voltanak
sokoldalil bemutatasara, kiilonds tekintettel a tarsadalomtudomanyi és miivészeti tantargyak
oktatasa terén. Az iskolai kozOsség élete, tanirainak példamutatdsa tamogatja a tanulok
¢letében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat ¢és fejlesztését, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egylittérzés, a segitOkészség, a
tisztelet és a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A
tanulast eldsegitd beallitodasok kialakitasa — az Onfegyelemtdl a képzeldtehetségen at
intellektualis érdeklédésiik felkeltéséig — hatassal lesz egész felndtt életiikre, és eldsegiti
helytallasukat a munka vilagaban is.
A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mivészek, irok, koltok, sportolok
munkassagat, ugyanakkor legyenek képesek azon alkotdk helyes etikai alapu megitélésére is,
akik elfogadhatatlan politikai és moralis szerepvallalasuk révén — akar passzivan, akar
tevoleges cselekvések sordan — az embertelen eszmék és gyakorlat szolgélataba alltak, idegen
elnyom6 hatalmak érdekeit szolgaltak ki. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak
azokat az egyéni €s k6zOsségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely,
a szul6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a k6zosséghez
tartozas, a hazaszeretet érzése, ¢s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kotelessége. FEurdopa a magyarsdg tagabb hazaja, ezért
magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinli  kultirdjat.
T4jékozodjanak az egyetemes emberi civilizacio kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl €s
az ezeket kezeld nemzetkozi egylittmiikodési formdakrol. A nemzeti Ontudat egészséges
voltatol idegen mindenféle nacionalizmus — igy a nemzetiségek, a vallasi-nyelvi etnikumok
torténelem- és jelenformald szerepének és allamalkoto 1étiik elismerésének az iskolai nevelés-
oktatatds egészében evidencidnak kell lennie.

Az egészséges nemzettudat kialakitdsa, a nemzeti Onismeret fejlesztése érdekében
sziikséges, hogy az iskolank altal kozvetitett nevelési tartalmak ko6zott megjelenjenek olyan
témakorok, mint:

a hataron tali magyarsag léte, sorsa;

a nemzeti kisebbségekhez;

az etnikumokhoz valé viszony;

a magyar nemzeti tinnepek, s ezen beliil 1956 valdsaghii értékelése.
Ugyanakkor nevelésiink soran arra toreksziink, hogy tanuldink a vildgra nyitottak

legyenek, nemzetben és vilagban egyiitt gondolkodjanak.

A XX. szazadi totalis diktatardk jellemzdinek feldolgozasa, az altaluk elkdvetett bilintettek
targyilagos megismertetése a tanulok életkori sajatossagaibdl fakadoan kiilonds jelentdségli az
alapvetd emberi jogi (alkotméanyjogi) ismeretek kozvetitésével egyiitt. Ennek keretén beliil az
Alaptorvény Nemzeti hitvallds és Alapvetés részegységeinek ismertetésével igyeksziink a
tanulokat érthetd ¢és altaluk is értelmezhetd ismeretanyaghoz juttatni, mely a felelds,
nemzetéért megalkuvas nélkiil tenni akar6é és tudd, pozitiv demokraciaképpel rendelkezd
allampolgarra nevelés kulcsfontossagu teriilete.



1.4. Erkolcsi nevelés

Iskolank az erkdlesi nevelésnek mindig is szintere volt. Felbolydult vildgunkban iddszer(i
feladatnak tartjuk egy 1j, a tarsadalom valésdgos emberi viszonyaival, a mindennapi 1ét
objektiv lehetdségeivel 6sszhangban allo erkdlesiség és erkdlesi tudat kialakitasat ugy, hogy
az ne jelentsen egyfajta kdvethetetlen parancsot, ne legyen idegen attol az életgyakorlattol,
mely tanuloinkat korbe veszi. Azzal ugyanis tisztaban vagyunk, hogy iskolank csak olyan
erkolcesi értékek és normak belsévé valasat érheti el, amelynek mitkodoképességét a sziikebb
¢s tagabb kornyezet gyakorlata visszaigazolta.

A kiilonboz6 vallasok erkdlese ismét nyilvanossagot ¢és legitimaciot kapott
kornyezetiinkben s az alapvetd erkdlcsi normék tekintetében nincs is nézeteltérés velik, de
vannak olyan teriiletek - hazassag, csalad, szerelem, szexualitas, abortusz - amelyek esetében
a vallaserkdlcs parancsai nagyon is vitathatok, s ennek iskolank hangot is ad a fiatalok
korében, minthogy teret ad a didkok eltéré véleménye, felfogasa kozotti nyilt vitdnak is.
Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy pedagdgusaink egy-egy konkrét szitudcioban kialakitott
allasfoglaldsa minden esetben legyen személyiségébdl fakado, hiteles, de semmiképpen sem
kinyilatkoztatasszerli, megfellebbezhetetlen itéletet hangoztato.

1.5. A csaladi életre nevelés

Tanuldink dontd tobbségének tarsadalmi hattere tekintetében a legkisebb egység a csalad,
mely nagyon labilis, sériilt, szétesett.

Ezért toreksziink arra, hogy hatékonyabba valjon didkjaink felkészitése, nevelése a
maganéletre, s ezen belil a kiillonboz6 csaladban betoltheté szerepekre: - gyermeki,
hazastarsi, sziil6i szerepekre. E szerepekre torténd felkészités alapvetd 1ényegének tartjuk
azoknak a képességeknek, készségeknek, attitlidoknek a kifejlesztését tanuldinkban, amelyek
az emberek kozotti egylittéléshez nélkiilozhetetlenek:

e az egymds iranti toleranciat;

e az empatiat

o a fesziiltségek, konfliktusok kezelését
e amassag elfogadasat, kezelését.

Tisztaban kell lenniink azonban azzal, hogy tudatos pedagodgiai munkéankat e téren a
mai csalad ezer valsagjelenségeivel erdteljesen rombolhatja.

1.6. A testi és lelki egészséore nevelés

A magyar tarsadalom - ezen beliil szlikebb kornyezetiink - romld egészségi allapota a
szakképzésben résztvevd fiatalok, fOleg szakmunkastanuldink alacsony szinvonalu
egeészségkultirdja miatt kiilonos jelentdsége van az egészséges életmddra torténd hatékony
nevelésnek.

A testi egészség meglrzése elképzelhetetlen anélkiil, hogy tanuldinkban ne keltsiik fel az
egészség iranti igényt, ne ismertessiik fel veliik az egészséges élet, a biologiai 1ét alapérték
voltat, s ne kezelnénk egységként a testi €s lelki egészség kérdéskorét.

Tanuloink korében is megjelent az alkohol- és drogfogyasztas és egyre nd az erésen
dohanyzok szama. Ezek visszaszoritdsdban csak akkor képzelhetd el eredményesség, ha
iskolankban is 4altaldnossd valik a mentéalhigiénét koézpontba allitd egységes pedagogiai
szemlélet.

A jelenleginél is tobb hangstlyt kell helyezniink a szorongas, -a konfliktusok és
kudarcok, tehat az ¢életben felmeriilé kinzd problémék megfeleld kezeléséhez sziikséges
technikdknak az elsajatitasara.



Az egészséges ¢letmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot oromteli
megéléséhez. Lattatni kell a didkokkal, hogy a fizikai erénlét, a fittség — a test egészsége és
joléte — elvalaszthatatlan a lelki egyensulytol, a 1€lek egészségétol. A rendszeres testnevelés
¢s sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi
terheléseket. A testi €s a lelki egészség harmonikusan egyiitthatd fejlesztése és megorzése a
tanulok élethosszig tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre torténd
szocializalasanak céljat szolgalja, melyhez szorosan kapcsolodik a tehetséggondozas ¢és a
motoros milveltség eszkozeivel vald személyiségfejlesztés is. Az egészségfejlesztés és -
megorzés 0sztonzd erdvel kell, hogy birjon az egészségkdzpontii tevékenységrendszerek
tudatos kialakitdsara és fenntartasara. A tanulokat 6sztondzni kell arra, hogy legyen igényiik a
helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz- ¢és fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek
elsajatitasara, modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk megdvasara,
tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. Feladat, hogy a csaladdal
egylttmiikodve felkészitsiik a tanulokat az Onallosagra, a betegség-megeldzésre, tovabba a
szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények é&s
anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Motivalni és segiteni kell a
tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokdsok kialakuldsdnak megeldzésében.
Neélkiilozhetetlen szerepet tolt be a mozgastanulas a tanulok sajat testképének
megismerésében €s a testtudat kialakitdsdban. Mindennek sikere nagyban fligg a komplex
intézményi mozgasprogram elméleti és gyakorlati mindségétdl.

1.7. Ujfajta munkavallal6i szerepre valé felkészités

Szakkozépiskola 1évén szoros szalakkal kotddiink kornyezetiinkhoz, kiilondsen a gazdasagi
szférahoz. Végzett tanuldink dontd tobbsége kornyezetiinkben vallal munkat, palyakezddként
itt keres munkahelyet. Gazdasagi életiink az utobbi években atalakult, igy iskolank egy ujfajta
dolgozo6i, munkavallaloi szerepre késziti fel tanuloit, s igyeksziink a munkaerdpiac
megvaltozott viszonyai kdzotti eligazodashoz sziikséges képességeit fejleszteni.

Iskolankbol a munka vilagaba frissen belépd generacio tagjai kénytelenek olyan - korabban
elképzelhetetlen - jelenséggel szembenézni, mint a munkanélkiiliség, vagy az életut soran -
gazdasagi kényszerbdl esetleg tobbszor is bekovetkezhetd - foglalkozasvaltas, jabb szakma
elsajatitasa.

A tulajdonviszonyok reformja, a valdsdgos tulajdonosi szemlélet erdsddésének
sziikségessége, egyre fontosabba teszi az olyan személyiségvondsok, képességek fejlesztését,
mint példdul a kreativitds, vallalkozoképesség, a kockdazatvéllalds, rugalmassag, gyors
alkalmazkoddképesség, innovacidos hozzadllas, a termelés a piac kozotti Osszefiiggések
felismerése, az iizleti vilagban miikodd szabalyok elsajatitasa.

Ezeket a nevelési feladatokat iskolank felvallalta, s ennek szellemében igyeksziink a
sziikséges képességek kifejlesztése mellett oktato-képzé munkankkal tanuldinknak
konvertalhato szakmai tudast is nyujtani.

L.8. Felelgsségvallalas masokért, onkéntesség

A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozéasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek irdnti szocialis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat €lményl tanuldson keresztiil ismerik meg
ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, ¢élethelyzetét. A segité magatartds szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas,
onkéntes feladatvallalds és - megvalodsitds), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos,
felelds allampolgari 1éthez.



1.9. A kultiira iranti igény Kialakitasa, fejlesztése

Szakkozépiskolai tanuldink donté tobbsége, de még a szakgimnaziumi diakok koziil is elég
sokan szociokulturdlis hatrannyal érkeznek iskolankba. A tapasztalhatdo hidnyossidgokat a
kotelez6 tandrai foglalkozasokon szinte Ilehetetlen bepdtolni, s megismertetni ¢és
megszerettetni veliik a kultira sokszinii vilagat.
Eppen ezért nagyon lényeges nevelési feladatnak tekintjiik, hogy tanuldinkban felkeltsiik a
szélesen értelmezett kultira irdnti igényt, a kultira befogadasahoz, élvezetéhez, illetve aktiv
miuveléséhez sziikséges képességek fejlesztését, az igényszint, az izlés tudatos formalasat.
Ahhoz, hogy ezeket a torekvéseinket eredményesen megvalosithassuk nem csak a tanorékat,
osztalyfénoki orakat, hanem a szabadidd egy részét is - szinhaz, mizeum, kiallitds, mizeumi,
szinhazi orak latogatasa - fel kell hasznalnunk, akkor némi remény van a nyilvanval6 hatrany
csOkkentésére.

Az oktatasi szolgaltatasokhoz valo hozzaférés egyenlségének biztositasan tul, fontos
célunk a hatranyos helyzetli gyermekek hatranyainak kompenzaldsa. Az egyenldé banasmod
biztositasa az esélyegyenldség eldmozditdsa érdekében.

1.10. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnovekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vildggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozasok és a hdztartasok életét meghatarozd gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremté munka, a javakkal vald ésszeri gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas
tertiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat.
Lassak vildgosan rovid €s hosszu tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni
¢s kozosségi érdekek Osszefliggését, egymadsrautaltsigat. Ennek érdekében a koznevelési
intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozd pénziigyi szabalyok, a
banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.
A fenntarthatésdg gazdasagi-lizleti vilagban értelmezhetd vonatkozésai olyan fejlodési
folyamatot feltételeznek, mely az onfenntartd6 mechanizmusok, a megtjuld eréforrdsok révén
nem csak a természettudomanyi muveltségteriilethez, hanem a testi-lelki egészség céljaihoz is
kapcsolodnak az iskolai nevelés-oktatas teriiletén.

1.11. Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globélis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék
az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd,
kritikai bedallitodas kialakitdsa és tevékenység-kozpontisaga révén felkészit a demokracia
részvételi kultarajara és a médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet értelmes és értékelvii
megszervezeésére, tudatos alakitdsara. A tanulok megismerkednek a média miikodésével €s
hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a
valosdgos ¢s a virtudlis, a nyilvdnos ¢és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének
modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével.
1.12. A tanulds tanitasa

A tanulas tanitasa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklddést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzatérésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhatdo a megfigyelés és a
tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacidforrasok;
hogyan mozgosithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott
tanulasi modszerek; miként miikodhetnek egyiitt a tanuldk csoportban; hogyan rogzithetok és
hivhatok elé pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozéasok, képletek. Olyan tudast
kell kialakitani, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitisanak elengedhetetlen része a



tanulas eredményességének, a tanuld testi €s szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti
novelése és a tudas mindségének értékelése.

1.13. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvo nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformék gazdag valtozatossagat a
természetben ¢€s a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megijulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A természettudomanyi
oktatas €s nevelés terén a tanulok empirikus tapasztalataira épiilo €s életkori sajatossagaikhoz,
igényeikhez adekvat modon kapcsolddd ismeretdtadas a természettudoméanyos és miiszaki
¢letpalyakra vald szocializacid sikerességének zaloga. Stratégiai cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag
mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk szdmara. Olyan magatartas
hatdrozza meg a tanuldk viszonyat az ember életteréiil szolgaldé kornyezethez, annak
fenntarthatd megovasahoz ¢s fejlesztéséhez, melynek tudasbazisa nem kizarolagosan a
rendszerszeriség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev strukturajara épiil, hanem elsésorban
a kiilonféle Osszefiiggésekre alapozott ¢és begyakorolt természettudomanyos és miiszaki
miiveltség mindennapi életben és a munka vildgaban val6 hatékony alkalmazhatdésagahoz. Az
intézménynek fel kell készitenie dket a kdrnyezettel kapcsolatos dllampolgari kotelességek és
jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulék megismerjék azokat a gazdasagi és
tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozdsokat, valsdgokat idézhetnek eld, tovabba
kapcsolodjanak be kozvetlen ¢és tagabb kornyezetiik értékeinek, soksziniségének
megOrzésébe, gyarapitdsaba. A természettudomanyos oktatds-nevelés, a miiszaki életpalyara
valé szocializacid és a kornyezeti nevelés terén a jelenben folyd kutatdsok folyamatai
alapvetd jellegli ismeretének ¢€és a nem hagyomanyos oktatasszervezési modszerek
terrénumdanak egyre nagyobb szerepet kell biztositani.

Il. A NEVELO-OKTATO MUNKABAN ALKALMAZOTT ELJARASOK,
MODSZEREK

Az iskoldban foly6 neveld és oktatd munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonb6zd fejezeteiben késdbb meghatarozéasra
kerlild tandrai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez
kapcsolddd folyamatos értékelés. Nevelési céljaink megvaldsitasat segitik az iskola
pedagogusai altal alkalmazott személyiségfejlesztésre irdnyulo eljarasok, nevelési modszerek.
Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:

1) Kozvetlen (direkt) mdédszerek; azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld
kozvetleniil személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

2) Kozvetett (indirekt) modszerek; azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényestil.

Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. - kovetelmények, - a tanuloi kozosség
- gyakoroltatas, tevékenységének
Szokasok kialakitasat |- segitségadas, megszervezese,
Célzo, beidegzo - ellendrzés, - kozos (kozelebbi vagy
Modszerek - 0sztonzés tavolabbi)  célok  kitlizése,
elfogadtatasa
- hagyomdanyok kialakitasa
- kovetelmények
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- ellendrzés
- 0sztonzeés
2. - elbeszélés - a neveld részvétele a tanuloi
Magatartasi modellek |-  tények és jelenségek kozosség tevékenységében
Bemutatasa, - bemutatasa - a kovetendd egyéni ¢és
kozvetitése - mialkotasok bemutatdsa csoportos mintdk kiemelése a
- a neveld személyes kozosségi életbol
példamutatasa - szitudcids jatékok
3. - magyarazat, beszélgetés |- felvilagositdas a  betartandd
Tudatositas - a tanulék 6nallo elemzé magatartasi normakrol
(meggy6z6dés munkaja - vita
kialakitasa)

A kozépiskolaban folyd nevelés-oktatas feladata elsOsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanulasi  eredményességhez, a munkaba 4llashoz, munkavallalashoz sziikséges
kulcskompetenciak, képesség egyiittesek ¢és tudastartalmak megalapozéasanak folytatasa.
Kiilonosen nagy hangsuly van a matematikai €s az anyanyelvi kompetenciateriiletek
fejlesztésén. Esélyteremtéssel, felzarkoztatassal, tehetséggondozassal igyeksziink segiteni a
tanulok képességeinek kibontakoztatasat. Az esélyegyenldtlenség, a szegregacid elleni
kiizdelem, a megkiilonboztetés hatranyainak bemutatasa és az elleniik valod kiizdelem az
iskolaban tarsadalmi fontossagli. Ennek etikai alapti megkozelitése valamennyi tandrai és — a
nevelési célzati foglalkozasok kozott kitiintetett helyen szerepld osztalyfondki orak mellett —
a tanoran kiviili foglalkozasban is elengedhetetlen. A nemzetiségek, a nyelvi-vallasi
etnikumok irdnti megértd, befogadd attitid, a kultartorténeti relevancidjuk, allamalkoto
jelentdségiik bemutatasa egyarant 1ényeges az ismeretkozlésben és a nevelés-oktatas egészén
keresztiil.

A kompetencia alapu oktatds napjainkban olyan cél, amely alapvetden atalakitja az iskolarol,
a tanitasrol és tanulasrol valo gondolkodast. A hangsuly a tartalomrol a tanulds kompetencia
alapu koncepciojara helyezddott at. A cél eléréséhez a tudds alapt tarsadalom
kovetelményeinek megfeleld, a magasabb szintli €és szinvonalu foglalkoztatds igényét
kielégiteni képes oktatasi és képzési rendszerekre van sziikség.

Ennek f6 Osszetevdje az egész ¢leten at tartd tanulashoz sziikséges kulcskompetencidk
elsajatitasa, amely a személyiség Kkiteljesitéséhez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a
foglalkoztathatosaghoz nélkiilozhetetlen.

Az ismeretek, alapfogalmak és a rendszerkdzponti szemlélet mellett kell megfeleld teret
engedni az ezeket nélkiilozni nem képes kompetencialapu fejlesztésnek.

A kulcskompetencia olyan kompetencia, amely dontd a személyiség kiteljesitése és az egész
¢leten at tart6 fejlodés (kulturalis téke), az aktiv allampolgari szerepvallalés €s beilleszkedés a
tarsadalomba (tarsadalmi toke) és a foglalkoztathatdsag (emberi toke) szempontjabol.

Az iskolai nevelés-oktatds alapvetd célja az egész életen 4t tartd tanuldshoz sziikséges
kulcskompetenciak fejlesztése, melyek a kovetkezok:

anyanyelvi kommunikacid

idegen nyelvi kommunikacid

matematikai kompetenciak

természettudomanyos €s technikai kompetenciak

digitalis kompetencia

szocialis és allampolgari kompetencidk

kezdeményezdképesség €s vallalkozodi kompetencia




o esztétikai-miivészeti tudatossag ¢és kifejezOképesség
o a hatékony, 6nalld tanulas

A kritikus készségek, igy az alapkészségek elsajatitasa az iskolai neveld-oktatdé munka f6
feladata, melynek keretében:

o mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

o az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz biologia-egészségtan tantargy gyakorlati jellegii
oktatasaval kivanunk hozzajarulni, mely az egészségmegdrzésnek, a fizikailag aktiv és
egészségtudatos életvezetésre késztetésnek a komplex intézményi mozgasprogrammal,
valamint az egészségnevelési programmal vald Osszhangjat képes megjeleniteni a lelki
egészség fejlesztésével egyetemben (pl. stressz- és fesziiltségoldd programok);

o az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képességének fejlesztésével, az
egylttmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban;

o a tanuldsi stratégidk megvalasztasdban Kkitlintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa;

o a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valod torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz010, fejleszto értékelésiik;

o a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval;

o az egészséges nemzeti Ontudat fogalmi elemeinek megismertetésével a kozdsségfejlesztés
céljait is szolgaljuk, de kell6 hangstllyal mutatunk ré a tolerancia fontossagara, a veliink €16
nemzetiségek, vallasi-nyelvi etnikumok nemzet- és allamalkotd szerepére, melynek kiilonos
jelentésége van torténelem, magyar irodalom, erkélcstan tantargy terén;

o a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznéalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az Onallo tanulas és az
onmiuvelés alapozasaval;

o fokozatosan kialakitjuk, bévitjiik az egylittmiikkddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat €s a tanuldsszervezési modokat.

111 KULCSKOMPETENCIAK

I11.1. Anyanvelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunik4cié magéban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését
¢s értelmezését szoban €s irdsban egyarant, valamint a helyes €s kreativ nyelvhasznélatot az
¢let minden teriiletén: csaladon beliil, iskoldban, tarsadalmi érintkezések, szabadidos
tevékenységek stb. soran.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

megfeleld szokincs

verbalis €s nonverbalis kommunikacios képesség

funkciondlis nyelvtan

¢letkori sajatossagnak megfeleld nyelvi ismeretek

hallott és olvasott szoveg értése és szoveg alkotasa

kiilonb6z6 tipusu szovegekben valo tajékozddas

informéaciok feldolgozasa

segédeszkozok megfeleld hasznalata (konyvtarhasznélat, digitalis technika, média, stb.)
érvelés képessége




empatikus képesség

esztétikai érzék

kivancsisag

tantargyra jellemzo szaknyelv hasznalata

111.2. Idegen nvyelvi kommunikacid

Az idegen nyelvi kommunik4cié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezheto:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢€s irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi €s kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil - oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds
tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfelelden.

Az egyén nyelvtudasadnak szintje valtozhat a négy dimenzi6é (hallott széveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg értése ¢és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén
tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete €s igényei/érdeklédése szerint.

A Ko6z6s Eurdpai Nyelvi Referenciakeret (KER) szerinti B1 szintli nyelvtudas elsajatitasa a
12. évfolyam végén az elsé idegen nyelv terén olyan elvarisként jelenik meg, melyre az
idegen nyelv belépésének elsé évfolyamatdl kezdve tudatosan és szisztematikusan
kondicionalni kell a tanulokat.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

megfeleld szokincs

funkcionalis nyelvtan

nyelvi stilusok ismerete

szobeli interakciok fobb tipusainak ismerete

az idegen nyelv nyelvtani szerkezetének és rendszerének ismerete
kulturdlis sokszinliség megismerése, ismerete, etnikai massag elfogadasa

111.3. Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodés fejlesztésének és alkalmazasanak
képesseége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdainak megoldasara is.

E kompetencidban ¢és annak alakulasaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkodasmodhoz
kapcsolodo képességek alakuldsat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat
(képletek, modellek, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést alkalmazésara.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
e megfeleld segédeszkdzok hasznalata
a dolgok logikus okéanak (kauzalitas) és érvényességének megkeresése
mindennapokban hasznalhato tudas
problémamegoldd készség
lIényeglatas
kivancsisag
egyénileg, tarssal és csoportban vald6 munkalkodés
kreativitdsanalizis - szintézis
matematikai fogalmak ismerete




e alapvetd torvényszeriiségek nyomon kovetése: az egyes elméleti modellek
igazolasa a mindennapi €letbdl meritett empirikus tapasztalatok atjan
Osszefiiggések felismerése

tudjon érvelni, kdvetni és értékelni tudja az érvelése folyamatat

meg tudja megindokolni matematikai uton az eredményeket

bizonyitasok megértése

matematikai eszkoztudds szerepe a természettudomanyi €s miszaki életpalyara
val6 szocializalas terén

e matematikai kommunikacios készség

111.4. Természettudomanvos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget €s képességet jelent arra, hogy ismeretek ¢és
modszerek sokasaganak felhasznalasdval magyardzatokat és elorejelzéseket tegyiink a
természetben, valamint az ember ¢és a rajta kiviili természeti vildg kozt lezajlo
kolcsonhatdsban  lejatszodd  folyamatokkal — kapcsolatban  magyardzatokat — adjunk,
elérejelzéseket tegyiink, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak €s
sziikségletek kielégitése érdekében valo alkalmazasat nevezziik miiszaki kompetencidnak.

E kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését €s az
ezzel kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.

A természettudomanyos nevelés és oktatds terén a témaanyagok gyakorlatkézpontu, a
tanulok életkori sajatossagaihoz adekvat modon illeszkedd megkozelitése hozzajarul a
motivacio hatasosabb felkeltéséhez, valamint a természettudomanyi €s miiszaki életpalyara
torténd szocializécidhoz.

Mind a tehetséggondozds, mind a felzarkoztatds és a fejlesztés terrénumaban kiemelt
fontossadgu a komplex eszk6zok hasznalata, a mddszertan és az oktatisszervezési formak
valtozatossaga, igy a természettudomanyos gondolkodas tanoéran kiviili kdrnyezetben torténd
fejlesztése.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
o Osszefliggések felismerése és kifejezése
lIényeglatas
fogalomalkotas
esztétikai érzék
kreativitas
rendszerszemléletli  gondolkodds  az  alkalmazhatosdg  praktikumanak
vonatkozasaban
logikai képességek
rajzolasi készség
tervezés ¢€s kivitelezés
kulturalis sokszinliség megismerése, ismerete, a nemzetiségek €s a nyelvi-vallasi
etnikumok szerepének értékelése, a massag elfogadasa
kivancsisag
kdrnyezettudatossag
kdrnyezet- és természetvédelem
egészséges ¢letvitel
nemzeti tudat megalapozésa
eurodpai azonossagtudat




e cgyetemes kultara

e az egyén legyen képes mozgositani természettudomanyos és miiszaki miveltségét,
a munkajaban ¢és a hétkéznapi ¢letben felmeriild problémak megoldasa soran

e bepillantés a jelen fobb kutatasi tevékenységeibe

e gyakorlatias modon tudja a tudasat felhasznalni 4 technologiak, berendezések
megismerésében ¢és mikodtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazasa
soran, problémamegoldasaiban, egyéni és k6zosségi célok elérésében

e legyen kritikus az egyoldaluan tudomany- és technikaellenes megnyilvanulasokkal
szemben

111.5. Digitalis kompetencia

1536/2016. (X. 13.) Korm. hatdrozat a koznevelési, a szakképzési, a felsOoktatasi és a
felnottképzeési rendszer digitalis atalakitdsarol ¢és Magyarorszag Digitalis Oktatasi
Stratégiajarol

Ez a kulcskompetencia feloleli az informacids tarsadalom technoldgidinak magabiztos ¢és
kritikus hasznalatat, az informéciéo megkeresését, 0sszegyljtését és feldolgozasat, a valds €s a
virtudlis kapcsolatok megkiilonboztetését. Fontos a korszerli tudds megszerzéséhez, az
¢lménykozpontu tanulds megvaldsitdsdhoz, a tanuldk szemléletmddjanak alakitdsdhoz, az
¢lethosszig tartd tanulasra vald felkészitéshez. Segitdé szerepet jatszik az SNI, BTMN —s
tanulok oktatdsaban, nevelésében.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

e eszk6zok megismerése, hasznélata
szOovegszerkesztési ismeretek
informaciokeresés €s kezelés
kritikai gondolkodas az innovacid teriiletén
kreativités
munka vildgéban val6 eligazodas
¢lethosszig tartd tanulés
111.6. Hatékony, 6nall6 tanulis

Minden miiveltségi teriileten a hatékony, 6nalld tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az
idével ¢€s az informacidval valdo hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 1) ismeretek
megszerzeését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt utmutatasok keresését és alkalmazasat
jelenti.

A hatékony ¢és 0nalld tanuldas arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanulasi és
¢lettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban hasznalja, otthon, a
munkaban, a tanulési €és képzési folyamataiban egyarant.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

e motivacio
sajat tanulasi stratégia megismerése és alkalmazasa
Onismeret
onértékelés, illetve masok objektiv értekelése
figyelem
segédeszk6zok hasznalata




II1.7. Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, szocidlis €és allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel
¢és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség €s tevékenység feldleli a
magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony €s épité modon vehet részt
a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinilibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani.

Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktarakrol €s a demokraciarol kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok
o cgészséges ¢Eletvitel
e mentalis egészség
e magatartdsi szabalyok alkalmazasa
e kommunikacios képesség
empatia
problémamegoldd képesség
europai tudat
a nemzeti Ontudat helyes értelmezése, mely a mas népekkel, elsésorban a vallasi-
nyelvi etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerans ¢és targyilagos megitélésen
alapul6 magatartdst magéaba foglalja
stressz ¢és frusztracio kezelése
valtozasok iranti fogékonysag
egylttmiikodés
magabiztossag
érdeklddés
személyes eloitéletek lekiizdése
az egyén cselekvési lehetdségei a diktatira, az elnyomas kényszerpalyajan: az
etikailag véallalhatatlan, megalkuvo magatartds soha el nem éviil blin nemzetlink
¢és emberségiink ellen
e kompromisszumra valo torekvés
I11.8. Kezdeményezoképesség és vallalkozdi kompetencia

A kezdeményezoképesseg és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi €letben —
igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a
kinalkozo lehetdségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az 0jitasra valo beallitodast €s
a kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit
¢s hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok
e az egyén személyes, szakmai é&s/vagy iizleti tevékenységeihez illeszthetd
lehetdségek
kihivasok felismerése, értelmezése
a gazdasag mukodésének atfogdobb megértése
a pénz vilagaban val¢ t4jékozodas
a vallalkozéasok pénziigyi és jogi feltételeinek ismerete
tervezés, szervezes, iranyitas
vezetés
delegalas




SRR SN

az elemzés

a kommunikalas

a tapasztalatok értékelése

kockazatfelmérés és vallalas

e cgyéni és csapatmunkaban torténd munkavégzés

111.9. Esztétikai-muvészeti tudatossag és Kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magéaban foglalja az esztétikai
megismerés, illetve elképzelések, €lmények ¢és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, mely minden miveltségteriileten jelentkezik.

Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi Onkifejezés, mualkotasok ¢és eléadasok
elemzése, sajat nézOpont Osszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben rejlo
lehetdségek felismerése és kiaknazasa.

A miivészi-alkotdéi szabadsag korlatjaként jelenik meg masok jogai, a nemzet és az
emberiesség elleni, azzal megalkuvo vagy tevOlegesen kdzosséget vallalo magatartas elitélése
¢s etikai alapi megitélése, kiillondsképpen a XX. szazadi totalis diktaturakkal kapcsolatban.

A magyar nyelv és irodalom miiveltségteriileten kiillondsen az irodalom, a drdma, a
mivészetek muveltségteriileten a zene, a vizudlis muvészetek, a targyak, épiiletek, terek
kultaraja, a modern miivészeti kifejezdeszkdzok, a foté s a mozgdkép fontossdganak
elismerése.

111.10. Tovabbi relevans kompetenciateriiletek

A fent felsorolt kulcskompetencidkon feliil a kovetkezd nevelési teriiletek fejlesztése all
pedagdgiai munkank kézéppontjdban:

Egészséges ¢letmodra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tandrai és az egyéb foglalkozasok
soran az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a komplex intézményi
mozgasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv,
egészségtudatos életvezetésre, a motoros milveltség eszkozeivel valo személyiségfejlesztésre
¢s a tehetséggondozasra épiil, tovabba szervesen magaba foglalja az egészségmegorzést is
Kornyezettudatos magatartasra nevelés, mely a fenntarthatdsadg szempontjaira koncentral
Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa

Tanulésiranyitas — 6nallo tanulasra valo nevelés

Szabadidd szervezése a kornyezeti nevelés kovetelmények figyelembe vételével

Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egylittmiikddés képessége), melynek
szerves része az egészséges nemzeti Ontudatra szocializalas

Ertékorientaciok, beallitodasok kialakitasa (feleldsség, autonom cselekvés, megbizhatosag,
tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformdk) elsésorban az etikai alapi
megkozelitésmod paradigmaja

Nemzeti Osszetartozas apolasara iranyuld hazafias elkotelezOdésre nevelés, mely nem
iranyulhat még latens modon sem a szegregacio, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas nyelvi-
vallasi etnikumok (pl. zsiddsag) diszkriminécidjara.

IV. A SZEMELYISEGFEJLESZTES ES KOZOSSEGFEJLESZTES



A személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés feladatai, megvaldsitasukat szolgalo
tevékenységi, szervezeti formak

Az intézmény neveldtestiiletének a személyiség- és kdzosségfejlesztés terén olyan pedagdgiai
munkat kell végeznie, amelyben a tanuldk tudésanak, képességeinek, egész személyiségének
fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatas, a nevelés szintere
nem csak az iskola, hanem a tarsadalmi ¢€let €s tevékenység szamos egyéb forma is.

Személyiségfejleszto tevékenységiink csak akkor lehet eredményes, ha az intézmény
neveld-oktato munkaja

- teret ad a szines, sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, jatéknak, munkénak;

- ha fejleszti a tanulok onismeretét, egyiittmiikodési készségét, edzi akaratukat;

- ha hozz4jéarul életmodjuk, motivumaik, szokésaik, az értékekkel torténd azonosulasuk
fokozatos kialakitasdhoz, meggyodkereztetéséhez;

- ha konvertalhat6, széles alapokon nyugvo tudést nyujt, mely alkalmassa teszi a tanulot
a szakirdnyu tovabbtanuldshoz, a gyorsan valtozé munkerd-piaci igényekhez;

- ha hozzasegiti a tanulokat — az altalanos emberi értékek, tulajdonsdgok mellett — egy
uj vallalkozoi szemlélet kialakitasdhoz: megfeleld Onbizalom, feleldsségtudat,
egylttmiikodési készség, problémamegoldd dontéshozd és kezdeményezOkészség
kialakitasahoz,

- az egyéniség ¢és személyiség tiszteletben tartasara, a massag elfogadasara, toleranciara
nevel.

Kozosségfejlesztés

A kozosségfejlesztés a kozosségek kezdeményezd és cselekvOképességének fejlesztését
jelenti, amelyben kulcsszerepe van az egyes iskolai kozosségeknek, pedagdgusoknak, mint
kozosségfejlesztoknek. Batoritd, 0sztonzd, informald, szervezd munkajuk segitheti,
kiegészitheti, megerdsitheti a meglévo kozosségi formakat, eréforrasokat.

A kozosségfejlesztés a pedagdgiai program egyik célkategoriaja, hisz a kozosség megtartd
eronek nagy szerepe van a lemorzsolodas, az iskolat végzettség nélkiil elhagyok szamanak
csokkentésében.

Kiemelt feladatok

- atevekeny kozosség neveld erejének tudatos, szakszerli kiakndzasa az egyéni fejlodés és a
lemorzsolddas csokkentése érdekében,

- élménykozpontu pedagigia

- intézményen beliili és kiviili kozosségi programok szervezése (kirandulasok, gyar és
iizemlatogatasok, kulturalis programok, szakmai programok, eldadasok, tapasztalat-tarak,
Bethlen-nap, egészségnap, sportnap, kdrnyezetvédd nap stb.)

- Kozosségmegtarto tréningek szervezése osztalyoknak

- aktiv, dinamikus kapcsolatot teremteni az egyén és a tarsadalom kozott — tevékeny
bekapcsolddas csoport és osztalyszinten az iskolai rendezvényekbe, iinnepségekbe.

- olyan fiatalokat nevelni, akik az informacios kornyezetben jol eligazodnak, s azt kritikai
modon hasznaljak. Erre kivalé alkalom a Digitalis témahétbe valo aktiv bekapcsolddas

- Végzds tanulok részére palyaorientaciés eléadasok szervezése; palyaorientacios
foglalkozasok, kiallitasok latogatasa

Fo fejlesztési iranyok, feladatok, tevékenységi formak

a) Nemzetkozi kapcsolatok kialakitasa — palyazati lehetdségek kihasznalasa



b)

d)

- nemzetkozi didkcsere programok, palyazatok
- szakmai gyakorlat kiilf61don

- testvériskolai kapcsolat

- egyéni kapcsolatok, levelezés, internet

Nyitottsag, tolerancia
A tanulok legyenek nyitottak és megértok a kiilonb6zo szokésok, életmddok, kultarak és
vallasok, a massag irant, toleraljak és becsiiljék ezeket

Kommunikacios kultira

- ki kell fejleszteniink a tanulokban a vélemény, az érvek kifejtésének ¢és
értelmezésének képességeit és technikait (véleményformalas, érvelés, parbeszéd,
vitakultara),

- tevékenységi formak, forumok: didk-Onkormanyzati munka, osztalyfonoki orak,
didkparlament

Az elfogadast segitdo magatartasi formak kialakitasa (a sériilt, beteg, fogyatékos
gyerekek és segitségre szoruld embertarsak iranti elfogadod és segité magatartas)
- tevékenységi formak: voroskeresztes munka, gytijtési akciok, véradas

A személyiség- és kozosségfejlesztés megvalositasanak tevékenységi formai, szervezeti
keretei

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanuldsi
folyamatba illeszkedé tanitdsi ora

Az iskola nevel6i a tanitdsi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak
tartjak a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitas biztositasat és differencialast.

a)
b)

A motivalds célja, hogy a tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a
gyermekeket tanulasra 6sztonzik és ezt a tanuldsi kedvet a tanulds végéig fenn is tartsuk.
A tanitasi orék tervezésénél €s szervezésénél minden esetben elétérbe helyezziik azokat a
modszereket és szervezési formakat, amelyek a tanuldk tevékenykedtetését, vagyis
alland6 aktivitasat biztositjak (csoportmunka, projekt modszer).

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az,

hogy a pedagdgusok nevel6-oktatdé munkdja a lehetdéségekhez mérten a legnagyobb

mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez ¢és az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez. E feladat megoldéasat a tanitasi 6rakon az alabbi
tanitasi modszerek €s szervezeti formak segitik:

- 9. évfolyamon a szocialisan hatranyos helyzetli, beilleszkedési, magatartasi,
tanulmanyi problémakkal kiizdé tanulok részére felzarkéztato foglalkozasokat,
szintre hozo korrepetalasokat szerveziink.

- A nevelok az egyes szaktargyak tanitasi oOrain eldnyben részesitik az egyéni
képességekhez igazoddé munkaformakat, igy — elsdsorban a gyakorlasnal, ismétlésnél —
a tanulok onalld, paros és csoportos munkajara tamaszkodnak.

- A 9-12. évfolyamon — amennyiben ezt a tanulok 1étszama lehetdvé teszi — az idegen
nyelv és az informatika tanitdsa az osztalytol eltéré nivocsoportokban folyik. A
nivocsoportokba a tanulok az egyes szaktargyakbol elért teljesitményiik alapjan
keriilnek beosztasra.

Az iskolaban a nevelési és oktatasi célok megvalositasat az alabbi tanitasi oran kiviili
tevekenységek segitik.



b)

Hagyomanyorzo tevékenységek

Fontos feladat az iskola névaddjanak, Bethlen Gabor emlékének apolasa. Ezt
szolgalja az évenkénti megemlékezés (vetélkeddk, sportversenyek) aprilis
honapban (Bethlen — nap alkalmaval) és az ehhez kapcsolodd szakmai napok
programjai.

Minden tanév folyaman iskolai tinnepséget tartunk 1956. oktober 23-a és 1848.
marcius 15-e, 1849. oktdber 6. évforduldjan, kardcsonykor, illetve a végzos
tanulok szalagavatojan, ballagasan.

Iskolai szinten minden év februarjaban a tanuldinkkal emlékeziink a kommunista
diktatara 4ldozataira és egyiitt iinnepeljiik jiniusban az Osszetartozas Napjat.
Osztalykeretben minden ¢év 4prilisdban a holocaust 4aldozatai tiszteletére
emléknapot tartunk.

Diakonkormanyzat

A tanulok ¢és a tanuldkozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran
kiviili, szabadidés tevékenységének segitésére az iskoldban didkonkormanyzat
miikodik. Az iskolai didkdonkormédnyzat munkdjat a 9-12. évfolyamokon
megvalasztott kiildottekbdl 4llo6 didkdnkorményzat vezetsége iranyitja. A
didkonkormanyzat tevékenységét a tanulok altal megvalasztott, felkért neveld
segiti. Evente egy alkalommal Diak Kozgytilést tartanak eldzetesen meghatarozott
napirend alapjan. A kozgylilésen részt vesz az intézmény vezetdsége is.

c) Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok

d)

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok
gondozasat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz
kapcsolodo tandran kiviili tehetséggondozo €s felzarkoztatod foglalkozasok segitik.
A lemorzsoldodassal veszélyeztetett tanulok mindegyikének részesiilnie kell
alapkompetenciat vagy szakmai kompetenciat fejleszté foglalkozasban. Ezt kis
1étszamu csoportban (3-4 {6) vagy egyéni foglalkozas keretében kell végezni. A
fejlesztd és tehetséggondozo foglalkozédsok tervezése, megtartasa minden kollega
munkakori kotelessége.

Iskolai sportkor — Bethlen Diaksport Egyesiilet

az iskolai sportkor tagjai az iskola minden tanuldja. Az iskolai tanoéran kiviil
szervezett sportkdr a tandrai testnevelési oOrdkkal egylitt biztositja a tanulok
mindennapi testedzését, valamint a tanulék felkészitését a kiilonféle sportdgakban
az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

A BDSE célja, hogy a nevelési- oktatasi intézmények pedagogiai programjaval
Osszhangban segitse el0 a mindennapos testedzés megvalositasat, a sportban
tehetséges fiataloknak a versenyszeri foglalkoztatasat és az egészséges ¢letmodra
nevelést.

A BDSE 6nall6 diakkorként miikodik, melynek vezetését az intézmény vezetdje altal
megbizott testneveld tanar latja el.

A térség kozép és altalanos iskolas tanuléinak, évodasainak részére, tobb
korosztalyban a Fair Play kupat és a Bozsik tornat, ezzel aktivan részt vesziink a
térség fiataljainak egészséges életmadra, sportszeretetre nevelésében.

Minden évben részt vesziink a tasintézmények altal szervezett tornakon (Kallay kupa,
Gépész kupa, Déri kupa) és mas térségi sporteseményeken (Moricz-kupa, Lonyai
Kupa)



Osztalyok kozotti futsal és roplabda haziversenyt szerveziink Oszi és tavaszi
fordulokkal

foci, roplabda, Onvédelem, kondiciondldo tomegsport foglalkozasok koziil
valaszthatnak a tanulok

Centrum Futsal Orszagos Kupa szervezése az orszdg minden Szakképzési
Centrumanak tagintézményeiben. Az Orszagos dontonek minden évben
intézménylink ad helyet.

e) Szakkorok

- A kiilonféle szakkorok milkodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését

szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak,
szaktargyaik, de szervezddhetnek valamilyen k6zos érdeklodési kor, hobbi alapjan
is. A szakkorok inditdsarol — a felmeriild igények és az iskola lehetdségeinek
figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevel6testiilete dont. Szakkor
vezetését olyan felndtt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozdja.

f) Versenyek, vetélked6k, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport,
miivészeti, stb.) versenyek, vetélkeddk, melyeket az iskolaban évente rendszeresen
szervezink. Kiemelkedd szerepe van a versenyeztetésnek a lemorzsolodas
csOkkentésében ¢és a kevésbé szorgalmas tanulok motivalasaban. A
legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken vald részvételre is
felkészitjiik, a versenyek, vetélkeddk megszervezését, illetve a tanulok
felkészitését a kiilonféle versenyekre a nevelok szakmai munkakozosségei vagy a
szaktanarok végzik.

Tamogatjuk a tehetséges, szorgalmas tanulok megyei, regionalis szakmai
versenyeken valo részvételét (felkészités, motivacid, jutalmazas, utazas, ellatés)
Intézményen beliili Szakmai motivacios versenyt szerveziink marciusban
Iskolank tanuléi az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyen tobb
szakmacsoportban vesznek részt

g) Szabadidds foglalkozasok

A szabadid6é hasznos ¢és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanulokat
azzal felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez
igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervez (példaul: turak, kirdndulésok,
tdborok, szinhaz- és muzeumlatogatasok, stb.) A szabadidds rendezvényeken vald
részvétel onkéntes.

A pedagdgiai programban, illetve a nevelési programban mindenki szamara eldirt
tananyag megismerését, feldolgozasat szolgald, tovabba a testedzést az
intézményen kiviili kulturalis, miivészeti, sport vagy mas foglalkozast, kirandulast
a nevelési-oktatasi intézmény koltségvetésének terhére lehet megszervezni.

A sziil6i szervezet és a didkonkorméanyzat meghatirozhatja azt a legmagasabb
Osszeget, amelyet az intézmény altal szervezett, nem ingyenes program
megvalositdsanal nem lehet tullépni.

h) Iskolai konyvtar

A tanuldk egyéni tanuldsat, onképzését a tanitdsi napokon latogathato iskolai
konyvtar segiti.



1) Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

- A tanuldk igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az
iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl.: sportlétesitmények, informatikai termek,
stb.) a tanulok — tanari felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

V. EGESZSEGNEVELESSEL, EGESZSEGFEJLESZTESSEL ES KORNYEZETI
NEVELESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK

Jogszabalyi hattér

Az aldbbiakban felsorolt jogszabalyok, amelyek az iskola és az egészségvédelem,
egészségfejlesztés szoros kapcsolatara utalnak, illetve feladatokat szabnak az oktatasi és az
egészségligyl agazat szamara.

1.a2003. évi LXI. tv.-nyel médositott 1993. évi LXXIX. tv. A Kozoktatasrol 48. § (3) bek.

2. a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. toérvény,

3. a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazéasarol szolo 243/2003. (XIL
17.) Korm. rendelet

4. a 96/2000. (XII. 11.) orszaggyulési hatarozattal kiadott ,,Nemzeti stratégia a kabitoszer-
fogyasztas visszaszoritasara”

5.2 1036/2003. (IV. 12.) Korm. Hatarozat a 96/2000. Ogy. Hat. rovid és kozéptava céljainak
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

6. a 46/2003. sz. (IV. 16.) Orszaggyiilési hatarozat, az Egészség Evtizedének Johan Béla
Nemzeti Programjarol

7. a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szol6 1999. évi XLIIL. Torvény

8. az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény, 38. § (1) és (2) bek.

9. az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. (IX.3.) NM rendelet 2. és 3. sz. melléklete

10.a kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megel6zését és korai
felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatdsokrol és a szlirOvizsgalatok igazolasarol
sz0616 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet

11. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv.

12. a nemzeti koznevelési torvény 1.§ (2) bekezdése

12. EMMI rendelet 128.§

V.1. Egészségnevelés, egészségfejlesztés

Fogalmak

Egészség

Napjainkban egyetértés van abban, hogy az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi,
lelki, szocialis jolét allapota. Ez a meghatarozas helyes kiinduldpont, de hangstlyozni kell,
hogy az egészség nem passziv allapot, hanem folyamat.

Az egészség fontos eszkoz é€letcéljaink megvalodsitasa soran. Az egészség pozitiv fogalom,
amely a tarsadalmi, kozosségi €s egyéni eréforrdsokat, valamint a testi-lelki képességeket
hangstlyozza.

Egészségfejlesztés
Az egészségfejlesztés az Osszes nem terdpids egészségjavitdo modszer gyljtéfogalma, tehat
magaba foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsédleges prevencio, a mentalhigiénés, az



egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait, modszereit. Az a folyamat,
amely képessé teszi az embereket arra, hogy sajat egészségiiket felligyeljék €s javitsak.

Az ecgészségfejlesztés 6 feladata egy altalanosan érvényes egészségfejleszté politika
kifejlesztése, egészségfejlesztd kornyezet megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi
tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése, €és szemléletvaltoztatas az egészségiigyi
szolgaltatasokban.

Prevencio

Az elsédleges megeldzés a betegség elsd megjelenésének megakadalyozéasara, az egészség
megOrzésére irdnyul. Olyan tevékenység, amely a betegségeket eldidézd tényezdk korai
felismerésére €s elkeriilésére, a veszélyeztetett emberekre iranyul.

V.2. Az egészségnevelés teriiletei

= egészséges taplalkozas

= aktiv szabadidd eltdltés

= mindennapos testmozgas

= személyi higiéné

= lelki egyensuly megteremtése

* harmonikus parkapcsolat és csaladi ¢élet kialakitasa

= csaladtervezési modszerek

= egészséges és biztonsagos kornyezet kialakitasa

= egészségkarositd magatartdsformak elkeriilése

= jarvanyiigyi €s €lelmiszer biztonsag megvaldsitasa.
Ezekbdl a teriiletekbdl fogalmazddnak egészségnevelési, egészségfejlesztési programunk
céljai:

= |ehetéségeink szerint alakitsuk tanitvanyaink taplalkozasi szokasait az egészséges
normak szerint

= korosztalyfiiggd szinten — ismeretek nyUjtasdval, szabalyozassal — er0sitsiik
tanitvanyainkban a nemleges valaszadas képességét a szenvedélybetegséget okozo
magatartasformakra, tevékenységekre

» legyenek képesek tanitvanyaink szexualis ismereteik és csaladtervezési modelleken
keresztiil kialakitott normaikkal az AIDS prevenciora

" a segitd magatartds kialakitasaval keriiljék el a betegségeket, évjak embertarsaikat a
veszélyektdl, legyenek készek aktivan segiteni a bajban

= tudjak egységben kezelni a kdrnyezetet az egészséggel

= legyen érték szamukra testedzés, a mozgas

= a tanulOkat fizikailag aktiv, egészségtudatos életmodra, az egészségmegorzés érdekeit
szem elOtt tarto életvezetésre szocializaljuk a foglalkozasok soran.

= stressz- ¢és fesziiltségoldas hattérismereteinek ¢és technikdinak elsajatittatdsa a
mindennapokban. A tanuldk ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit

= az életkorral jar6 biologiai-pszichohigiénés tennivaldkat;

= az egészséges életvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének modjait;

= arendszeres fizikai aktivitds egészségmegdrzésben jatszott szerepét;

= az egészségtudatos 1éthez tartoz6 egyénileg kialakitott mozgasprogram

= az egészségre karos szokasok biologiai — élettani — pszichés dsszetevoit
o (alkoholfogyasztas, dohanyzas, inaktiv életmod, helytelen taplalkozas,
o drogfogyasztas);
a stressz- és fesziiltségoldo gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyensulyozottsag
elérésében;
- a tarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.



Cel:

Ezen tudas birtokdban képesek legyenek egészségilk meglOrzésére, a betegségek

megeldzésére, egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes magatartas kialakitdsara.

Szomatikus nevelés

o higiénés nevelés (személyi nevelés, kornyezethigiénére nevelés)
o profilaxisra (betegség megelézésére) nevelés

o kondicionalés (testedzés, sport)

o baleset megeldzésre nevelés

Pszichohigiénés nevelés

O

0O O O O O

onismeretre, Onfejlesztésre nevelés

fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre nevelés

kornyezeti hatasok feldolgozasara nevelés

emberi kapcsolatok harmonidjara nevelés

abuzusok, devianciak (karos szokas, szenvedély) megeldzésére nevelés
érzelmi nevelés

Szocidalhigiénés nevelés

(©]

O 0O OO O o0 o0 O

kedvez6 tarsas milid mikodtetése

kommunikécios nevelés

csaladi életre nevelés

az iskola, mint munkahely pszichokliméjénak alakitasa
szerepfesziiltségek felismerése, feloldasa

a stressz- ¢és fesziiltségoldas metddusai

tarsadalmi izolaciok megeldzése, kdzéletiségre nevelés
egészségpropaganda

Alapvetd célunk: az egészségmegodrzés elemi feltételeinek megismertetése és betartatasa.

Célok Feladatok Kritériumok
A rendszeres | - A harom kondicionalis alapképesség | A kondicionalis és
testmozgasra valo| (erd, gyorsasag, alloképesség), a koordinacids alapképességek
igény kialakitasa koordinacids képességek (egyensuly, |az  életkornak  megfeleld
térérzékelés, reakciogyorsasag, szinten legyenek (Eurofit-
ritmusérzék, hajlékonysag) meérés).
fejlesztése.
- A sportjaték komplex szerepének
kihasznalasa.
- Mindennapos testmozgas gyakorlati
alkalmazasa (heti 5 testnevelés 6ra +
min. 2 alkalommal jatékos
testmozgas egyeb foglalkozasokon).
- komplex intézményi mozgasprogram | Az aktiv, mozgasos

tanévre aktualizalt feladattervének
kialakitasa és megvalositasa.

tevékenységek az iskolai €let
minden teriiletét fogjak at.

Az egészséges ,,fair—

- A céllal szorosan Osszefiiggd feln6tt

A tanulok:

play” uralta| életben nélkiilozhetetlen pozitiv - vegyenek részt aktivan
versenyszellem tulajdonsagok (kiizdeni tudas, a kiilonboz6 iskolai,
kialakitasa alazatossag, hazaszeretet, kitartés, kertileti sport-, illetve

biiszkeség, onismeret, onuralom) tanulmanyi
fejlesztése. versenyeken,
- A kozosségbeli ,,én-szerep” - alakitsanak ki ko6z0s
felismerése. érdeklédésen alapul,




Célok

Feladatok

Kritériumok

tartalmas barati

kapcsolatokat.

Az egészséghez ¢s az

- Megtanitani, bizonyitani, hogy

A tanulok:

egészséges alapvet6 értékiink az egészség. - ismerjék az egészséges
kornyezethez valo | - Kialakitani, hogy az egészség egy taplalkozas aktualis
igény kialakitasa soktényez6s fogalom. alapelveit;

- Az egészség megvédésére, - legyenek igényesek a
megorzésére, visszaszerzésére személyes  higiéniat
vonatkoz6 kozérthetd, de tudomanyos illetoen;
ismeretek atadésa. - ismerjék és

- Annak tudatositasa a tanulokban, alkalmazzak az
hogy az élethossziglani dntevékeny egészség megovasanak
testedzés, az 6nallo sportolas és a lehetdségeit €s
motoros Onkifejezés fontos eszkoze a alternativait;
személyiség fejlesztésének és a lelki - legyen tudatos
egészség megorzésének. stratégiajuk

- Tudatmoédosito szerekkel kapcsolatos egészségiik
prevencio. megOrzésére.

- A sajat testkép megismerése és a
testtudat kialakitasa a tanulokban az
egészségtudatos, az egészség-
megorzést preferald
magatartas fontos része.

- A helyes napirend kialakitasa.

- A kornyezetszennyezés, mint
egészségkarosito tevékenységforma
vazolasa.

- Az egészséges életmod-tréningek
beépitése az iskolai programokba
(sport- és egészségnapok).

- A ,természet-iskola” tevékenységek
megszervezese €s megtartasa
(tanulmanyi kirandulasok).

Onismeret, 6nuralom, |- Ertékorientacio, személyes A tanulok:
a tarsadalmi normék | példamutatds, azaz a tanari - iskolai életiikben

szerinti viselkedés és
pozitiv  gondolkodas
kialakitasa

Mmagatartas legyen modell érték.

- Tolerancia és empatia fejlesztése.

- A kapcsolatok, problémak
konfliktusmentes megoldasara valo
igény kialakitasa, fejlesztése.

- A stressz- és fesziiltségoldas alapvetd
fontossaga az interperszonalis
kapcsolatok kezelésében.

nyilvanuljon meg a
felndttek és  tarsak
tisztelete;

ismerjék fel a jo és
rossz tulajdonsagokat;
legyenek fogékonyak a
tandrok altal nyujtott
modellekre;

tudjanak konnyen és
viddman

alkalmazkodni a
valtozo
¢lethelyzetekhez.

A biztonsagos | - A fejlett technikai eszk6zok A tanulok:

¢életvezetés szakszerl €s biztonsagos - ismerjék a KRESZ, az

elsajatitasa hasznalatanak bemutatasa, elsOsegélynyujtds  és




Célok

Feladatok Kritériumok

megtanitasa. munkavédelem reajuk
- Ravilagitas a lehetséges vonatkoz6  szabdlyait
veszélyforrasokra. ¢s alapelveit.

- Annak tudatositdsa, hogy az
egészségtudatos magatartasra
szocializalasnak szerves része a lelki
egészség erositése és fejlesztése, a
sziikséges prevencios folyamatok és
tevékenységek kialakitasa.

- A KRESZ, munkavédelem,
elsdsegélynyujtas elsajatittatasa,
ilyen jellegii és témaju vetélkedok
szervezese.

V.3. Tanuldsszervezési és tartalmi keretek az egészségneveléshez

Hagyomdnyos tanorai foglalkozdsok és intézményi programok

A természetismeret €s a bioldgia tantargy keretein beliil

Osztalytonoki orak tématervei kozott, torvényileg meghatarozott draszamban
Testnevelés ordk alkalmaval

Egy¢éb tanérakon a kompetencidk fejlesztésének folyamataban

A Bethlen Napok keretében rendezett sportprogramok

Intézményi egészségnapok

Osztaly-, csoportkirandulasok

Tajékoztato forumok

Sziildi ertekezletek egészségnevelési témai

Drogprevencids tevékenység eldadasa, kiscsoportos beszélgetések

Blinmegel6zési tandcsadd bevondsa (eléadasok, beszé€lgetések, fogadd oOrak
lehetdsége)

Iskolai védond bevonasa (eléadasok, beszelgetések, fogado orak lehetdsége)
Torténelmi egyhdzak bevonasa — erkdlestan orak szervezése

Iskolan kiviili rendezvények

Vérosi szervezésli programok (drogprevencidés miisor, kozlekedésbiztonsagi
vetélkedd)

Kortarscsoport képzések

Csaladsegitd programjai

Palyézati programok

V.4. Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Statisztikai adatokkal igazolhato, hogy a kozépiskolas gyermekek felénél diagnosztizalhato
valamilyen tartasi rendellenesség, gerincferdiilés, statikai labbetegség. Ezek az elvaltozasok
az altalanos iskoldban kezdddnek és tovabb fokozodnak a kozépiskolaban. Rendszeres
testmozgassal, gimnasztikaval megelézhetdk. A testnevelés célja az, hogy a testmozgésra a




lehetdséget megadja. A tanulonak sikerélményt kell adnia, igy a mozgast nagyobb 6rommel
végzik a diakok.

A testnevelés orakon feliil tovabbi lehetdségeket biztosit iskolank testmozgasra. Ilyen a
sportcsarnokban talalhaté konditerem és fitneszterem, amely nemcsak az izmosodni
vagyoknak, hanem az ,,amatéroknek™ is mozgasi lehetdséget ad. Tovabbi lehetdség az
iskolankban megszervezett hazibajnoksagok labdaragasbdl.

A stressz- és fesziiltségoldas kiilonféle lehetdségeinek kimeritése a mindennapi nevelési és
mas kozosségi szituaciokban komoly eszkoz a problémakezelés és a konfliktuskezelés terén
éppugy, mint az interperszonalis kapcsolatokban.

Tamogatja az egyéni képességek kibontakozasat, segiti a tanulasi nehézségekkel vald
megkiizdés folyamatat.

A fejlesztést a tanitd az egyéni sajatossdgokra épiilé differencialt tanulasszervezéssel és
banasmoddal szolgalja.

Az alapvetd képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésében a tanuloi tevékenységekre
épit. A pedagogiai modszerek és eszkozok kivalasztasakor a tanuldcsoport, illetve az egyes
tanulok fejlodési jellemzdit és fejlesztési sziikségleteit tekinti legfontosabb kiindulasi
pontnak.

A motoros fejlesztés eszkozei a differencidlas €s a motivacido fontos eszkdzei valamennyi
képesség- ¢s készségfejlesztési teriileten mind a tanorai, mind az egyéb foglalkozasok soran.

Tovabbi fontos feladat a testnevelési Oran tartdsjavitd torna beiktatasa, vagy ha lehetdség
kinalkozna r4 gyogytestnevelés bevezetése iskolankban.

Alapvetd fontossadgu a kornyezeti nevelés tanoran kiviili megvaldsitasa, a tanuldkat fizikailag
aktiv, egészségtudatos életmoddra, az egészségmegdrzés érdekeit szem elott tartd életvezetésre
valé szocializalasa, mely minden foglalkozdsban helyet kap. Kulcsfontossdgl a stressz- és
fesziiltségoldas hattérismereteinek és technikainak elsajatittatasa a mindennapokban.

V.5. Taplalkozds

Hazankban az atlagos étkezési szokasok miatt magas a tulstlyos fiatalok aranya, de sajnos
megjelent egy masik sulyos probléma is az alultaplaltsag.

A gyermekek étkezésére kiilonds gondot kell forditani a fejlddd szervezet miatt. Fontos elérni,
hogy jusson minden gyermek olyan taplalékhoz, amilyenre sziiksége van. Iskolank minden
igénylo didknak étkezést tud biztositani.

Iskolankban biifé miikodik, melyet kiilsé vallalkozd iizemeltet. Az iskolai biifé népszerii
didkjaink, s6t a dolgozdk korében is.

A biifé valasztéka egyre boviild, folyamatosan figyelemmel kisérjiik a gyermekétkeztetés
alapelvei mentén a szakemberekkel a valaszték mindségét, kiilonos tekintettel az egészséges
taplalkozas kovetelményeire (gylimolcsok, joghurtok, kefir, teljes kidrlésti pékaru,
cukormentes {idit6k), folyamatosan csokken az egészségtelen kinalat. El kell érni, hogy az
egészséges kinalat legyen az elsddleges az tlizleti szempontok helyett.

V.6. A7 egészségnevelés temakorei az egyes évfolyamokon

9. évfolyam

1. Az egészség fogalma, dsszetevai
Az egészség értelmezése

Taplalkozasi szokasok, reformkonyha
A mozgas fontossaga

A lelki egészség korszertii értelmezése



Az egyén és a kozosség szerepe a mentalhigiénés allapotban

A prevencio mibenléte és szinterei

2. Az 6nismeret, mint a lelki egészség legfobb preventiv tényezdje
Onismereti jatékok

3-5. Jatékok az onismeret ¢s tarsismeret a kozosségben elfoglalt hely megismerésére
6. A stressz ¢s kezelése. Konfliktusok

A konfliktusmegoldas képessége

Konfliktusmegoldo csoportok.

A pozitiv gondolkodas

Az én-erdsités lehetdségei

7-9. Jateékok a stressz- €és konfliktuskezelésre

10. Dontési technikak gyakorlasa

10. évfolyam

1. Az egészség értékként valo értelmezése, védo és gatld tényezok, a kozosségi mentalhigiéné
2. A szenvedélyek és az egészséges lelki fejlodés

3-6. A szenvedélybetegségek megeldzése

Dohanyzas, alkohol, drog, internet, szamitogépes jatékok.

7. Kommunikéci6 és konfliktuskezelés. ,,Gydztes-gydztes” kommunikacid

8-10. Jatékok az asszertivitasra (a helyes konfliktuskezelési technikak kialakitidsara, az un.
erositésre)

11. évfolyam

1. A személyiség egészséges fejlodése, krizisek. A krizisek fajtai, lefolyasa, pozitiv hozama
2. A parvalasztas

3-6. A szerelem, szex, szexualis kultura és a veszélyek (AIDS)

Interaktiv orak: filmvetitéssel, dramajatékkal, eléadasokkal, jatékokkal

7-8. A dontés, mint az egészség tényezdje

9-10. Jatékok a dontésre
Tovabbi javasolt téma (kb. 10 6rara): Palyaorientacid: készségek, képességek, munkaerdpiac,
kereslet-kinalat, a szakmai személyiség.

12. évfolyam

1. Az egészség megorzésének lehetdségei, az egészség kontinuitasa

2. A felelésség, mint a felnbttség ismérve. A szabadsag és a feleldsség kapcsolata

3-7. Atalakul6 kapcsolatok: a felnbttség és a csalad (szarmazasi és tervezett csalad)
Baratsagok

Elvalasok, szakitasok

Parkapcsolat
8-9. Dontések, dontési helyzetek
10. Bucsuzni is tudni kell
Tovébbi javasolt téma (kb. 10 6rara): Kommunikacids gyakorlatok: dnéletrajz iras, munkainterju,
JOvOkeép, karrier, nyitott palyakép, az allando valtozas bizonyossaganak kialakitasa.
Life long learning.

V.7. Az egészségnevelés varhato eredményei

1. A csalad szerepének megértése
2. A helyes viselkedés szabalyainak elsajatitasa, a felnéttek €s a tarsak tisztelete.
3. A jo és arossz tulajdonsagok felismerése, dnismeret és az dnuralom kialakitasa



4. A Kkozosségben az ,¢én-szerep” felismerése, a tolerancia, empatia és pozitiv
gondolkodas kialakitasa.

5. A jo emberi és barati kapcsolatok kialakitasara és a problémék konfliktusmentes
megoldésara vald, igény megteremtése

6. Az egészségmegoirzes alapvetd feltételeinek ismerete a helyes napirend kialakitasa

7. Az egészséges taplalkozas aktualis elveinek ismerete.

8. A biztonsagos kozlekedés és elsOsegélynytjtas alapelveinek elsajatitasa.

9. A kéros szenvedélyek negativ hatasainak felismerése.

10. A testi higiénia iranti igény kialakitasa.

11. A rendszeres testmozgasra valo igény kialakitasa.

12. Az egészséges ¢életkornyezetre valo igény: tudni azt, mit tehet az ember sziikebb ¢és
tagabb kornyezetéért.

13. A kornyezet egészségre karos hatasainak ismerete.

14. Az egészségért és az egészséges kornyezetért folyd torekvésekben (egészség- és
kornyezetvédelem) vald aktiv részvétel igényének kialakitasa.

15. Az egészségtudatos, fizikailag aktiv — egészségmegoOrzésre ¢épiild — motoros
tevékenységekben rejld személyiség- és kozosségfejlesztésben rejlé lehetdségeket
kiaknaz¢ életvezetés igényének kialakulasa és megvalodsitasa.

16. A stressz- és fesziiltségoldas elméleti ismerete €s gyakorlati megvalodsitasa.

V.8. Komplex intézményi mozgdsprogram

1. Egészséges ¢letmod-tréningek a kotelezd iskolai programokba (sport- €s egészségnap,
részvétel a kiilonféle helyi szervezési fittségi és mas sportprogramokon).

2. A mozgasos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossdgoknak
megfelelden épiiljenek be az oratervi drakba.

3. Az egyéb foglalkozasokon — a tantargyfelosztas keretei kozott — nagyobb idOkeretben
¢és valtozatosabb programok keretében képviseltessék magukat a sportfoglalkozéasok
(tdmegsport, sportszakkdr, sportkdr stb.).

4. Az intézmény horizontdlis  kapcsolatrendszerének  keretében az  iskolai
sportegyesiilettel illetve a telepiilésen miikodé mas sporttevékenységgel foglalkozo
tarsadalmi szervezetekkel, tovabba az iskolai mikodeést tadmogatni hivatott
alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egylittmiikodés az iskola tanuldinak
mozgaskulturajat fejleszteni hivatott programok tdmogatasa céljabol.

5. A tanulméanyi kirdndulasok egyik kozponti eleme legyen a mozgis és az
egeészségtudatos €letmodra nevelés.

6. Osztalyfénoki ordk tematikus programjaban keriiljon kidolgozéasra a testmozgas, az
egeészseéges ¢letmdd propagalasara, amely €letvezetési tandcsokat is foglaljon magaba.

7. Az unids és a kozponti koltségvetési forrasok kimeritésével, az ezekre épiild anyagi
alapokra tamaszkodva a legkiilonfélébb sportprogramok keriiljenek megszervezésre.

8. A tanuldk fizikai allapotanak mérésébdl fakado tapasztalatok értékelése alapjan a
szabadidds ¢és sporttevékenységek terén a mozgasprogramok tartalmara késziiljon
minden tanévben javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanévre aktualizalt feladatterve az éves
munkaterv mellékleteként keriil kidolgozasra.



V1. KORNYEZETI NEVELES

A kornyezeti nevelés a bioszféra, s benne az emberéletben maradasahoz sziikséges feltételek
fenntartasara, védelmére irdnyuld nevelés. A kornyezetvédelmi ismeretek és az Okologiai
szemlélet kialakitdsa minden ember és minden szakma szdmara elengedhetetlen, a
fenntarthat6 fejlodés irdnyaba valo eldrelépés igénye miatt. A fenntarthatosagra nevelésnek
fontos eleme, hogy az iskolabol kikeriild6 didkok ne csak megfeleld ismeretekkel és
attitidokkel rendelkezzenek, hanem a tarsadalmi egyiittélés szabalyain beliil érvényesiteni is
tudjak meggy6zodésiiket és tudasukat. A kornyezeti nevelésnél a tanterv kézds, minden
miuveltségi teriilet tanitasat athatd kovetelmény, minden tantargy kozos feladata, nincs onallé
orakerete. Nagy hangstlyt kap a kdrnyezeti- és egészséges ¢letmddra nevelés, a természeti és
kulturdlis emlékeink megfigyelése, a természettudomanyos gondolkodas empirikus
tapasztalatokon alapul6 fejlesztése, a veliink ¢l6 kornyezet minél alaposabb megismerése.

VI.1. Kiemelt stratégiai céljaink

- Természetismereti, természetvédelmi, kornyezetvédelmi problémékkal kapcsolatos
ismeretek atadésa.

- A természettudomanyos gondolkodas tanéran kiviili kornyezetben valo fejlesztése a
természeti kornyezet értékeinek és megovasanak céljaival 6sszhangban.

- Globalis kornyezeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa. A fenntarthatd
fejlédéshez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése.

- Helyi kornyezeti, természeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa, ezek
felismeréséhez sziikséges kompetenciak fejlesztése.

- Sajat kornyezetiinkkel kapcsolatos aktivitasra, tevoleges magatartasra nevelés.

- A tanuldk lakohelye kozelében taldlhatd természeti értékek megismertetése.

- A természet szeretetére nevelés, kozvetlen élmény kialakitasa a természettel.

- A globdlis és a helyi kornyezeti problémakkal kapcsolatos aktivitasra, tevoleges
magatartasra nevelés.

- Szelektiv hulladékkezelésre szoktatas.

- A mindennapi életben val6 kornyezettudatos gondolkodasra és magatartasra nevelés.

- Akertészeti munkak megismertetése, oromének megmutatasa.

- A kerékparos kozlekedés gyakorlatanak, kultardjanak népszerisitése.

- Varosunk helytorténeti, épitészeti értékeinek megismertetése.

VI1.2. Megvaldsitasanak mddszerei:

- kornyezeti nevelés tandran — hol és mire neveliink

- kornyezeti nevelés tandran kiviil — tanulmanyi kirandulasok, Szedd magad! - akciok,
szakkdr, didkonkormanyzat, egyéni, paros és csoportos tevékenységi formakkal.

- tanuloknak adott feladatok, palyazatok figyelése

- iskolai kiallitasok

Minden szabadiddben t6ltott pedagogiai tartalm foglalkozas dontd aranyban magaba foglalja
— a foglalkozds tematikai jellegétdl filiggben — mind a kornyezet és a természet
megismerésének és védelmének témdjat, mind az egészségnevelés preferalt céljait.

VI1.3. A kornyezeti nevelés célja:

A tanulok

—tudjéak, hogy a kornyezet tag értelmezésében, a foldi rendszer a kornyezeti szintek egyiittese;
— tudjak, hogy az ember befolyasolhato, eldidézdje a kdrnyezetszennyezésnek;

—ismerjéek a szennyezés okait;



— tudjék, hogy az ember a népesedési, termelési, fogyasztasi szokasaival valtoztatja meg
kornyezeti szintek elem és energiaforgalmat. Ez okozza a kornyezeti alapproblémat, a
kornyezetszennyezést;

— ismerjék, hogy a torténelmileg felhalmozott szennyezddések és a kornyezeti személet
hianya veszélybe sodorta az emberiséget, a foldet,

— tudjak azt is, hogy szemléletvaltassal, megfeleld torvényekkel, egyezményekkel a
természeti, tarsadalmi (helyi) értékek felmérésével (montirozasaval), a karok elharitasaval ez
a vesz€ly mérsékelhetd, talan megallithato.

- a kornyezet, a koriilottiink 1évo vilag egyes jelenségeinek empirikus tapasztalatok utjan valo
értékelése.

- A kornyezeti nevelés terén torekedni kell a tandran kiviili kérnyezetben torténd megvalositas
bovitésére, a lehetdségek maximalis kihasznéalasara (iskolan kiviili programok, tanulmanyi
kirandulasok, palyazati programok stb.).

Tehat a kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos
magatartdsanak, életvitelének kialakitasa, a tanulok ismerjék meg azokat a jelenlegi
folyamatokat, amelyek kovetkezményeként bolygonkon kornyezeti valsagjelenségek
mutatkoznak.

A természettudomanyi tantdrgyak oktatdsa terén — az adott kompetenciateriilet
sajatossagaihoz igazoddan — a kdvetkezok jelentik a prioritast:
- természettudomanyos és miiszaki életpalyara valo szocializécio;
- a jelen érdekfeszité kutatasi kérdései, az abba vald bepillantas
engedése a tanulok szdmara;
- természettudomanyos gondolkodds tandran kiviili kornyezetben
torténd komplex fejlesztése.

9. évfolyam

Kornyezet fogalma. A kozvetlen kdrnyezet és az egész Fold megismerése. A természeti
torténéseknek, folyamatoknak, a természet mennyiségi jellemzdinek, elemei egymashoz valo
kapcsolatdnak egységben latdsa. A természeti, tarsadalmi és emberi sokféleség ismerése és
megbecsiilése. A foldi rendszer (természet) modosult mitkodésének megismerése. Kornyezeti
etika. A természettudomanyokra alapozott megismerés.

10. évfolyam

A kornyezet €16- és €lettelen anyagainak érzékszervi megismerése, a tanulok helye és szerepe
ebben, valamint a harmonidjanak fenntartisaban, megdérzésében. A kornyezetszennyezés
okainak ismerete. A kornyezeti nevelés tudomanyos ¢€s szakmai megkozelitése.
Kornyezetvédelem.

11. évfolyam

A természeti folyamatok megfigyelése. A természet szépségének ¢és sokféleségének
érzékelése. Az egészséges kornyezet igénye. Az emberi kapcsolatok apolasa. A tantargyak
céljai kozott szerepel a szép iranti fogékonysag alakitasa, az itéloképesség, az erkolcsi,
esztétikai érzékenység €s a képesség fejlesztése. Népiink multjanak torténetei és példaértekii
személyiségeinek ismerete erfsiti nemzeti azonossagtudatukat. Az olvasmanyok szolgaljak
személyiségiik fejlesztését, a masik ember tiszteletére a kdrnyezetért érzett feleldsségre nevelést.

12. évfolyam

A gazdasagban a Fold eltartd képességének és a jovo generacid érdekeinek figyelembe vétele.
Aranyos tarsadalomszerkezet megvalositdsara vagy kovetelésére (gazdasdg — kultura —
politika egyenrangusaga) torténd torekvés kialakitasa. A tanuloknak tudniuk kell, hogy az



allam koteles olyan eszkozoket, torvényeket (beleértve az oktatast is) létrehozni, amely
megteremti ehhez a feltételeket. A magyar nyelv és irodalom tantargy olvasmanyanyaga
ismereteket kozvetit a tarsadalomrol, a természetrdl, a hazardl, a csaladrél €s mas alapvetd
személyes emberi kapcsolatokrdl (ezek révén a kornyezetszennyezés mérséklésére sarkallja a
tanulokat). A testi, lelki harmonia elérése.

VI1.4. A kornyezeti nevelés tantargykozi keretek kozt

A kornyezeti nevelés szempontjabol kiemelt jelentdsége van a szabadidds tevékenységeknek.
A szabadabb keretek nagyobb teret engednek a tobbiranya pedagodgiai modszerek
alkalmazaséhoz.

Teriiletei:
- Kornyezetvédelmi, kdrnyezetszEépitd palyazatok.

- Helyismereti és helytorténeti foglalkozasok, versenyek.
- Hagyomanydrz6 programok.
- Taborok.
- Iskolaszépitd, belsd palyazatok, versenyek

Cél Feladat Tevékenység Kritérium

1. Kornyezettudatos | Tudatformalas Uzletlatogatasok, A kornyezettudatos

magatartas ismeretekkel, termékvizsgalatok, gondolkodas

elosegitése ¢lményekkel. csomagolasi alapjainak az
Fenntarthat6 fejlédés | modszerek elsajatitasa.
kritériumainak  valo

megfelelés a tudatos
vasarlas soran

Természeti  targyak, | Novények gondozasa |Igény kialakitdsa az
dolgok,  jelenségek | (Ontozés, tdpoldatozas, | esztétikus zold
észlelése, atiiltetés), kornyezetre.
megfigyelése, az iskola kornyékén
vizsgalata. 1évé  fak,  bokrok

iiltetése, megfigyelése,

orokbefogadasa,

apolasa.
A természeti | Vizmindség- vizsgalat. | A karos kornyezeti
kornyezet idébeli, | Zaj- és | hatasok tudatositasa.
térbeli, milkddésbeli | levegdszennyezés
valtozasainak mérése  az  iskola
érzékelése, helyi, | telepiilésén.
térseégi, globalis

szinten.




Cél

Feladat

Tevékenység

Kritérium

A foldrajzi ta) ¢és a
foldrajzi  kornyezet
alakulasanak adott
szintl értelmezése.

Ismerkedés a kornyék
természeti kincseivel.

A kornyezeti | A veszélyes | A szelektiv
problémak hulladékok hulladékgytijtés
természettudomanyos | megismerése, gyakorlatiasitasa.
megkozelitésii kezelésiik szabdlyai.
értelmezése.
Kornyezeti hatasok és Ok-okozati
torténések kozotti Osszefiiggések
kapcsolat meglatasa. felismerése.
A kornyezet | A levegdt szennyezo
egészségilinkre forrasok és a
gyakorolt hatdsainak | szennyezddés
ismerete. kovetkezményeinek

vizsgalata.
»E szamok, | Mi van a Colaban? —| Az egeészséges
¢lelmiszer ¢lelmiszerek taplalkozas
adalékanyagok vizsgalata. megalapozésa.
megismerése.

A természetes  ¢és
kornyezetbarat
anyagok
felhasznalasa.

Az  (jrahasznositas
fogalmanak,
haszndnak ismerete.

Papirgytyjtés, szelektiv
hulladékgytijtés,
veszélyes
hulladékgytijtok az
iskola teleptilésén.

Kornyezetbarat
anyagok

megismerése.

Az energia ¢és az|Az aram ¢s | Energiatakarékossagi
anyagtakarékossag viztakarékossag ismeretek szerzése.
fontossaganak lehetdségeinek
ismerete. vizsgalata otthon ¢és az

iskolaban.
Hulladékmentességre | Kornyezetbarat Kornyezetbarat
torekvo szemlélet | vasarlas. csomagolasi
kialakitésa. ismeretek.




Cél Feladat Tevékenység Kritérium

A ,,Z61ld Napok”, azaz | Megemlékezés a|A kornyezetvédelmi
a fontosabb | legfontosabb ~ ,,Z61d | napok  tartalmanak
kornyezet- ¢s | Napokrol” jelentdsége.
természetvédelmi hagyomanyos
jeles napok ismerete. |formaban (pl. Fold

Napja) illetve projekt-

modszerrel (pl. a Viz

Vilagnapja).

2. A kornyezetért | Felelos allampolgari | Az Alaptorvény | A kozvetlen
felelds szerepekre vald | kornyezet védelmérdl | kornyezet
egészségorientalt | felkészités. sz010 cikkeinek | problémainak
életvitel Kornyezetszennyezés | értelmezése. felismerése.
elésegitése elharitasa, kornyezeti |Helyi  viszonyoknak

problémak megfeleld kornyezeti
felismerése. probléma kivalasztasa,

helyi kdrnyezeti

gondok megismerése,

palyazatokon vald

részvétellel.
Praktikus ,,Z0ldkoznapi Haztartasi praktikak
kornyezetvédelmi praktikak” megismerése.
ismeretek szerzése, a|megismerése 1€pésrol
haztartas 1épésre.
kornyezetbarat
mikodtetése.
Felelos allampolgari | Keriileti és  iskolai | Az egészségmegorzes
magatartas egészség- ¢s | alapjainak a
kialakitésa. sportnapok szervezése. | kialakitasa.
Tudatos egészség- | A komplex intézményi
megorzési viselkedés. | mozgéasprogramban
A szlirévizsgalatok | szerepld feladatok
fontossadganak megvaldsitasa.
ismerete.
Alloképesség Helyes napirend,
fejlesztése. ¢életviteli  szokdasok
Helyes életviteli | A televizidozds karos | megismerése és
szokasok kialakitdsa. |hatdsainak vizsgéalata. |alkalmazasa.
Szabad percek, orak
felhasznalasa.
Karos kornyezeti | Mibe ne csomagoljuk
hatasok uzsonnankat?
elkeriilésének,
kivédésének
technikai.
Gondolatok Helyzetgyakorlatok, Projektek  &ltal a
befogadasara és|tanorai  és  tanoran | kiillonbozd
kifejezésére val6 | kiviili tevékenységek. | élethelyzetek
nyitottsag és képesség | Az iskola esztétikai | megismerése.

fejlesztése.

képének ko6z6s




Cél Feladat Tevékenység Kritérium
A kornyezet esztétikai | kialakitésa.
felismerése iranti | Osztalykirandulas,
igény kialakitasa. projektnapok, iskola
Az egylittes | szintli programok
cselekvésekhez k6z0s megvalodsitasa.
sziikséges sajatos
kommunikécio
fejlesztése.
Csaladi szerepek.

A jeles napok jegyzéke:

Januar 22. A magyar Kkultira napja
Februar 2. Vizes ¢él6helyek

Marcius 6. Nemzetk6zi Energiahatékonysagi Nap
Marcius 22. A Viz Vilagnapja

Aprilis 7. Egészségiigyi Vilagnap

Aprilis 11. A Kéltészet Napja

Aprilis 18. Mtiemlékvédelmi Vilagnap
Aprilis 22. A Fold Napja

Maijus 8. A Nemzetkdzi Voroskereszt Napja
Maijus 10. Madarak és Fak Napja

Majus 18. Miazeumi Vilagnap

Majus 31. Dohanyzasmentes Vilagnap
Junius 5. Kornyezetvédelmi Vilagnap
Szeptember 22. Autémentes Vilagnap
Szeptember 23. Takaritasi Vilagnap
Oktober 1. Zenei Vilagnap

Oktober 4. Allatok Vilagnapja

Oktober 10. Lelki Egészség Vilagnap
Oktober 15. Nemzetkdzi gyaloglonap
Oktober 16. Elelmezési Vilagnap

Oktober 21. Foldiinkért Vilagnap

Oktober 31. Takarékossagi Vilagnap
November 17. Fiistmentes Vilagnap
November 27. Fogyasztassziineteltetési Nap
December 1. AIDS Elleni Vilagnap

VIIl. A PEDAGOGUSOK HELYI FELADATAI, AZ OSZTALYFONOK FELADATAI

A pedagdgus alapvetd feladatait a Kdznevelési torvény (2011.évi CXC. torvény) 35. pontja
alapjan hatarozzuk meg. Ennek értelmében a pedagogus legfobb feladata a rabizott tanulok
nevelése, oktatdsa a kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése,

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri leirdsuk
tartalmazza.

VII.1. A pedagdgusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

e nevel6 és oktatd munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérdl tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden




téle elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejléddésének iitemét, szociokulturalis helyzetét,

a kilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egyiitt miikodjon a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, s a barmilyen
oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek, tanulo felzarkozasat eldsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését

elémozditsa a gyermek, tanuld erkodlcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés
magatartsi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,
egymas szeretetére ¢€s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢és
megbecsiilésére, egylittmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢Eletmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,
a szilét (torvényes képviselot) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérdl, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,
a tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése €s megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok
betartasaval €s betartatdsaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziild
— és sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval,
a tanulok és a sziildk, valamint a munkatdrsak emberi méltosdgat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,
az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és véltozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkajat éves és tanorai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszeriien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,
a tanitasi orakra valo felkésziilés,
a tanulok dolgozatainak javitasa,
a tanulok munkdjénak rendszeres értékelése, folyamatos vezetése az osztilyozd
napléban
a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, az elmarado €s a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, Szakmal, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo és szintvizsgak lebonyolitasa,
dolgozatok, tanulmanyi versenyek 0sszeallitasa és értékelése,
a tanulményi versenyek lebonyolitasa,
feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,
iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,
osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,
sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa,
részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,
részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,
a tanulok feliigyelete 6rakozi szlinetekben
tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken vald részvétel,
részvétel a munkakozosségi értekezleteken, a szakmai tevékenységhez kapcsolddo
esetmegbeszéléseken,



e tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,
e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

e hataridére megszerezze a kotelezd mindsitéseket,

e megorizze a hivatali titkot,

¢ hivatasahoz méltd magatartast tanusitson,

e atanulo érdekében egylitt miikodjon munkatarsaival €s mas intézményekkel.

e tovabbképzéseken vegyen részt, folyamatosan frissitse, korszeriisitse tudasat

A pedagdgus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint
— tovabbképzésben vesz részt. (Megsziintetheté — munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlansag jogcimén torténé felmentéssel — annak
a pedagogusnak a munkaviszonya, kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben
Onhib4jabol nem vett részt, vagy tanulményait nem fejezte be sikeresen. ).

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagdgus, aki betdltdtte az 55. életévét.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagodgusnak, aki pedagdgus szakvizsgat
vagy egyéb jogszabalyban meghatarozott vizsgat tett (2012. augusztus 31-ig), a vizsgak
letétele utani hét évben.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagdgus-szakvizsgat tett

(2012. szeptember 1-t61 napjainkig), a vizsgak letétele utani hét évben.

A feladatokbdl a kotelezo oraszamba beszamito feladatok.

- Differencialt, képességfejlesztd foglalkozasok, szakkorok (felzarkoztatas, tehetséggondozas,
koorepetalas heti 1-2 6raban.) az iskola lehetdségeinek fliggvényében.

- Ifjusagvédelmi feladatok ellatdsa (max. heti 11 oOrdban) az iskola lehetdségeinek
figgvényében.

- Minden foglalkozasrél naplot kell vezetni, mely tartalmazza a foglalkozas targyat és a
jelenlévok listajat.

Felelossége

- FelelOs az egész tanévre tervezett €s szervezett tanitasi tevékenyseégéeért.

- Felel6s, hogy az irasbeli dolgozatok, feladatlapok, mérdlapok objektiv tajékoztatast adjanak
a tanulok felkésziiltségérdl.

- Felel6s a tantargyakhoz kapcsolodo szemléltetdeszkozok fejlesztéséért potlasaért, allaganak
megovasaért.

- Felel6s a kapcsolodo feladatok (kollégiumi ellatds, gyakorlati oktatas,) teriiletein dolgozd
kollégék objektiv tajékoztatasaért a feladatellatas érdekében.

- Felel6s a feladatellatashoz sziikséges szakmai ismereteinek naprakészen tartasaért.

- Felelds a személyi leltarért, a feleldsségére bizott targyak meglétéért és leltarozasaért.

Hataskore:

- Onalld pedagogus munkakor, ezért alairasi jogot gyakorol a kotelezettségvallalassal nem
jaro6 adatszolgaltato jellegti dokumentumokon.

- A feladatellatassal kapcsolatosan jogosult a kapcsoldédd feladatokat végzd dolgozok felé
tajékoztatast tartani.



- A feladatellatasban, akadalyoztatisa esetén, jogosult segitséget kérni a munkahelyi
vezet6tol. (Munkakdzosség-vezetd, igazgatohelyettes, igazgato.)

Eléterjesztési joga van:
- A feladatellatassal kapcsolatos célszertiségi esetekben.
- A munkak6zosségek munkdjanal, hogy elképzeléseivel Otleteivel segitse a kollégak
munkajat.
- Az iskola éves munkatervének elkészitésénél, hogy részvételével tamogassa a neveldtestiileti
konferenciak sikeres lebonyolitasat.
Véleményezési joga van:
- A feladatellatassal kapcsolatos szakmai megbeszéléseken.
- A kapcsolodd munkahelyek illetve feladatokkal kapcsolatosan.
- A munkakoréhez kapcsolddo feladatok szervezettségével kapcsolatosan

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultalva — az
igazgatd bizza meg minden tanév jiniusaban, elsésorban a felmené rendszer elvét figyelembe
véve.

VI11.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

e Az iskola pedagogiai programjdnak szellemében neveli osztdlydnak tanuloit,
munkaja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.

e Osztalyat aktivizalja az intézmény, a didk onkormanyzat és a BDSE altal szervezett
rendezvényeken, versenyeken, programokon valo részvételre.

e Szabadidds, k6zosségi programokat szervez a tanuldknak.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdégusok munkdjat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakdzosségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elOdmenetelét, az osztily fegyelmi
helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet
elé terjeszti.

e Sziil61 értekezletet tart.

e Segiti €s nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kapcsolatot tart az intézmény blinmegel6zési tanacsadgjaval, egyeztet az eléadasok,
foglalkozéasok témajarol, idépontjardl.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi feleldsével.

e Tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok
megoldasara mozgosit, kozremiikodik a tanoran kivili  tevékenységek
szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazéséra, bilintetésére, segélyezésére.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

e Rendkiviili esetben osztalyforum keretében targyalja meg az osztalyaban jelentkezd
problémakat az osztalyaban tanitd pedagdgusokkal.



e Latogatja a kiils6 gyakorlati képzdéhelyen a tanul6it

o 9. szakkozépiskolas képzésben kozremiikddik és segiti a szintvizsga szervezését €s
lebonyolitasat.

e Szakgimnaziumi képzésben figyelemmel kdveti tanuldi kozosségi szolgalaton beliil
végzett tevékenységét, az ezzel egyiitt jaré adminisztracios feladatokat elvégzi.

o A végzds évfolyamon kiemelt feladata a palyaorientacid, a szakmai vizsgara, az
¢rettségire, a tovabbtanulasra, és a felvételire torténd jelentkezések lebonyolitasa.

e A 11-12. osztalyban kozremiikddik a szalagavato és a ballagas megszervezésében,
lebonyolitasaban.

e A végzett tanulok palyakovetése. A tanuloi jogviszony megsziinését kovetden
kapcsolattartds a tanulokkal, informaciok gytjtése a palydjuk alakulasara
vonatkozoan. Az adatok Osszesitése, értékelése és tovabbitasa az iskola vezetése
felé elemzés céljabol.

Az adminisztracioval kapcsolatos feladatai:

Kiemelt adminisztracios feladata az elektronikus naplo, a torzslap, a bizonyitvanyok
preciz, naprakész vezetése.

Az adott havi hidnyzéasokat a naploban kovetkezd honap 15. napjaig dsszesiti.

Az osztalyfonoki 6ra anyagat, sorszamat folyamatosan, naprakészen bejegyzi.

A szaktanari orabeirast (tananyag, sorszam) és a tanul6i hidnyzasok vezetését legalabb
havonta ellendrzi, kollégaival a hianyossagokat pétoltatja (sziikség esetén - sikertelen
probalkozasai utan - jelzi gondjait az iskolavezetésnek)

A bizonyitvanyokat, a torzslapot hatariddre kitolti - ellendrzi az adatok helyességét -
¢s leadja aléirasra.

Nyomon koveti a tanuldk ellenérz6 konyvébe tortént bejegyzéseket, azok
kovetkezményeit, kéthavonta ellendrzi a beirt jegyeket, a sziilok alairasat.

Az elektronikus naplé megfeleld helyére az intézkedéseket rogzitd tartalmas és helyes
informaciokat ado bejegyzéseket kell tennie. (SNI, BTMN-s tanulok vizsgalati
lapjaban 1évé megallapitas, arra sziiletett hatdrozat rogzitése, jelzOlapok kiildésének
1d6pontja, szililoi reakcid, sziiloi értekezlet id6pontja, figyelmeztetéseket, dicséreteket)

Figyelemmel kiséri az osztdlyozd naplo érdemjegyeit, tekintettel a folyamatos
értékelés kovetelményeire.

A tanulok személyi adatait kit6lti, az aktudlis valtozasokat atvezeti.

Nyomon kdveti és adminisztralja osztalya tanuldinak K6zosségi Szolgalatat.

Hataskore:

—  Onallé pedagdgus munkakdr, ezért alairasi jogot gyakorol a kotelezettségvallalassal

nem jard adatszolgaltato jellegli dokumentumokon.

A feladatellatassal kapcsolatosan jogosult a kapcsolédo feladatokat végzd dolgozok
felé tajékoztatast tartani.

A feladatellatasban akadélyoztatdsa esetén jogosult segitséget kérni a munkahelyi
vezetotol.



VIII. KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEGEK

Mindennapi gyakorlatunkban sokszor talaljuk megmagyarazhatatlannak a tanulok
viselkedését. Ez nagyon gyakran agresszivitdsban, a tanuldsban valdé lemaradasban
jelentkezik. Ezt a megmagyarazhatatlan viselkedést, magatartast nevezhetjiik beilleszkedési,
magatartasi nehézségnek.

A magatartasi nehézségek koziil az alabbiak fordulnak el6 leggyakrabban:
Hiperaktivitas

A tanulo - feltiinden gyorsan valt egyik cselekvésbdl a masikba
- ¢letkordhoz képest tulzott ellendrzést igényel
- figyelme, koncentral6 képessége gyenge

A Kognitiv funkciok zavarai

A tanulo figyelmének nem megfeleld miikddése sulyos tanuldsi problémdkhoz vezethet. A
figyelemzavarb6l adddd problémdk évrdél-évre sulyosbodd gondot okoznak, hiszen az
alapvetd ismeretekben, készségekben keletkez6 hianyossagok a tovabbi évek tananyaganak
elsajatitasat egyre nehezebbé teszik.

Agresszio

Az agressziv gyerek sajatos hianyossagokat mutat a szocidlis informaciok kognitiv
kezelésében. Az életkornak megfeleld atlagnal sokkal gyengébben ismerik fel egy-egy
szocialis helyzet oksagi hatterét, a szocialis problémamegoldo készségiik erdsen korlatozott.
A magatartds-zavaros tanulok egy része az ismeretek elsajatitdsaban, a szocialis kultraban
elmarad tarsaitol, de rendelkezik a fejlodés potencidlis lehetdségével. Lemaradasa behozhato,
teljesitménye emelhetd és felhozhato az atlagos tanulok szintjére.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek, eljarasok:

= szoros kapcsolat a nevelési tanacsaddoval, gyermekjoléti szolgalattal

* a magatartdsi problémak okainak alapos feltardsa a fejlesztési stratégia
meghatarozasa egyénre szabottan szakember segitségével

= azegyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése

= felzarkoztatd ordk

= folyamatos kapcsolattartas a tanuld és tanarok kozott

= acsalad nevelési gondjainak segitése

= asziil6k bevondsa a beilleszkedési, magatartasi nehézségek megoldasaba

= a nevelési tanicsadas, iskolapszichologus, fejlesztd pedagogus igénybevételének
kezdeményezése a sziiloknél

= fejlesztd pedagdgus alkalmazasa

= erkdlestan orak bevezetése a 9. évfolyamon

= palyazati forrasbol pszicholdgus foglalkoztatasa az intézményben

VIII.1. A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkédztatasat segité programok

Hatranyos helyzetii tanuldé az, aki csaladjuk jovedelmi, foglalkozasi statusza, képzettségi
szintje ¢€s a csalddi viszonyok rendezettsége szempontjabol kedvezdtlenebb helyzetben



vannak. Hangsulyos szerepet kap a lakohely, illetve a régiora jellemz6 munkaeré-piaci
viszonyok is a hatranyos helyzet megitélésében.

A hatranyok négy tipusba sorolhatok (csaladi, anyagi, tanulasi, etnikai), de ezek tobbnyire
halmozottan jelennek meg.

Mivel tanuldink nagy tobbsége hatranyos helyzetli, igy timogatasuk, a hatranyok csokkentése
kiemelt pedagogiai feladatunk.
Feladataink:

a) az iskolai kudarcok megelézése, a lemorzsolodas, a hianyzasok csokkentése, a
tanulasi hatranyok csokkentése

- differencialt foglalkoztatas tanoran

- felzarkoztatd foglalkozasok szervezése

- kiscsoportos foglalkoztatés

- tankonyv, taneszkoz kivalasztas

- egyéni fejlesztd foglalkozasok szervezése
- tanulastechnika foglalkozasok szervezése

Ezeken kiviil minden Ilehetéséget megragadunk a hatranykompenzaciokkal kapcsolatos
palyazatokkal.

A neveld-oktaté munka eredményessége érdekében az iskola és kollégium neveldtestiiletének
kiemelt feladata az egyéni bandsmod, a differencialt foglalkoztatds. Ez lehet garancia arra,
hogy az oktaté munka igazodik a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez.

A 9. évfolyam mérései alapjan a nevelGtestiilet dont a felzarkoztatod foglalkozasok inditasarol,
azok tartalmarol, éraszamarol, figyelembe véve a szaktandrok, a tanulok, a sziil6k igényeit. A
felzarkoztato foglalkozasok iitemtervét mindig az éves munkaterv tartalmazza:

Teveékenységi formak:

a) pedagdgusok részére

- belsé modszertani forumok

- oralatogatasok, megbeszélések

- modszertani eldadasok szervezése

- tovabbképzések a problémak felismerésére

b) tanulok részére

- differencialt tanorai foglalkoztatas, nevelés,

- ¢lménypedagogia rendszeres alkalmazasa

- csoportbontas, kiscsoportos foglalkozas,

- egyéni foglalkozésok, korrepetaldsok

- az iskolai konyvtar, az iskola és a kollégium létesitményeinek,
eszkozeinek egyéni vagy csoportos haszndlata,

- kollégiumi elhelyezés,

- felkészitok szervezése alapmiiveltségi, szakmai érettségi vizsgara,

- egyéni foglalkozasok, korrepetalasok (mentorok megbizasa),

- nevelési tanacsadd tevékenységének igénybevétele (specidlis szakemberek
alkalmazasa, fejlesztd pedagogus, pszichologus)



- a Digitalis Oktatasi Stratégianak megfeleld IKT eszkozok (okos telefon, tablet,
interaktiv tabla, multimédids eszkozok, laptop, szamitogép) indokolt, élményszeri €s
értekkozvetitd hasznélata

C) Intézményi innovacio, palyazatok, fejlesztések a tanuldsi kudarcnak kitett és a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldk felzarkoztatasara

EFOP 3.1.10-17-2017-00008 szamu Lépj egy fokkal feljebb - ,,L.épésrol 1épésre” palyazat

2017. december 1- 2020. augusztus 31l-ig segiti az intézménybdl 20 tanuld sikeres
érettségihez jutasat, lehetdség szerint a fels6foku oktatasba vald bekertilését.

A tanuldék minden héten heti két 6raban mentori, heti egy 6rdban angol nyelvi fejlesztésen és
heti egy o6raban alapkompetencia és tantargyi fejleszté érakon vesznek részt.

A bemeneti mérések eredményét szem eldtt tartva minden tanuldora a mentorok egyéni
fejlesztési tervet dolgoznak ki. Ennek alapjan folyik a 30 honapos fejlesztés. A mentorok,
szaktanarok a palydzatba bevont tanulokat negyedévente értékelik. A tanulok eredményét
minden tanév végén egy mérési szakember bevondsaval Ujramérjik, és ezekhez az
eredményekhez igazitjuk a kovetkez6 idészakok fejlesztését.

A mentorok évente haromszor a mentoradltakndl csaladlatogatdson vesznek részt, ahol
tajékoztatjak a sziiloket gyermekiik fejlddésérol, kozosen meghatarozzak a tovabbi célokat és
a hozzajuk vezetd utat.

A pélyéazaton beliil lehet6ség van a tanulok matematikai, anyanyelvi kommunikécio, idegen
nyelvi, és a hatékony tanuldskompetencidin tal a tarsas, szocidlis kompetencidik fejlesztésére
is, hisz évi egy kozosségi programot, kirandulast is tartalmaz a palyazat.

A tantestiilet tagjainak szakmai fejlddése biztositott, hisz évi egy tovabbképzésen fejleszthetik
modszertani kultarajukat, a tanuldkkal valé kommunikacidjukat, bandsmodjukat.

A palyazat {6 céljai:

- A lemorzsolddas csokkentése

- Az érettségi eredményének javitasa

- Esélyteremtés a fels6foku oktatasba vald bekeriilésre

- A térség munkaerd piac igényeinek valdo megfelelés

A pélyazat rész céljai:

- Uj pedagdgiai modszertani elemek beépitése a mindennapi oktatasba

- Befogad6 intézményi légkdr megteremtése

- Egyéni tanuldi igényekre alapulod fejlesztési tervek ¢€s esélyteremtd pedagdgiai
modszerek kialakitdsa

- Alapkészség és képesseégfejlesztés

- Tanulmanyi eredmények javitasa, kiemelten a tovabbtanuldshoz kulcsfontossagu
tantargyak tekintetében

- Felsdoktatasba vezetd ut megerdsitése

- A korai iskolaelhagyas csokkentése

- A kozépfoku végzettséget megszerz0 hatranyos és halmozottan hatranyos tanulok
szamanak novelése

- Sziil6kel valo partneri egytittmiikodés kialakitasa

- Egyéni képességekre reagald fejlesztési tervek elkészitése

- Eletpalyaépités és motivacio erdsitése

Ezeken a célokon keresztiil az elvart eredmény a tanulok 80 %-nak atlageredménye 1,1 — del
javuljon az el6z6 évi atlageredményéhez képest. A javitdst az érettségi tantargyakbol kell
elérni. Tovabba, a bevont tanulok 80 %-a évismétlés nélkiil haladjon tovabb.



GINOP-6.2.3-17 A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése palyazat

2018. januarjatol a palyazat segiti intézményiinkben hatranykompenzaciot, 1épéseket dolgoz

ki és tesz a korai iskolaelhagyas visszaszoritdsa érdekében. Segiti a korai és tarsadalmi

egylittmikodést erdsitdé nevelést, a kompetencia-alapti oktatast, a koznevelési rendszer
eredményességének javitdsat, mindségének és struktirajanak megujitasat.

A palyazat kiemelt célja:

- a végzettség nélkiili iskola elhagyok szamanak csokkentése,

- a szakképzo intézmények kulcskompetencia-fejlesztd kapacitasainak megerdsitése,

- az alapkészségek fejlesztésére alkalmas eszkozrendszer fejlesztése,

- a szakképzés eredményesebbé tétele,

- az iskolai teljesitmény novelése

Alapelveket, célkittizéseket szlikséges figyelembe venni:

- Személyekhez igazodo, személykdzpontl, az egyéni fejlesztést rendszerszeriien kezeld
pedagogiai gyakorlat kialakitadsa és annak fenntartasat szolgalo szakmai tdmogato
rendszer miikodtetése.

- Az életpalya-épités kozpontba helyezése, a karrier tandcsadas és a palyaorientacios

eszkozok felhasznalasaval.

- Kompetencia alapti program kialakitdsa, az alapkészségek ¢és a relevans

kulcskompetencidk eredményes, hatékony fejlesztése.

- Modulrendszerli tananyag kialakitasa, sok vélaszthatdo elemmel, rugalmas, az egyéni

tanuldsi utakat tdmogat6, a tehetséggondozast segitd, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis,

projekt alapon megszervezett képzési rendszer mitkodtetése

- Megtartd képességiik kialakitasa és fejlesztése érdekében az intézmény holisztikus,

folyamatos fejlesztése, az intézmények, a tanarok, a vezetdk megfontolt, pontos helyzetképen

alapul6 bevonasaval, partnerkdzpontisagra és befogadd szemléletre tdmaszkodva.

- Magas szinvonalu, hatékony csoportmunka szervezése, annak érdekében, hogy a

tanulok kozotti tudasbeli kiillonbség és kifejezOkészség tag hatarait felmérve, a hatranyos

helyzetli, tanulasban lemaradt tanulok esélyegyenldségét ¢és fejlesztését meg lehessen
valodsitani a ,,Minden tanulo tehetséges” elv alapjan.

- Agazatkézi (pl. szocialis, egészségiigyi, ifjusagi, gazdasagi, koznevelési, non-profit

stb) egylttmiikodések ¢€s partnerség kialakitdsa a hatranyos helyzetii tanulok

esé¢lyegyenlOségének biztositdsa érdekében.
Mentélhigiénés munkatars foglalkoztatasa:
az  oktatasi  intézményekben, holisztikus  szemléleti alapon  prevencios,
egészségmegdrzd, fejlesztd tevékenységeket folytat és ilyen programokat szervez.
Segitséget nyajt a szolgaltatast igénybe vevok lelki egészségének megdrzésében, az
onvédelmi technikaik megerdsitésében.

- A digitalis kozosségi alkotomithely pedagdgiai modszertandnak bevezetése, a korai
palyaorientécio, palyakorrekcid, a tehetségazonositas és tehetséggondozas hatékonysaganak
novelése, a versenyképes szakmatudas biztositasa, a vallalkoz6i kompetencidk fejlesztése,
valamint az iskolai lemorzsolodas és a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentése
érdekében a kdvetkezd munkacsoportok dolgozzak ki a teriiletiiknek megfeleld szabalyzatot,
eljarasokat.

Mérés Ertékelés (MECS) — Csaladi Hatteret Vizsgalo Csoport (CSH) — Orszagos
Kompetenciamérés Munkacsoport (OKMM)
Lemorzsolddas Elleni Munkacsoport (LEM)
Projekt monitoring rendszer miikddtetése
Havi adatgyiijtéssel feltérképezi a kévetkezo adatokat:
o Kiiszobérték alatti osztalyzat-atlageredménnyel rendelkezd tanuldk szama
o Potencidlis évfolyamismétldk szdma
o Kiiszobérték feletti igazolatlan hidnyzassal rendelkezOk szama




o Szorgalombol hanyag mindsitéssel rendelkezdk szama
o Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok ardnya
Félevi adatgyiijtéssel feltérképezi a kovetkezo adatokat:
o Tanulmanyi eredmények atlaganak valtozésai
Alapkompetencia-fejleszté6 Munkacsoport (ACS)
Tanulastechnikai Munkacsoport (TAM)
Szakmai Munkacsoport (SZM)
Esélyegyenldségi Munkacsoport (ECS)
Esélyegyenldségi munkatars feladata:
A szervezeten beliili esélyegyenldség érvényesitéséhez és az egyenld banasmod
biztositasdhoz hozzajarulhat, ha olyan felelése, referense, tanacsaddja, esetleg
tapasztalati tandcsadoja van ennek a teriiletnek, aki szervezeti eljarasok kidolgozaséaval
(pl. panaszeljaras), képzések szervezésével, az iskola kozdsségének értd
tajékoztatasaval erdsiti a diszkriminaciomentes és egyenld esélyeket biztositd szervezeti
kultara kialakulasat.
Roma mentor feladata:
Hosszu tavla cél az, hogy a roma gyerekek onmagukrol alkotott képe, Onbecsiilése
valtozzon a mentori tevékenység altal, amely segitségével noveli a gyerekek roma
kultararol valo tudasat, és ezen keresztiil célt és reményt hoz a gyerekek életébe.
Elésegiti, hogy Sikeres €s tudatos életet ¢16 roma szakemberekké valjanak, lehetdségiik
legyen személyes készségeik ¢és szocialis kompetenciaik fejlesztésére. Rendszeresen
tartja a kapcsolatot Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, személyes talalkozasokat, és
tudasmegosztast tartanak.
Kollégiumi Munkacsoport (KOM)
Sajatos Nevelési Igényliek Integracidja Munkacsoport (SNIM)
Tehetséggondozé Munkacsoport (TM)
Szabéky Adolf Osztondij Program keretein beliil a hianyszakmat tanul6 diakok tanulmanyi
eredménytdl fliggden 0sztondijban vagy céliranyos fejlesztésben részesiilnek

Utravalé - Ut az érettségihez alprogram és Ut a szakmahoz — Macika alprogram a
halmozottan hatranyos tanuldk fejlesztésére szolgald program, mely keretében egy pedagogus
maximum 5 tanulét mentordl, fejleszt, segiti tanulményi eldmenetelét, csokkenti a
lemorzsolodas veszélyét.

VI1I1.2. A szocialis hatranvok envyhitését segité tevékenységsek

a) az anyagi hatranyok kompenzalasa

- kedvezményes vagy ingyenes étkeztetés

- Arany Janos Kollégiumi — Szakkozépiskolai Programba valo felvétel,
elhelyezés

- ingyenes vagy kedvezményes tankonyv

- szocialis segélyek (Bethlen-alapitvany)

- gyakorl6 munkahelyek tdmogatasa Osztondijakkal, nyari didkmunka
lehetdségeivel

- taboroztatdshoz, tanulmanyi kiranduldshoz val6 hozz4ajarulés

- ruha, taneszkoz, tankonyv, konyvgytijtési akciok

- tovabb tanulok esélyeinek noveléséhez palyadzati, 0Osztondij-lehetdségek
felkutatasa



b) szociokulturalis hatranyok csokkentése

- kulturalis rendezvények, szabadidds programok szervezése

- szakkori lehet6ségek (életvitel- és gyakorlati ismeretek)

- sportrendezvények

- az iskolai konyvtar, sportlétesitmények, az iskola eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

- asziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése

- csaladlatogatasok (esetenként)

- szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal,
valamint mindazokkal, akik a szocidlis hatranyt elszenvedd tanulok
segitségére lehetnek

¢) az etnikai hatrany kompenzalasa

A tanulas hatékony tdmogatasa az iskolai potlo, felzarkoztatd foglalkozasok és az etnikai
kultara elismerésének egyiittes eljarasaival lehetséges

- fontos feladat: a massag elfogadtatasa az iskola minden tanuldjaval, dolgozojaval

- a tevékenységi formak nagyrész megegyeznek a szocidlis hatranyokat csokkentd
eljarasokkal, kiegésziilve:

- kisebbségi (roma) programok bevezetése
- egylttmiikodés a kisebbségi (roma) onkormanyzattal

Nyirbator Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzataval vald egyiittmiikddés hozzajarul a
roma tanulok segitéséhez, csalddi és szocializacids hatterének elmozditasahoz, ndveli a
munka iranti elkotelezettség kialakuldsat, a romak munkaerdpiacon torténd megjelenését €s
megmaradasat. A roma mentor rendszeresen tartja a kapcsolatot Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal, személyes talalkozasokat, és tuddsmegosztast tartanak.
Az egyiittmiikodés {6 formai:

e tapasztalatcsere

e szabadidds, kozosségfejleszto foglakozasok szervezése

e tamogatas nyujtasa vesz€lyeztetett tanulok részére

d) A szocialis hatranyos enyhitését segitd tevékenységek koziil a tantestiilet minden
tagjanak kiemelt feladata a hatrdnyok kompenzalasa, az esélyegyenldség biztositasara
kiirt programok, palyazatok felkutatisa, beinditasa az intézmény.

e) Atfogd segitséget, hatranykompenzaciot jelent a szakkozépiskolas tanuldink szamara
az Arany Janos Kollégiumi és Szakkozépiskolai Program — a halmozottan
hatranyos tanulok szocidlis hatranyait kompenzald, képességeinek, mentalis
egészségeének fejlesztésére szolgald program.



VI111.3. A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenységek

A tanulokkal vald egyéni bandsmod kiemelt teriilete a tehetséges tanuldkkal vald
foglalkozas képességeiknek megfelelden.

Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsagokra ¢€piild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés
altal kibontakozott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos vagy tobb
terlileten az atlagosat messze tulhalado teljesitményeket tud Iétrehozni.

A tehetség néhany jellemzdje:
- logikus gondolkodas
- akovetkeztetés képessége
- afigyelem, az emlékezet az absztrakcidé magas foka
- az ismeret meglrzésének képessége
- akiilvilaggal szembeni nyitottsag
- magas foku kreativitas, vitakészség
- kivancsisag, érdeklddés
- szorgalom és kitartas
- becsvagy
- folyamatos kommunikacié
- kreativitas
- magas foku problémamegoldo6 képesség
Az ember egyéniségének, személyiségének, bioldgiai-testi felépitésének, lelki alkatanak a
kialakulasa az 6roklodés, a csaladi és a kornyezeti hatasok eredménye.

A csalddi hattér hatédsai alatt a gyermeknevelés soran érvényesitett eltérd értékek, mint példaul
a tanulds megbecsiilése, a munka szeretete éppugy értend6k, mint az a feltételrendszer,
amelyet a csalad biztosit a gyermekének.

A kornyezeti hatasok alatt elsdsorban az iskola és az iskoldk koérnyezete értendd. Az
altalanos 1skoldk felszereltsége ¢és személyi feltételer szintén eltérdek. Mindezek
eredményeképpen, ezen hatdsok ereddjeként a kiilonb6z6 helyekrdl, a rendkiviil differencialt
csaladi koriilmények koziil, a nagyon eltéré feltételek altal inditva az iskoldnkba kertild
tanulok Osszetétele igen heterogén.

Ez a heterogenitds megmutatkozik az eltéré neveltségi szintben, magatartadsformakban, az irni
¢s olvasni tudas szintjében, az elsajatitott ismeretek mennyis€égében €s mindségében, €s abban
iS, hogy jelentés résziik nem ébredt ra arra, hogy milyen képességei vannak, mihez van
tehetsége, mivel szeretne foglalkozni.

A kozépiskolai oktatas és nevelés egyik cé€lja éppen ezért az, hogy minden tanuldé megtalalja
azt, amihez tehetsége van, hogy csokkentsiik, ha lehet megsziintessik a tehetség
kibontakozasat akadalyozo tényezoOket, kikiiszoboljiik a hatranyos helyzetet. Ez egyarant
jelenti azt, hogy a tanuloi tevékenység szamara biztositjuk a személyi és targyi feltételeket és
azt 1s, hogy az értékrend, amit kozvetitiink, azt sugallja, hogy az emberben levd képességek
csak az aktiv tevékenység soran, munkaval, gyakorlassal hozhatok felszinre, fejleszthetdk ki.

Az, hogy valaki tehetséges, barmikor kideriilhet. Azonban a serdiilékor a fiatal emberek
¢letében olyan iddszak, amelyben 6k maguk is keresik, mihez van kedviik, tehetségiik, meg
akarjak ismerni Onmagukat, képességeiket, torekednek arra, hogy valakivé, valamivé
valjanak. Praktikusan itt dol el az is, hogy milyen palyat valasztanak.



Ez megndveli iskolank feleldsségét. Fel kell ismerni a tehetséget, gondozni kell, megfelel6
palyat kell biztositani a kibontakozasahoz, illetve el kell haritani azokat az akadalyokat,
hatranyokat, melyek meggatoljak a tehetség kibontakozasat.

A tehetség igen gyakran felfokozott, sokirdnyu érdeklddésben nyilvanul meg, a tehetséges
tanuld személyisége, viselkedése, esetleg ¢letmddja is igen gyakran eltér az atlagostol, nem
egyszer a deviancia hatarat surolja. Maskor valamely specialis teriiletre korlatozodik, -
miivészi tevékenységre, a tudoméany valamely teriiletére, technikai kérdésekre, vagy manualis
képességekben nyilvanulhat meg, - mikézben mas teriileteken hanyagnak, rossz tanulonak
mutatkozik a gyermek.

Mindennek a felismerése, megfelelo kezelése, a tehetség gondozasa és Kkifejlodésének a
segitése az oktato-nevel6 munka soran minden tanar feladata, egyéni felelossége,
azonban tudatos, intézményesitett, szervezett formajanak a Kifejlesztése kotelessége
iskolanknak is.

Iskoldnkban a tehetséggondozasnak meg kell teremteni a lehetdségeit. Ennek elsé 1épése a
tehetségek felkutatasa, melynek érdekében a tanév elsé honapjaban a 9. és 10. osztalyos
tanulék korében felméréseket kell végezni. A kutatisnak ki kell terjednie a human és
természettudomanyok, az idegen nyelv, a szamitastechnika a kozgazdasagtan, a sport és a
nevelés teriiletére. A modszerek: egyéni elbeszélgetések, felmérések (tesztek),
feladatmegoldésok.

Szeptember elsé hetében un. osztalyfénoki projektnapokat rendeziink, amelynek az a célja,
hogy jobban megismerjiik didkjainkat, kozelebb keriiljon a tanar és didk egymashoz, s ez altal
megismerjik tanuldink rejtett, titkolt vagy éppen szégyellt képességeit, tulajdonsagait,
specialis iranyultsagukat, intelligencidjukat, illetve, hogy segitsiink egy olyan bizalmas légkor
kialakulasat, amelyben tehetségiik kibontakozasdnak nem lehet akadalya. Ennek segitése
érdekében lehetdség szerint a kilencedik évfolyamon heti két osztalyfonoki ora illesztiink az
orarendbe (amennyiben az drakeret ezt megengedi), s ez altal tobb figyelmet tudunk forditani
egy-egy tanulora. E rendszer elénye az, hogy csoportos foglalkozasokon, tréningeken,
onismereti ¢s kommunikacids jatékokon, esetleg a varosban tett sétdkon mar az elsd
iddszakban felgyorsulhat az osztalykozosség formalasa. Ugyanakkor fontos ez a tanuloi
onismeret ¢s a tanulok megismerése szempontjabol is.

Az egész tanévre szOl0 osztalyfonoki programok szintén az Onismeret, a
személyiségfejlesztés, a kommunikécios képességek fejlesztése, valamint a tanulds tanitasa
koré szervezddnek.

Az osztalyfénoki munka igy segiti a szaktanarok tehetséggondozé munkajat.

A tehetséggondozas felfoghatd a szakmai oktatd munka részének, ugyanakkor modszerében,
formajaban eltér attol. Masféle odafigyelést, masféle ,,technikékat” jelent.

Nem elegendd hozzé a jo szinvonali hagyomanyos oktatas, differencialt, specialis és egyéni
foglalkozast igényel. Ennek mar megvannak és iskoldnkban miikodnek a hagyomanyos
formai.

Ilyenek a szakkorok, felzarkéztatd foglalkozasok, sportkor szervezése és miikodtetése,
ilyenek a fakultacidk, az idegen nyelvek kis csoportokban torténd oktatasa, vagy az orszagos
kozépiskolai tanulményi versenyekre valo felkésziilés.

A neveldtestiilet feleldssége igen nagy a tehetséges tanuldk felismerésében, a veliik vald
banasmod megvalasztasaban.



A tehetség-képesség kibontakozasat segitd tevékenységi formak:

az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése

nivocsoportos oktatés

emelt szint(i oktatas, fakultaciok

valaszthat6 tanorak

tehetséggondozé foglalkozas (innovacios miihely)

iskolai sportkor

szakkorok

versenyekre, vetélkedOkre (szaktargyi, sport, miiveltségi, kulturalis) valo felkészités
szabadidds foglalkozasok (szinhdz-, mazeumlatogatasok)

tehetséggondozo kdzpontba irdnyitas

az iskolai konyvtar, valamint az iskola ¢és kollégium mas Iétesitményeinek,
eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznélata

a tovabbtanulés segitése

a projektmunka

Pedagégiai Program VIII. fejezet kiegészitése a VI1II. 4. ponttal,

a Szakképzésbe vezeto ut segitése cimmel 2019. oktober

2019 augusztusaban csatlakoztunk az orszagban o6tddikként az Orientacids osztaly
inditasaval egy NSZFH altal kezdeményezett Pilot programhoz.
A program célja:
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>
>
>

A szakképzésbe vezetd Uit megkonnyitése

Pélyaorientacio

A szakképzésbe belépd tanuldk sikeres tanulmanyi eldmenetelének elokészitése

A szakképzésben mutatkozott lemorzsolodas csokkentése

A szakképzésbe alacsony kompetencidkkal érkezd tanuldk alap és munkavallaloi
kompetencidinak erdsitése, fejlesztése, szintre hozasa

A szocialis kompetenciak fejlesztése

Motivacio6 a szakmatanulas irant

Rendszeres iskolaba jaras €s tanulasi szokasok kialakitasa

A korai iskolaelhagyas csokkentése

A kozépfoku végzettséget megszerzd hatranyos és halmozottan hatranyos tanuldk
szamanak novelése

Sziilokel valo partneri egyiittmitkodés kialakitasa

Egyéni képességekre reagald fejlesztési tervek elkészitése

Eletpalyaépités és motivacio erdsitése

Képzés idotartama: 1 év

Csoportlétszam: 8-15 {6

Célcsoport: beiskolazando tanuldk a 2019/20-as tanévben (mivel nem volt meghirdetve a
képzés)

(alulrdl és feliilrdl is nyitott a rendszer)

>

9. évfolyamra felvett tanulo,

aki augusztusban javito vizsgazik a 8. osztalyos tananyagbol,
SNI, BTMN-s tanuld,

szakmat véalasztani nem tudo tanuld



>

9. évfolyamot megismételni koteles tanulo,
aki még mindig bizonytalan a szakmavalasztasban
sulyos kompetenciahidnyokkal kiizd

KEPZESI TARTALOM:

>

Kompetencia fejlesztés — a NAT-ban meghatarozott miiveltségi teriiletek, a valasztott
kompetenciak alapjan

anyanyelv, kommunikécio, szovegértés, iras — olvasasi készségfejlesztés

matematika, szamolasi készség, logika fejlesztése

természettudomanyos kompetenciak fejlesztése

idegen nyelvi kompetencidk fejlesztése

tarsadalomismeret alapjainak elsajatitasa

Palyaorientacio

szakméak bemutatdsa, megismertetése, érdeklodés felkeltése tevékenység kozpontu
foglalkoztatassal

lizem-¢s gyarlatogatasok

palyavalasztési tanadcsadas

bevezetés a munka vilagdba — munkavallaléi kompetenciak fejlesztése

A tanulok heti 6raszama: 30 6 + mindennapos testnevelés

tanév / 36 hét

Eves 6raszam: kb. 1020 6ra

Kozismereti és szakmai foglalkozasok aramya: A kompetenciafejlesztés (kozismereti
tantargyak) és a palyaorientacio (szakmai okt.) 6raszamaibol 60 % kompetenciafejlesztés, 40
% palyaorientacio, 3+ 2 nap.

PEDAGOGUSOK

motivalt, a kihivast vallalo, megujulni képes, 01j modszerekre fogékony, kreativ,
didkszeretd

kell egy projektvezetd, ez lehet az osztalyfondk

mindharmunknak tisztdban kell lenni a folyamatokkal

aki a programban részt vesz, a heti kotelez6 oraja: 18 ora

minden tanuldénak van egy mentora, egy pedagogus, aki tanitja (A mentor a mérési
eredmények alapjan fejlesztési tervet készit a tanulora, amit kovet, haromhavonta
értékel, ha sziikséges valtoztat.

A mentor heti 1 alkalommal céliranyosan beszélget a mentoralttal (cél elérése
érdekében sziikséges lépések, mi akaddlyozza ebben, hogy érzi magat, mi volt a
hétben a legjobb, a legrosszabb, a nehézség stb.)

A csoportban tanitdo kollégak hetente egyszer osszeiilnek, értékelik a tanulokat, a
folyamatot, az eredményeket, a nehézségeket. Megbeszélik, hogy melyik tanulonal mi
a kitlizott cél, és mindenki abban segiti a tanulot. Megbeszélik a mogottiik allo hét
eredményeit és felkésziilnek a kdvetkezd hétre.

Nem ritka, hogy egy blokkban 2 pedagogus van bent az 6ran. Segitik egymas és a
tanulok munkajat.

Lehetoség szerint a pedagdgusok munkajat fejlesztopedagogus, pszichologus,
ifjasagvédelmi felelds, csaladvédelmi munkatars segiti



MODSZEREK
- Projektalapt oktatas (nem tantargyakban gondolkodunk)

- Egyénre szabott, egyéni fejlesztés, palyaorientacid csoportban

- Differencialt képességfejlesztés

- Nem atlaghoz, hanem 6nmagédhoz mérjiik a tanulot

- Cselekvéskodzponta foglalkozasok

- Tanuldparok — egymas segitése

- Eletvezetési tancsok, projektek

- Bemeneti és kimeneti mérések

- A mérések nem a klasszikus mérések — palyaorientacidt, motivaciot, érdeklodést,
munkaképességet, szovegértést és matematikai kompetencidkat mérnek.

ERTEKELES

- Onértékelés, csoportértékelés, tanari értékelés a jellemzé — ez szdban és félévente
szovegesen, irasban a kitlizott céloknak megfeleléen

- A tanév végi hatdrozat: az orientacids osztaly kovetelményeit teljesitette.

- Szoveges értékelését tartalmazza.

- A tovabb 1épés lehet: dobbantd osztaly (rész-szakképesités) szakkozépiskola
(szakképzés), szakgimnazium (technikum)

- A szakképzést kovetden a munkaba allast is segitik, kovetik

TANULASI KORNYEZET

- Nem a megszokott tantermi, egymas mogé helyezett padok nincsenek, nem egymas
hatat nézik a tanulok, altalaban korben vagy csoportokban iilnek

- 3 részre osztott tanterem:

o Pihend rész — babzsdkok, kanapék, szOnyeg — beszélgetésre, pihenésre alkalmas,
altalaban itt kezdik a napot.

o Munka rész — itt dolgoznak, tanulnak, tevékenykednek

o Térol6 rész — itt vannak a munkéahoz sziikséges eszkdzok €s itt taroljak a projektjeiket

IX. A GYERMEK ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
A gyermek-és ifjasagvédelem iskolakra vonatkozé torvényi hattere

> 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
» 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
» 20/2012 Korményrendelet

A gyermek - és ifjusagvédelem célkitiizései iskolankban

Az 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) megfogalmazasa szerint:

»a gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet
elharitasahoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, valamint ©nalld életvitelének
megteremtéséhez” /Gyvt. 6. § (1)/

»A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a gyermek
nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.”

IGyvt.11. § (1)



Ennek értelmében, Intézményiinkben a gyermek- és ifjisagvédelemben kozremitkddo kiilonbozo
szereplOk a pedagdgiai eszkozokkel valo megel6zés, valamint a gyermek- és ifjisagvédelmi
rendszerhez tartozo intézményekkel vald egyiittmiikodése soran, a tanulok veszélyeztetettségének
megeldzése és megsziintetése érdekében végzik munkajukat.

Ennek megvaldsitasa érdekében célunk, hogy az iskolai gyermekvédelem munkajan keresztiil a
gyermekek problémait minél korabban felismerjiik, €s minél hatékonyabban kezeljiik, megel6zve
sulyosabba valasukat. Ehhez feltétleniil sziikségesnek tartjuk mas segitd szakemberek alkalmazasa
mellett az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelés munkajat.

A gyermek-és ifjusagvédelem feladatai intézményiinkben

A vonatkoz6 jogszabdlyok alapjan az iskoldban a gyermekvédelmi teenddk ellatdsa az
igazgatd, a pedagoégusok, valamint a gyermek-¢és ifjusdgvédelmi felelés feladatkorébe
tartozik.

% Az iskola igazgatdja felel a gyermek-és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és
ellatasaért.

Az ezzel kapcsolatos feladatai a kovetkezok:

» gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok megszervezése,

neveld és oktatomunka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtése,
gyermekbalesetek megel6zése,
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tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése.

Minden pedagogus kozremiikodik a gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a
tanulok  fejlodését  veszélyeztetd ~— korilmények — megeldzésében, feltarasaban,
megsziintetésében.
Az iskolaban gyermek- és ifjusagvédelmi csoport tevékenykedik (1 pedagégus, 1 védéné
és egy biinmegelozési tanacsadd). Alapvet6 feladata, hogy segitse, koordinalja a
pedagbdgusok, osztalyfonokok, a munkacsoport gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenységét.
Ezen beliil feladatai k6z€ tartozik, kiillonosen:
- a tanulok és sziilok tajékoztatasa azokrol a lehetGségekrodl, személyekrdl, akikhez
problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,
- csaladlatogatasokon vesz részt a vesz€lyeztetd okok feltarasa érdekében,
- aveszélyeztetd okok megléte esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot,
- segiti a gyermekjoléti szolgalat tevékenységét, felkérésiikre részt vesz az
esetmegbeszéléseken
- a tanulok anyagi veszé€lyeztetettsége esetén gyermekvédelmi tdmogatis
megallapitasat kezdeményezi,
- eldadésokat, interaktiv felvilagositd foglalkozasokat szerveznek ( blinmegeldzés,
csalad, egészségiigyi életvezetési témakban)
- tdjékoztatast nyujt a tanulok részére szervezett szabadidds programokrol.

% ,, A pedagogus kotelessége a rabizott gyermek, tanuld testi-lelki egészségének fejlesztése
¢s megodvasa érdekében tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést: felvildgositassal, a
munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval ¢€s betartatdsaval, a veszélyhelyzetek
feltarasaval és elharitdsaval, a sziil6 — és sziikség esetén mas szakemberek — bevonaséaval.”
/Nemzeti Koznevelési Tv. 62. § (1) g.)/

Ennek megvalositasa érdekében intézményiink pedagogusainak feladatai a kovetkezok:

» felismerjék a problémat,

keressék az okokat,

nyUjtsanak segitséget,
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jelezzenek az illetékes szakembereknek, szakteriileteknek.



R/

% A gyermek-és ifjusagvédelmi felelés alapvet6 feladata, hogy segitse
a pedagbdgusok gyermek-¢€s ifjisdgvédelmi munkajat. Ezen beliil a feladatai koz¢ tartozik:

» a tanulok ¢és a szilok tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrol, személyekrol,
intézményekrodl, amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak;

» csaladlatogatasokon részt venni veszélyeztetd okok feltarasa érdekében;

» aveszélyeztetd okok megléte esetén értesiteni a gyermekjoléti szolgalatot;

» segiteni a gyermekjoléti szolgalat tevékenységét;

» a tanulok anyagi veszélyeztetése esetén biztositani szdmukra a jogszabalyi eléirasoknak
megfeleld pénzbeli és természetbeni juttatasokat;

» tajékoztatast nyujtani a tanulok részére szervezett szabadidés programokrol.

Az intézmény gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységét az intézmény miikddtetdje ellendrzi.
Az intézmény gyermekvédelmi tevékenysége tehat harom tertiletre terjed ki:

» agyermek fejlodését veszélyeztetdé okok megelézésére,

» agyermek fejlodését veszélyeztetd okok feltarasara,

» agyermek fejlédését veszélyeztetd okok megsziintetésére.

Megel6zés

A prevencié szintjén a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése, csaladban
nevelkedésének elésegitése érdekében a pénzbeli, természetbeni elldtdsok mellett, egy
agazatkozi ,,védohalot” hoz létre a gyermekvédelmi jelzérendszer, mely a gyermekkel,
tanuloval az iskolai oktatasa, nevelése soran kapcsolatba keriild Osszes dolgozot magéiba
foglalja.

Az észlelérendszert mitkddtetd személyek, szolgaltatok, intézmények és hatdsagok kotelesek
egymassal egyiittmlikodni. Az egyiittmiikodésben, folyamatos kapcsolattartdsban fontos
szerepe van az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsnek.

Az osztalyfonoki orak, de mas ordk, foglalkozasok is jelentds szinterei lehetnek a
megeldzésnek. Felhivhatjdk a figyelmet a helytelen €s kéaros szokasok kialakuldsanak
veszélyességére. (Pl. dohanyzas, kabitoszerek kiprobaldsa, ¢Elvezetének veszélyei,
kovetkezményei.). A felvilagositd munkdban nagy jelentdsége van a céliranyos filmek
vetitésének, ill. pszichologus, vagy rendér kozremiikodésével felvilagositdé eléadasok
szervezésének. Az el6adasok - a személyes kapcsolat révén - kérdések felvetésével a
problémak azonnali megvélaszolasaval 1ényegesen hatékonyabbak, célravezetébbek lehetnek.

A gyermekvédelem megelozé céljait az alabbi tevékenységek szolgaljak
intézményiinkben:

» Egyetlen tanulok sem keriilhet hatranyos helyzetbe szdrmazésa, szine, neme, valldsa,
vagy nemzeti, etnikai hovatartozésa, illetve barmilyen mas oknal fogva.

» Minden tanulok részére biztositjuk a fejlodéséhez sziikséges feltételeket, azokat a
lehetdségeket, melyek ahhoz sziikségesek, hogy a tanuldé képességeit, tehetségeit
kibontakoztathassa.

» Rendszeresen kapcsolatot tartunk a sziilokkel, csaladtagokkal.

> Segitjiik a tanuloi szervezetek, diakonkormanyzatok 1étrejottét, mikodését.



» Biztositjuk, hogy tanuldink megismerjék jogaikat, és véleményt nyilvanitsanak az Oket
érintd kérdésekben.

» Biztositjuk tanuldink szamara, hogy oktatasuk, nevelésiik biztonsagos és egészséges
kornyezetben folyjon.

» Tanuldink személyiségi jogait tiszteletben tartjuk.

» A torvényi el6irasoknak megfelelden, minden arra raszoruld tanulok szamara biztositjuk
a kedvezményes étkezést, és tanszerellatast

» Minden olyan tanulok, aki kiemelt figyelmet érdemel valamely hatranya, vagy
fogyatékossaga miatt, az adott problémanak megfeleld pedagdgiai ellatasban részesitjiik.

» Iskolank egyiittmiikodik a gyermekvédelemmel foglalkozd6 mas hatésagokkal,
szervezetekkel, személyekkel, annak érdekében, hogy eldsegitse a gyermek csalddban torténd
nevelkedését, a veszélyeztetettség megeldzését, megsziintetését.

» Megel6z6 tevékenységeinkhez tartoznak még természetesen, a szenvedélybetegségek
megeldzését szolgalo programjaink: filmvetités, osztalyfonoki orak keretén beliil felvilagosito
eldadasok, Vilagnapokhoz kapcsolodd iskolai, ¢és varosi programok, egészségnap
megszervezése, €s nem utolsd sorban a dolgozok példamutatésa.

Feltaras

Gyermekvédelmi szempontbdl alapvetd cél iskolankban, hogy a gyermekek problémait az
iskola és a gyermekjoléti szolgalat minél hatékonyabban tudja kezelni, megeldzve ezzel
sulyosabba valasukat. Ehhez sziikséges, hogy a problémakat iddben felismerjiik, melyhez
elengedhetetlen az észleld-¢és jelzd rendszer szoros egyiittmiikodése, kapcsolattartasa.

A gyermekvédelmi problémak sulyossaga alapjan kiilonboztetjiik meg a hatranyos helyzetii és
veszélyeztetett gyerekeket.

A problémak feltarasat szolgaljak a kdvetkezok:

» az osztalyfonokok, illetve a szaktanarok idében jeleznek az ifjusagvédelmi feleldsnek,
amennyiben barmilyen figyelemreméltd negativ valtozast észlelnek egy tanuld esetében
(viselkedésében, tanulméanyi eredményében, ruhdzataban, tarsas kapcsolataiban),

» az ifjusagvédelmi felelds felveszi a kapcsolatot az illetékes gyermekjoléti szolgalattal, és
csalddgondozodval.

Megsziintetés

A gyermekvédelmi problémak megsziintetése érdekében iskolank  folyamatosan
egylttmikodik a polgarmesteri hivatallal, a csaladsegitd szolgalattal, a pedagogiai
szakszolgalattal, a renddrséggel, ¢és a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi
szervezetekkel, alapitvanyokkal.

Amennyiben veszélyeztetettségre utalo jelet észleliink, értesitjiik az illetékes gyermekjoléti
szolgalatot, hogy az megtehesse a sziikséges 1épéseket a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében.

Természetesen a kiilsé segitségeken tul, lehetdéségeinkhez mérten az iskola falain beliil is
segitjiik a problémak megsziintetését, vagy legalabbis ellensulyozésat.

Az alabbi tevékenységek alkalmasak a gyermekvédelem céljainak megvalositasara:

» felzarkoztatd foglalkozasok

» tehetséggondozo foglalkozasok

» abeiskolazas koriiltekinté megszervezése



az indulasi hatranyok csokkentése

differencialt oktatas és képességfejlesztés
palyavalasztas segitése

személyes, egyéni tandcsadas (tanuldknak, sziiloknek)
egészségveédo, és mentalhigiénés programok szervezése

csaladi életre torténo nevelés,
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egészseégligyi szlirOvizsgalatok

» a tanulok szabad idejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek)

» sziilokkel valo egyiittmtikodés

» tajékoztatds a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgélatokrdl, szolgaltatasokrol.

X. A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO
RESZVETELE, JOGAIK GYAKORLASI RENDJE

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabélyzataiban biztositott jogainak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviseldik utjdn — a szaktanarokhoz, az osztadlyfonokokhoz, a didkonkormanyzathoz, az
iskola igazgatojahoz vagy a sziil6i szervezethez fordulhatnak

A tanuldkat az iskola egészének ¢letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis
tudnivalokrol, valtozasokrol az iskola igazgatdja tajékoztatja
— adidkkozgytilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
— az auldban elhelyezett hirdetétablan keresztiil folyamatosan
— alkalmanként, a sportcsarnokban dsszehivott tdjékoztatokon
— rendszeresen az osztalyfonokok segitségével.

A tanuloi kozosségek véleménynyilvanitasanak formai:

- Az intézményben a didkok jogainak érvényesitése érdekében didkonkormanyzat
miikodik. A tagsiga az osztalyok képviseléibél all. Ok valasztjdk meg a
diakonkormanyzat-vezetot, aki a tovabbiakban képviseli a didksag dontéseit,
érdekeit.

- A didkonkorményzat képvisel6i, vezetdi meghivas alapjan részt vehetnek az
iskolavezetdségi ¢€s nevelOtestiileti értekezletek tanulokat érintd napirendi
pontjainak targyalésakor.

- Az iskolai féorumokat a didkonkormanyzat késziti eld, szervezi, s a tapasztalatokrol
tajekoztatja az igazgatot. Képviseldje minden estben részt vesz a didk szocidlis —
¢és a fegyelmi bizottsag munkdjaban Meghivast kap a szobeli érettségi vizsgakra,
ahol mint megfigyeld van jelen.

- A tanulok szervezett véleménynyilvanitdsdnak formai: didkkozgyiilés,
osztalygytilés, a didk szocialis és fegyelmi bizottsagban valo képviselete.

A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
- az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,
- atanul6i szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa el6tt,
- az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznélasakor,
- az intézményvezetdi palyazat tAmogatasarol
- egy tanitas nélkiili munkanap — didknap - felhasznalasanak idejérdl, modjarol
- a hazirend elfogadasa elott.



XI. A SZULOK, A TANULOK, AZ ISKOLAI ES KOLLEGIUMI PEDAGOGUSOK
EGYUTTMUKODESENEK FORMAI

Az iskola, kollégium pedagogiai programjaban megfogalmazott pedagogiai alapelveket,

célkitiizéseket csak akkor tudjuk teljesiteni, ha a sziilokkel, a tanulokkal valé kapcsolat

rendszeres, folyamatos. A kapcsolattartas jellemzd jegyei: a rendszeresség, nyitottsag,
kolcsonosség, Oszinteség, bizalom. Ezek a jellemz0 jegyek adnak alapot arra, hogy az iskola,

a kollégium a sziilok és a tanulok részére kelld mértéki, sokrétli informaciot nyujtson a

palyavalasztds, a beiskolazas, az iskolai nevel6-oktatd6 munka helyzete, szinvonala, a

pedagogiai szakmai szolgaltatasok lehetdsége tekintetében.

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje ¢és az osztalyfonokok
tajékoztatjak:

1. az iskola igazgatdja legaldbb ¢évente egyszer a didkkdzgyilésen, valamint a

didkonkormanyzat vezetdségének tilésén,

2. a diakonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkorményzat vezetdségének iilésén

¢s a diakonkormanyzat faliajsagjan keresztiil,

3. az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfénoki érakon

A tanulot és a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasardl a szaktandrok
folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztatdé - ellendrzé - fiizeten keresztiil irdsban)
tajékoztatjak.
A sziilket az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az
iskola igazgatodja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- az iskola igazgatdja legalabb félévente egyszer a sziildi szervezet valasztmanyi

iilésén, vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten,
- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.

XI.1. A sziilok és az iskola kapcsolata

A sziilok és az iskola kapcsolatara a nyitottsag, a kolcsonos kapcsolatok keresése, az Oszinte
informéciocsere és a bizalom a jellemzd. Ezek a jegyek adnak alapot arra, hogy iskolank a
kornyezetiinkben €16 allampolgaroknak — sziilok, tanulok szdmara — kell6 informéciokat
nyujtson a palyavélasztas, beiskolazas, a sziildk-tanulok igényei €s a gazdasag altal
megjelenitett konkrét foglalkoztatasi lehetdségek kozotti ellentmondésok csokkentése, oldasa,
illetve a felelos dontések meghozatala érdekében.

Iskolank éppen ezért széleskorli tajékoztatast igyekszik nyujtani a pedagogiai, szakmai
szolgaltatasok lehetdségeirdl, szinvonalarol, a feltételrendszerrdl, az oktatds-nevelés
eredményességérol. Erre a kiilonboz6 forumokat, rendezvényeket hasznaljuk fel.

a. A palyavalasztasi sziiloi értekezleteket, amikor el6szor taldlkozik iskolank kinalta
lehetdségekkel a sziild, a tanulo, illetve a sziilok altal megfogalmazott igényekkel az
iskola testiilete. A sziilok a tanulok korében elvégzett felmérés alapjan a kovetkezd
altalanos elvarasokat fogalmaztdk meg az érintettek:

A sziilokkel tartott kapcsolatot a tanuldk felvétele utan iskolank igyekszik szorosra flizni,
a nevelé munkéban az egyiittes feleldsséget hangstlyozva minél tobb forumon taldlkozni
veliik.

b. A hagyomanyos sziil6i értekezleteket, - amelyre évente altalaban haromszor kertiil sor —
minden tanév oktoberében rendezi meg az iskola. A 9. évfolyamra felvett tanulok
sziileinek Osszevont sziil6éi értekezletén részletes t4jékoztatét kapnak az iskola
szerkezetérol, a miikodés modelljérdl, a személyi, targyi feltételekrdl, s ismertetjiik az



iskola céljat, pedagogiai, szakmai koncepcidjat, a fejlesztések tartalmat és litemét, a
kapcsolatrendszeriink miikodését kornyezetiinkkel.

Ennek a forumnak az értékét abban latjuk, hogy a sziilok egységes, egész képet kapnak az
intézetrdl, az itt folydo munkarol.

c. Az iskolai iinnepélyek koziil a végzds didkok szalagavaté és ballagasi rendezvénye
emelkedik ki szinvonaldban, hangulataban, nevelési értékeiben egyarant. Ezeken az
eseményeken a csalddon kiviil nagy szamban jelennek meg rokonok, ismerdsok is, akik
igy keriilnek el0szor kapcsolatba iskolankkal, s alakitanak ki — reményeink szerint —
értékes, vonzo képet intézetiinkrol.

d. Az osztaly, illetve iskolai sziil6i szervezet mikodésének, tanacskozasainak értékes
hagyomanyai vannak az intézetben. Ezek a forumok jol szolgaljak az osztaly-, illetve
iskolai feladatok rendezvények megtervezését, elokészitését, a lebonyolitas feltételeinek
zokkendmentes megteremtését.

A sziilok és a pedagdgusok tovabbi egylittmitkdésére az alabbi forumok szolgéalnak:

a.) Csaladlatogatas (alkalom adtan)
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tandcsadas
a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében

b.) Fogadé ora
Feladata: a sziilok ¢és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulas, szabadidd
helyes eltoltése, egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulds, stb.)

c.) Irasbeli tajékoztaté
Feladata: a sziilok tjékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasadval 0sszefliggd
eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szinti programokrdl. Eszkozei:
ellendrzd konyv, hivatalos levél

d.) Palyavalasztasi nyilt napok
Feladata: az intézményben oktatott szakmak bemutatasa az altalanos iskolabol érkezd
tanuloknak, az osztalyfonokok, sziilok tajékoztatasa a felvételi eljarasrol

A sziild1 értekezletek, a fogadoorak €s a nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
véalasztott képviseldik, tisztségviseldik Utjan kozolhetik az iskola és  kollégium
igazgatdsagaval, nevelOtestiiletével.

XI1.2. Kapcsolat a vezetoség és az iskola tanarai, dolgozoi kozott

A megfeleld informacidaramlas biztositasa érdekében a vezetdség tobb csatornan keresztiil
igyekszik a tudnivalokat a dolgozdk felé eljuttatni. A szobeli és irott informacidhordozok
gazdag tarhaza van jelen az iskoldban.
Szobeli:
igazgatoi, igazgatOhelyettesi, munkakdzosség-vezetdi értekezletek

o alakul6 és nyitoértekezlet

o félévzard és tanévzard

o tantestiileti értekezlet (havonta egy alkalom)



o munkakozdsségi értekezlet
tajékoztato értekezlet ,,nyitott iroda”
o alkalmi beszélgetések

o

frott:

iskolai honlap

iskolai hirdetd

emlékeztetd, feljegyzés tantestiileti értekezletekrdl (e-mail + nyomtatva mindenkinek)
tajékoztato levél, stb.

kor e-mailes rendszer

o elektronikus napl6 tizenetkiildo része

Kapcsolat a tanarokkal

O O O O O

Fontos az egy osztalyban tanitd tanarok és a kollégiumi neveld rendszeres megbeszélése —
osztalyforumok - az osztalyfénok vezetésével, ahol tudatosan meghatdrozhatjadk azokat a
fejlesztési iranyokat, amelyeket akar egy-egy tanulo estében folytatni kell (tanulési szokasok,
hozzaallas, stb.). Kozosen fejleszthetik az egyént és a kozosséget. A tanarok miveltségi,
szakmai munkak6zosségekbe szervezddnek. Ezek a munkakozosségek évente minimum négy
alkalommal értekeznek, az éves munkaterv szerint végzik a munkajukat. Tevékenységiiket az
igazgat6 altal kijelolt igazgatohelyettes segitségével végzik.

Kapcsolat egyéb partnerekkel:

Az iskola kiilsé kapcsolatai egyfeldl determinaltak, masfel6l olyan megfontolas alapjan
szliletnek, hogy mennyire segiti az oktato- neveldmunka célkitlizéseinek megvalosuléasat, a
tanuloifjisag, a neveldtestiilet érdekeinek védelmét.

Egylittmiikddési megallapodas alapjan partnerei az iskoldnak a gyakorlati képzohelyek,
amelyekkel a kapcsolatot a szakmai igazgatohelyettes €s a gyakorlati oktatasvezetdk tartjak.
Egyiittmiikdési megallapodas alapjan végzik a tanulok a Kozdsségi Szolgalaton beliili
tevékenységliket.

A kilfoldi kapcsolatok ,.testvériskola” néven milkddnek. A kapcsolatok tartdsaért egy
megbizott kolléga a felelds, akinek a munkajat az idegen nyelv szakos pedagdgusok, illetve a
»szakmai” kollégak segitik. Egymds rendezvényein részt vesziink, tanuloink Osszefliggd
szakmai gyakorlatat a ,testvériskola” orszagdba is szervezziik, melynek célja a szakmai
ismeretek jobb elsajatitasa, idegen nyelv tanulasa.

XII. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGA VIZSGASZABALYZATA
A vizsgaszabalyzat hatalya, célja

-a20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 51.§

-a20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 64. §-t0l 72.§-ig.

-a20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 74.§

-a2011. évi CXC nemzeti kdznevelési torvény 57.§

A vizsgaszabalyzat célja

- a tanulo teljesitményének félévi és év végi értekelése

- a kordbban nem tanult tantargyak kovetelményeinek elsajatitasa

- év végi értékelésen valo elégtelen érdemjegy javitasa — magasabb évfolyamba 1épés.
- sikeres érettségi vizsgara valo felkészités

- sikeres komplex szakmai vizsgéra valo felkészités



A vizsgaszabalyzat hatalya
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgékra, azaz:
- osztalyozd vizsgakra
- kiilonbozeti vizsgakra
- javitovizsgakra
- kozépszinti komplex vizsgakra (proba érettségi, proba szakmai vizsga)
vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
- aki osztalyozo vizsgara jelentkezik
- aki eldrehozott érettségi vizsgara jelentkezik
- akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit
- akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit
- aki érettségire, szakmai vizsgara felkészitd képzésben vesz részt

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanulodira
- akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény
igazgatoja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld
- akinek engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eldirtndl rovidebb idd alatt tegyen
eleget

Kiterjed tovabba az intézmény nevelGtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagt vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben
lehetdség van ra, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust kell jel6lni, aki jogosult
az adott tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg. A
tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszer(i és jogszerii
megtartasaért, ennek keretében:

a) meggy6zodik arrol, a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesi-tette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul
vizsgazni szdndékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgékat €s a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint

alairja a vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A
kérdezd tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint
tanithatja.

A vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti eld. Az igazgato
felel a wvizsga jogszerli elokészitéséért ¢és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek
megteremtéséért. Az igazgato e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével ¢€s lebonyolitdsaval Osszefliggd ligyben,
amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkoré-be,

b) irasban kiadja az el6éirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgéat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

A vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét 6rdig tarthat.



Az irasbeli vizsgak szervezésére vonatkozo szabalyok

Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgdztatd
pedagogus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavar-hassak, és ne
segithessék.

» Az irasbeli vizsgan kizarolag az intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladat-
lapokon, tétellapokon lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli
munkat tintaval kell elkésziteni.

» A vizsgdz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantdrgy megnevezését.
Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo

maximalis id6 tantargyanként negyvenot perc.

Egy vizsganapon egy vizsgazo legfeljebb harom irasbeli vizsgat tehet. A vizsgak

kozott a vizsgazdknak 10 perc pihend idejiik van.

Ha a vizsgaztatd pedagogus az irdsbeli vizsgdn szabdlytalansagot észlel, akkor a

vonatkozo rendeletnek megfelelden jar el.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat,

tévedéseket a vizsgdzo altal hasznalt tintatél jol megkiilonboztethetd szini tintaval

(piros) megjeldli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

» A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatdrozatba kell
foglalni.

YV V VYV V¥V

A szobeli vizsgak szervezésére vonatkozo szabalyok

» Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

» A vizsgazonak legalabb harminc perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga
helyszinén, mint amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe
beosztottak.

» A szobeli vizsgan a vizsgdzd az irasbeli feladataihoz tartozo kérdésekre kell
valaszolnia. A kérdések kore nem térhet el a kordbban részére kiadott tantargyi
témakoroktol. Ennek ellendrzése a bizottsag elnokének a feladata.

A gyakorlati vizsgak szervezésére vonatkozo szabalyok

» Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megolddsat valamilyen rogzitett modon, a vizsga
befejezését kovetden a vizsgaztatd pedagogus altal értékelhetden, — igy kiilondsen
rajz, szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

» A sajatos nevelési igényl, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdd tanulok vizsgaira vonatkozo6 egyéb szabalyok

A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgazo
szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdzd szamara az irasbeli feladatok megvalaszoladsdhoz rendelkezésre 4llo 1ddt legfeljebb
harminc perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgazd szamdara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulméanyok soran alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,

c) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,



d) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 a szobeli vizsgat irasban teheti le.

Ha a vizsgdzo a szobeli vizsgat irasban teszi le, a vizsgatétel kihuzéasa utan kiilon helyiségben,
vizsgaztatd tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell
biztositani.

A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 vizsgdzo
szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan
szobeli vizsgéjat

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 szdmara harminc perc gondolkodasi iddt legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni,

b) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgdz6 a szobeli vizsgat irasban teheti le,

c) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a javitovizsgan nyujtott teljesitmény alapjan kell megallapitani.
A tanulo az iskola magasabb ¢évfolyamaba akkor Iléphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Az egyes tanulok félévi és év végi osztilyzatat a nevelOtestiilet osztalyozd értekezleten
attekinti, és a megallapitott osztilyzatok alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba
1épésérdl. Magasabb évfolyamba az a tanuld 1éphet, aki min-den tantargybol legalabb
elégséges érdemjegyet szerzett.

XII.1. Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat megelézden, ha

e hianyzéasanak mértéke eléri a 250 orat, illetve egy adott tantargybol a tanitasi 6rak tobb
mint 30 %-at és emiatt nem osztalyozhato,

o felmentést kapott - kérelmére - a kotelezd tanorai foglalkozésok latogatasa alol sajatos
helyzete miatt,

o engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

e ha eldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybodl, amelynek a tanitasa az
iskola helyi tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejez6dik be.

Osztalyozo vizsgak idopontja:

o azelso félév zarasa elott: januar 1-2. hete

e tavaszi érettségi vizsgaidOszak elétt: aprilis 3-4. hete

o tanév vége eldtt: junius elsd hete

o Oszi érettségi vizsgaiddszak eldtt: augusztus utolso hete.

A vizsga pontos napjarol a vizsgazo, illetéleg a sziild minimum a vizsga eldtt két héttel
értesitést kap.

Az osztalyozdvizsga kovetelményeit az iskola nevelOtestiilete hatdrozza meg. A vizsga
részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga el6tt tajékoztatast kap. Az osztalyozdvizsga helye
az iskola, amellyel a tanulonak tanul6i jogviszonya van.



Vizsgatargyak Szamonkérés modja

Kommunikacio irasbeli + szobeli vizsga
Magyar nyelv és irodalom irasbeli + szdbeli vizsga
Torténelem irasbeli + szdbeli vizsga
Idegen nyelv irasbeli + szobeli vizsga
Matematika irasbeli +(szobeli vizsga)
Komplex természettudomany irasbeli + (szdbeli)

Fizika irasbeli +(szobeli vizsga)
Foldrajz irasbeli + szdbeli vizsga
Biologia irasbeli + szobeli vizsga
Kémia irasbeli + (szdbeli vizsga)
Informatika (kdzismereti) gyakorlati vizsga
Testnevelés gyakorlati vizsga
Szakmai targyak irasbeli/gyakorlati+ szobeli vizsga

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja.
Azok a tanulok, akik mas iskolabol, mas képzési formabol érkeznek, ahol nem tanultak az

iskolankban tanulandd valamelyik tantargyat, vagy a targyon beliil tartalmilag mast tanultak,
kotelesek kiilonbozeti vizsgat tenni.

Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) a tanév veégén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgaz6 javitovizsgat az iskola igazgatoja altal meghatarozott id6pontban, az augusztus

15-ét6l augusztus 31-€ig terjedd iddszakban tehet. A vizsgak idépontjarol a vizsgdzot az év
végi bizonyitvany atadésa mellett irasban t4jékoztatni kell.

A vizsgak

XI1.2. Javitovizsga

Javitovizsgat akkor tehet egy tanuld, ha a tanév végén legfeljebb harom tantargybol kapott
elégtelen osztalyzatot. Hairomnal tobb elégtelen esetén a tankdteles tanulonak az évfolyamot
meg kell ismételnie, nem tankoételes tanuld az évfolyamot megismételheti.

Javitovizsgak idépontja:
e augusztus utolso két hete.



XII.3. Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja el
az iskola igazgatoja a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbol
kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az iskola a megkezdeni tervezett
évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabb halad4snak, a magasabb évfolyamba Iépésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantargyait, tartalmat, idOpontjat az igazgatd hatarozza meg, a
hatarozatot irdsban megkiildi a tanuldnak és sziileinek. A hatarozatrol tdjékoztatja az érintett
szaktanarokat.

Kiilonbozeti vizsgak idopontja:
e augusztus utolso hete
e azelso félév zarasa el6tt: januar 1-2. hete
e junius utolsé két hete

XI11.4. Potlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld Onhibdjan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyozo/javito/kiilonbozeti vizsga kdvetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgat tehet. Idopontjat egyéni elbiralas alapjan az
igazgat6 jeloli ki. A vizsgazonak fel nem roéhaté ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt
gatld esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo
szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potld
vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok. A vizsgazo
kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

XI1.5. Tantargyi komplex vizsga

Célja:

Az érettségire felkészitd képzésben részt vevo tanulok

- ismerkedjenek meg a vizsga szituacioval

- ismételjék at, rendezzék ¢és adjanak szamot a kotelezd €és a szabadon valasztott
vizsgatargyakban 2 év alatt szerzett tudasukrol

- eredményesebb érettségi vizsgat tegyenek a képzeési 1d6 végén

Utemezése:

- A szakgimnaziumi képzésben résztvevo tanuldok a 10. tanév végén és 12. év felévekor
tesznek proba érettségit magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, angol nyelv /
német nyelv és szakmai tantargyakbol.

Ertékelése:

- A vizsgaknak az érettséginek megfeleléen irasbeli, szobeli (informatika esetén gyakorlati)
része van. Az érettségi kovetelményeknek, értékelési szempontoknak megfeleloen
osztalyozzuk a dolgozatokat és a feleleteket.

- A vizsgan szerzett érdemjegyek stulyozottan szerepelnek (50 — 50 %) a félévi és év végi
jegyek megallapitdsaban (pl. az év kdzben szerzett jegyek atlaga 3, a vizsgan szerzett jegyek
atlaga 5, a tanuld év végi osztalyzata 4-es lesz).



XI11.6. A tanulmanyok alatti vizsgak részei

A tanulmanyok alatti vizsgak irasbeli, szobeli és gyakorlati vizsgarészeket tartalmazhatnak.
Az firasbeli vizsgarész a tantargyak helyi tantervre épiilé vizsgakovetelmények alapjan
helyben elkészitett vizsgadolgozat - feladatlap megoldasabol, a szdbeli vizsgarész a
tantargyak helyi tantervre épild vizsgakovetelmények alapjan helyben elkészitett tételek
kifejtésébol vagy kifejtendd feladatok megoldasabol all. A gyakorlati vizsgarész gyakorlati
vizsgafeladatok végrehajtasabol all.

A vizsgak idépontjait az iskola éves munkaterve tartalmazza, ett6l eltéré idépontot - irasos
kérelemre - az igazgatd engedélyezhet.

Indokolt esetben a tanuldé — kiskort tanuld esetén a sziilé/gondviseld - kérheti, hogy a tanulo
fliggetlen belsé vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasarol. A kérvényeket az iskola
igazgatdjanak kell leadni legkésobb az adott félév vége elott 3 héttel.

A vizsgakra jelentkezés modja:

e Ha a vizsgat a tanul6 kéri, a vizsgakra irasban kell jelentkezni, legkésébb a vizsgat
megel6z6 30. napig.

e Aki eldrehozott érettségire kivan jelentkezni, az osztalyozo vizsga letételét kérelmezni
kell az iskola 4ltal hasznélt formanyomtatvany kitoltésével. Csak az a tanuld
kérelmezheti ezt, akinek az adott tantargybol az el6z6 két félévben négyes vagy 6tos
érdemjegye volt.

e Az igazgatod vagy a nevelGtestiilet altal eldirt kiilonbozeti, osztalyozo/javitovizsgakra
nem kell jelentkezést benyujtani.

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
iskola pedagdgiai programjdban rogzitett kovetelményrendszerével. Az osztalyozo és a
javitovizsgan az adott tanév helyi tantervben eléirt torzsanyaga kérhetd szamon. Az egyes
tantargyakbol a vizsga OsszetevOinek - a témakoroknek - sllyozdsat az érintett
munkakozdsségek hatdrozzak meg. A vizsga tartalmanak megfeleld témakoroket a tanulonak
a felkésziiléshez irasban ki kell adni.

XIII. A FELVETELI ELJARAS SZABALYAI

XI111.1. Beiratkozas az iskolaba, szakmacsoport, szakmavalasztas

Az iskolaba a nyolcadik osztaly elvégzése utan a kozoktatasi 9. évfolyamra, az érettségi utan
a 13. szakképzési évfolyamokra vagy szakmai vizsgaval rendelkezd tanuloknak a
szakgimnazium érettségire felkészitd,12-13. évfolyamara lehet beiratkozni a nappali
tagozaton. A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel Utjan keletkezik. A felvétel és atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A tanuloi jogviszony keletkezésekor a Nemzeti kdznevelési
torvény 50.§ alapjan kell eljarni. A Dbeiskoldzasi program keretében érkezd felvételi
kérelmeket az iskolatitkdr és szakmai igazgatohelyettes rendezi, nyilvantartja €s terjeszti az
iskola igazgatoja elé.

A szakkozépiskola osztilyba jelentkezOk felvételérdl (illetve atvételrél) a tanulo
egészségligyi és palyaalkalmassagi orvosi igazolas €s altalanos iskolai tanulmanyi eredménye
— az altalanos iskola 7. osztalyanak év végi és a 8. évfolyam félévi magyar nyelv és irodalom,
torténelem, matematika és szakma elsajatitasat leginkabb segitd tantargy osztalyzata- alapjan



az igazgatdo dont, figyelembe véve az adott szakképesités szakmai és vizsgakovetelmény
eldirasait.

A szakgimnaziumi agazatba vald felvételrél a 7 év végi és 8. félévi magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv és még egy, az agazathoz kapcsolodo,
altalanos iskolaban tanult tantargy (informatika, testnevelés, biologia, fizika...) osztalyzatok
alapjan dont az igazgato.

Fizikai alkalmassagi felmérés:

A képzésre jelentkezOknek marcius elsé hetében fizikai teszten kell részt vennilik. A teszt

motoros képességeket, illetve koordinacios képességeket mér.

Motoros képességeket mérg feladatok:

- Fekvotamaszban karhajlitas és nytjtas 30 masodperc alatt
- Hanyatt fekvésbdl feliilés 60 masodperc alatt
- Négyszer tiz méteres ingafutds

Koordinacids képességeket méro feladatok:

- Labbal torténd szlalom labdavezetés utan kapura 16vés

- Kiizd6allasbol egyenes litések fejre — végrehajtasa

Az 06t feladatért egyenként maximalisan 25 pont adhatd, melyeknek 6sszege hdrommal osztva
hozzdadddik a tanulményi eredményekért kapott pontszamokhoz, igy kialakitva a jelentkezdk
sorrendjét.

XI11.2. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalvai

Tanuloknak mas iskolabdl vald atvételére a kozoktatasi szakaszban a nemzeti koznevelési
torvény 3.§ (10) bekezdése, az 5.§ (4) bekezdése, az 50.§ (1-2-5) bekezdése, valamint az
EMMI rendelet 27.§ (2-3) bekezdése ¢és a 28.§ (1) bekezdése alapjan keriilhet sor. A 9.
évfolyamon azonos agazaton, szakmacsoportban, kiilonbozeti vizsga nélkiil, a magasabb
évfolyamokon a két iskola helyi tantervének oOsszehasonlitdsa alapjan eldirt kiillonbozeti
vizsgaval lehet tanulot atvenni. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskoldban tanuld didkok atvételére. Az atvételrdl vald
dontés az intézmény vezetdjének jogkore.

A tanuld atvételére akkor van lehetdség, ha az 4ltala tanult tantargyak tobbsége megegyezik
az iskolankban tanult tantdrgyakkal, illetve a kiilonbség, valamint a tananyagban valo
esetleges elmaradds mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanuld szdmara
potolhatova teszi a lemaradast. Az atvételkor figyelem-be kell venni az atveendd tanuld
magatartasat, szorgalmat ¢és a vele szemben alkalmazott fegyelmezé és fegyelmi
intézkedéseket. Az atvételkor kiilonbozeti vizsga letétele akkor irhaté eld, ha a tanult
tananyagban vagy annak iitemezésében jelentds eltérés 4llapithatdé meg. Az igazgatd
lehetdséget biztosithat arra, hogy a kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum
harom honapon beliil tegye le az atvett tanuld, ebben az esetben a felkésziiléshez egyéni
segitségnyujtast kell biztositani az atvett tanul6o szdmara.

Az atvételrdl és a kiilonbozeti vizsga eldirdsardl, tartalmanak meghatarozasarol az igazgatod
hatarozathozatallal dont. Az atvétel ¢és a kiilonbozeti vizsga lebonyolitasat, szervezését a
kozismereti és a szakmai igazgatohelyettes végzi.

XIV. AZ ELSOSEGELY NYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL
KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

Minden tanév elsd tanitdsi Ordin, illetve a csoportos foglalkozasok elsé oOrdjan az
ismerkedésen tGl balesetvédelmi, érintésvédelmi és tiizvédelmi oktatast tartunk minden




tanulonak. A balesetvédelmi oktatdson felhivjuk a gyermekek figyelmét az iskolan beliili és
iskolan kiviili veszélyhelyzetekre, kérjiikk azok elkeriilését. A tlizvédelmi oktatds soran a
menekiilési utiranyokat, az esetleges tliz esetén a személyes menekiilésen tul a raszorulo
tarsak segitését, a tandri utasitds teljesitésének modjat ismertetjiik. Az érintésvédelmi
oktatason az aramkorbe kapcsolhatd gépek, berendezések esetében fokozott Ovatossagra, az
elektronikus eszk6zok tandr jelenlétében vald hasznalatdra és a tandri utmutatas teljesitésére
hivjuk fol a tanuldk figyelmét, kérve az ismertetett szabalyok betartasat. A szabalyos
miikodés — reményeink szerint — a balesetek, az els6segélynyujtas megeldzését szolgalja
iskolan beliil és kiviil.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsdnak célja, hogy a tanulok vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzak. Tudjanak szabalyosan mentét hivni, legyenek tisztaban a
vérzések €s csontsériilések alapvetd ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés technikajat.

A fenti ismeretek elsajatitdsa nem Onalld tantargyként, hanem a természetismeret, bioldgia,
testnevelés ¢és osztalyfonoki ordk keretei kozott folyamatosan, a tantargyi tanterveknek
megfelelden torténik.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsosorban a kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:

— a helyi tantervben szereplo tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi isme-
retek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
Biologia - altalanos egészségtani ismeretek az emberi szervezetrol

- rovarcsipések

- 1égnti akadaly

- égési sériilések
- artérids €s vénas veérzeés
- komplex ujraélesztés

Kémia - mérgezések
- vegyszer okozta sériilések
- kiiléndsen sav és lug okozta sériilések
- ¢gési sériilések
- forrazas
- szénmonoxid mérgezés
- szennyezett viz veszélye

Fizika - égési sériilések
- forrazas
Informatika - aramiités

- égési sériilés
Testnevelés - magasbol esés
- artérias €s vénas vérzes

A tanulmanyi kirandulasok is kivalé lehetdséget kinalnak az elsésegély-nyujtasi
alapismeretek elsajatitasara. Az iskola éves programjaban rogzitett egészségnapon készitjiik
fel didkjainkat az el6fordulo baleseti helyzetek elkeriilésére és megoldasara.

Szakkorok (kelld szamu jelentkezd esetén);
— elsdsegélynytjté szakkdr, verseny



o o

XV. AZ OKTATASBAN ALKALMAZHATO TANKONYVEK, TANULMANYI
SEGEDLETEK ES TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

A tankonyv fogalma:
A tantargyak tantervi anyaganak didaktikai szemponta feldolgozasat tartalmazza, amelybdl a
tanulok a tanitasi-tanulasi folyamatban ismereteket szereznek.

A tanitas-tanulas folyamataban a szervezés alapja a tanterv és nem a tankonyv. Ha a valasztott
tankonyvben ehhez nem all rendelkezésre alkalmas tananyag, ismeret, ezt a tanarnak kell
poétolnia.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
eszkozoket a nevelok szakmai munkak6zOsségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

Az iskola arra torekszik, hogy egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskolai
konyvtar szdmara. Ezeket a taneszkozoket a szocidlisan hatrdnyos helyzetli tanuldk
ingyenesen hasznalhatjak.

Kivalasztasanak didaktikai funkcioi:
* informacios funkcio,

* transzformacios funkcio,

* kutato funkcio,

* onképzési funkcid,

* ellendrzo ¢€s értékeld funkcio.
Kivalasztasanak tartalmi funkciéi:

- atanterv alapjan késziiljon,

- atankonyv a tanuld6 munkaeszkdze kell, hogy legyen,

- tankdnyvrendszerbe illeszkedjen (kapcsoldédjanak a segédeszk6zokhoz: kotelezd
munkafiizetekhez, példatarakhoz, fiiggvénytablazatokhoz,
szemelvénygylijteményekhez, illetve tagabb értelemben az ajanlott olvasmanyokhoz,
kézikonyvekhez, lexikonokhoz, ismeretterjesztd miivekhez, stb.),

- tegye lehetévé az osztilyban folyd csoportos és egyéni tanulast, tartalmazzon
feladatokat, ellenorzo kérdéseket €s utmutatast a rendszerezo ismétléshez,

- atanitasi-tanulasi folyamat egységei vertikalisan épiiljenek fel,

- tartalmazza, és eltéré modon kozolje a torzs és kiegészitd anyagot,

- segitsék eld a tantargyi koncentraciot, azonos terminologiat és jelolésrendszert
alkalmazzon,

- ¢érthetd, vilagos és kdnnyen atlathato legyen,

- vegye figyelembe az életkori sajatossagokat.

A tankOnyv és segédlet feleljen meg a helyi tanterv, az alapvizsga és az érettségi
kovetelményeinek,

Felmend rendszerben késziiljenek,

Legyen 0sszhang a tankdnyvek, tanari kézikonyvek és kiegészitd anyagok kozott,
Korszeri szemléletli, vildgnézetileg semleges, jol tanulhaté ¢&s tanithaté legyen
(fogalmazasa érthetd, a fogalmak magyardzata vildgos és pontos, a felépités, az
Osszefiiggések bemutatasa logikus, cselekedtetd feladatokat tartalmazzon)



Kivalasztasanak gazdasagossagi elvei:

a tankonyvek ¢és segédletek alapvetden az ajanlott és elfogadott tankonyvjegyzékbol
kertiljenek kivalasztasra a munkakozosségek véleménye alapjan,

a tankonyv lehetdleg tobb évig hasznalhato legyen,

az iskola az egyes évfolyamokon tanuldkat (a mindenkori koltségvetési szempontokat
figyelembe véve) tankonyvtamogatasban részesitheti,

a tankonyvrendelést iskolank a mindenkori jogszabalyokban eldirtak szerint, az adott
Hivatal altal feliigyelt elektronikus rendszeren keresztiil bonyolitja,

az iskola minden év februar 28-4ig elkésziti a tankonyvrendelését, és megkiildi azt a
Hivatal altal feliigyelt elektronikus rendszeren keresztiil a kiadoknak és a kozoktatas
informacios rendszerének. A kiadd a Hivatal altal feliigyelt elektronikus rendszerbol
megkapott megrendeléseket harminc napon beliil elfogadja, majd az elfogadast az
iskolanak a Hivatal altal feliigyelt elektronikus rendszeren keresztiil visszaigazolja. Az
iskola a kiad6 visszaigazolasat 6t napon beliil elfogadja, ezzel a megrendelése
véglegessé valik

Az iskola a megel6z0 tanév végén tdjékoztatast nyujt a sziildknek a tovabb haladashoz
sziikséges tankonyvekrdl és eszk6zokrol a kovetkezd forméban:

9. évfolyamon irasbeli tdjékoztatds nyomtatott formaban,

10-15. évfolyamon, tanév végén az osztalyfonok segitségével (ellendrzébe beirva
iranyarral egyiitt, és az iskolai honlapon).

A felnéttoktatasi tagozaton tanuld didkok az iskolaban forgalmazott tankonyveket
megvasarolhatjak, kdlcsondzhetik vagy onalldan szerzik be.

A tankonyvek beszerzési araval kapcsolatban a sziil6i munkakdzosségnek
véleményezéEsi joga van.

Az esetleges potrendeléseket szeptember 5-€ig kiildi el iskolank a kiadéknak

Az iskola lehetdséget biztosit a hasznalt tankdnyv kolcsonzéséhez.

A nem nyomtatott eszkozok beszerzési forrasai

- taneszkoz-jegyzék alapjan
- aszakképzési hozzajarulas
- palyazaton nyert pénzdsszegek

A beszerzéseknél prioritast élvez:

- az OKIJ szerinti szakmai képzés feltételeinek biztositasa,
- akozismereti tantargyak feltételrendszerének javitasa.

XVI. A VALASZTHATO ERETTSEGI VIZSGATARGYAK MEGNEVEZESE

2005-t61 a tanuldk két szinten tehetnek érettségi vizsgat az egyes vizsgatargyakbol. Az
érettségi vizsga kotelezo és kotelezden valaszthato vizsgatantargyakbol all.

Kotelezo vizsgatargyak:

magyar nyelv és irodalom
torténelem
matematika



- idegen nyelv (német, angol)
- agazati szakmai tantargyak (2017-t61)

Intézményiink a kovetkezo valaszthaté tantargyakat ajanlja a vizsgazoknak:
- bioldgia
- foldrajz
- testnevelés
- informatika

- beliigyi rendészeti ismeretek
3. Az C{érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 3))
Kormanyrendelet 5/2016. (I. 22.) moddositdsdnak megfeleléen intézményiink az alabbi
targyakbol teszi lehetdvé a kozép- illetve emelt szintii érettségi vizsgara valo felkésziilést:

- kozépszintii érettségi  vizsgara informatika és az 4gazathoz kapcsolddo
természettudomanyi tantargybol, tovabba foldrajz, biologia tantargyakbol
- emelt szintl érettségi vizsgara magyar nyelv és irodalom, térténelem, idegen nyelv
tantargybol
A koOzépszintli érettségi vizsga szervezése a tovabbiakban is a korabbi évek gyakorlatdhoz
hasonloan zajlik. Az irasbeli feladatlapok és javitasi itmutatd kozpontilag késziil, a javitas az
iskola feladata. A szobeli feladatok dsszeallitasa a 40/2002.(V.24) sz. miniszteri rendeletben,
106/2012.(V1.1) Korm. rendeletben foglaltak szerint az iskola tanarainak feladata.

A kotelezd érettségi vizsgatargyak felmend rendszerben keriilnek bevezetésre. A
vizsgatargyak kozépszintli érettségi témakdrei a mindenkori jogszabalyoknak megfeleléen
keriilnek kijelolésre. Az érettségi témakorok kijelolésének megfeleldsségét a munkakozdsség-
vezetok ellendrzik.

(Az egyes érettségi vizsgatargyak koOzépszintli érettségi vizsgajanak részletes leirasat és
témakoreit lasd a 40/2002. (V.24) OM rendeletben ¢és annak moddositasaiban (pl.:
106/2012.(V1.1) Korm. rendelet).

XVII. A vizsgatargyak részei és kovetelményei

Felkészités az érettségi vizsgakra

Az érettségi vizsga szintjeit, vizsgatargyait, formait és kovetelményeit jogszabalyok rogzitik.
A 100/1997. és ennek modositasait megfogalmazo 5/2016.(1.22.) és a 36/2015. (III. 6.)
Korményrendelet Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsardl szabalyozza az iskola
feladatat a tanulok felkészitéseben, illetve meghatarozza a tantargyak szamat, amelyekben az
iskolanak biztositani kell a tanulok felkésziilését az emelt, illetve a kozépszintli érettségire. Az
érettségl vizsga részletes kovetelményeirdl szold 40/2002. OM rendelet tantargyanként és
vizsgaszintenként irja le a kovetelményeket.

Iskolankban emelt szintli felkészitést biztositunk a kotelezd érettségi tantargyakon kiviil
informatika tantargyakbol.

Kozépszintli érettségire a kotelezd érettségi tantargyak mellett informatika, kereskedelem
ismeretek, biologia, foldrajz, testnevelés, beliigyi rendészeti ismereteki tantargyakbol
biztositunk felkésziilési lehetdséget iskolank tanuldinak.



A KOZEPSZINTU VIZSGA KOTELEZO TANTARGYAINAK TEMAKOREI
MAGYAR NYELYV ES IRODALOM

Szovegértés
Informaciok feldolgozasa és megitélése
Szépirodalmi és nem irodalmi szovegek értelmezése

Szivegalkotas
Irasbeli kifejezd képesség

Beszéd, szobeli szovegalkotas

Fogalmi miiveltség
Fogalomismeret, fogalomhasznalat

1. Magyar nyelv
1.1 Kommunikacié: a nyelv mint kommunikacié pragmatika,
nyelvi és vizudlis kommunikécio, tdmegkommunikécio
a kommunikacié miikodése, személykozi kommunikacid

1.2 A magyar nyelv torténete: a nyelv mint torténeti képzédmény, a magyar
nyelv rokonsaga, nyelvtorténeti korszakok,
a szokészlet alakulésa, nyelvmiivelés

1.3 Ember €s nyelvhasznalat: ember és nyelv, a jel, jelrendszer, altaldnos nyelvészet
nyelvvaltozatok, nemzetiségi nyelvhasznalat és
hataron tuli magyar nyelviiség, nyelv és tdrsadalom,
nyelv és politika

1.4 A nyelvi szintek: hangtan, a helyesiras, alaktan és szotan, a mondat szintagmatikus
szerkezete, mondattan
1.5 A szdveg: a szoveg és a kommunikacid, a szoveg szdban ¢s irasban, a szoveg
szerkezete és jelentése, szovegértelmezés, az intertextualitas,
a szovegtipusok, az elektronikus irasbeliség €s a vilaghald hatdsa szovegre,
szovegek a médidban
1.6 A retorika alapjai: a nyilvanos beszéd, érvelés, vita, a szovegszerkesztés eljarasai

1.7 Stilus és jelentés: szohaszndlat és stilus, a szojelentés, stiluseszkdzok, stilusréteg,
stilusvaltozat

2. Irodalom

2.1. Szerzo6, mivek
Miivek a magyar irodalombdl I. kotelezd szerzk
Miive a magyar irodalombdl II. valaszthaté szerzok
Miive a magyar irodalombdl II1. kortérs szerzék
Miivek a vilagirodalombol
Szinhaz és drama
Az irodalom hatarteriiletei
Regionalis kultara, interkulturalis jelenségek €s a hataron tali irodalom



2.2. Ertelmezési szintek, megkozelitések
Témak, motivumok
Miifajok, poétika
Korszakok stilustorténet
Irodalomtorténet

TORTENELEM

1. Kompetenciak
Ismeretszerzés, forrasok hasznalata
Kommunikacid, a szaknyelv alkalmazasa
Tajékozodas térben €s idoben
Eseményeket alakito tényezok feltarasa, kritikai és problémakdzpontu gondolkodas

2. Témakoérok
Az oOkor ¢és kulturgja
- Poliszok 6kori Helldszban
- Tarsadalmi és politikai kiizdelmek az 6kori Roméaban
- Az eurdpai kultara alapjai
A kozépkor
- Nyugat-Eurdpa a kora kozépkorban
- A kozépkori egyhaz
- Az érett kozépkor Nyugat- és Kozép-Eurépaban
- . Aziszlam vallés és az Oszman Birodalom
- A kozépkor kulturaja
A kozépkori magyar dllam megteremtése €s virdgkora
- A magyar nép torténete az allamalapitasig
- Az allamalapitas és az Az Arpad-hazi uralkodok kora
- Az Anjouk és Luxemburgi Zsigmond kora
- A Hunyadiak
Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora ujkorban (1492-1789)
- A f0ldrajzi felfedezések és kovetkezményei
- Reformécio és katolikus megujulas
- Alkotmanyossag €s abszolutizmus a 17-18. szazadban
- A felvilagosodas kora
- Nagyhatalmi konfliktusok a 17-18. szazadban
Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)
Az orszag harom részre szakadasa és az orszagrészek berendezkedése
- Az Erdélyi Fejedelemség virdgkora
- A torok kitizése és a Rakoczi-szabadsagharc
- Magyarorszag a 18. szazadi Habsburg Birodalomban
- Mivelddés, egyhazak, iskolak
A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-1914)
- A francia forradalom eszméi €s a napoleoni haboruk
- A 19. szézad eszméi €és a nemzetallami torekvések Europaban
- Gyarmati fliggés ¢és harc a vilag ujrafelosztasaért
- Az ipari forradalom hulldmai és hatasai
A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
A reformkor
- Forradalom és szabadsagharc
- A kiegyezés és a dualizmus
- Térsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban



A vilaghaboruk kora (1914-1945)
- Az els6 vilaghaboru és kdvetkezményei
Gazdasag, tarsadalom ¢és ¢életmod
- A fasizmus és a nemzetiszocializmus
- A kommunista diktatara
A masodik vilaghdbora
Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)
- Az els6 vilaghaboru és kovetkezményei Magyarorszagon
- A Horthy-korszak
- Mivelédési viszonyok és tarsadalom
- Mivelddési viszonyok ¢és tarsadalom
A jelenkor (1945-t61 napjainkig)
- A kétpolusu vilag kialakulasa
- A ,harmadik vilag”
- A kétpolusu vilagrend megsziinése
- Az eurdpai integracio
- A globalis vilag sajatossagai

Magyarorszag 1945-t0l a rendszervaltozasig
- A kommunista diktatura kiépitése és a Rakosi-korszak
- Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
- A Kadar-korszak
- Arendszervéltozas és a piacgazdasagra valo attérés
- Demografiai folyamatok €s a hataron tili magyarsag

MATEMATIKA
Témakorok

1. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
1.1 Halmazok
1.1.1 Halmazmiiveletek
1.1.2 Szamossag, részhalmazok
1.2 Matematikai logika
1.2.1 Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikaban
1.3 Kombinatorika
1.4 Grafok

2. Szamelmélet, algebra

2.1 Alapmiiveletek

2.2 A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.2.1 Oszthatosag
2.2.2 Szamrendszerek

2.3 Racionalis és irracionalis szamok

2.4 Valos szamok

2.5 Hatvany, gyok, logaritmus

2.6 Betlkifejezések
2.6.1 Nevezetes azonossagok

2.7 Aranyossag
2.7.1 Szazalékszamitas

2.8 Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenl6tlenségek, egyenlbtlenség-rendszerek



2.8.1 Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek.
Els6foku egyenletek, egyenletrendszerek.
Masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek.
Magasabb foku egyenletek. Négyzetgyokos egyenletek
2.8.2 Nem algebrai egyenletek. Abszolutértékes egyenletek.
Exponencialis és logaritmusos egyenletek. Trigonometrikus egyenletek.
2.8.3 Egyenlétlenségek, egyenldtlenségrendszerek
2.9 Kozépértéekek, egyenldtlenségek
3. Fiiggvények, az analizis elemei
3.1 A fiiggvény
3.2 Egyvaltozos valos fiiggvények
3.2.1 A fiiggvények grafikonja, fliggvénytranszformaciok.
3.2.2 A fiiggvények jellemzése
3.3 Sorozatok
3.3.1 Szamtani és mértani sorozatok
3.3.2 Végtelen mértani sor
3.3.3 Kamatos kamat, jaradékszamitas
4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
4.1 Elemi geometria
4.1.1 Térelemek
4.1.2 A tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok
4.2 Geometriai transzformaciok
4.2.1 Egybevagosagi transzformaciok
4.2.2 Hasonlosagi transzformaciok
4.2.3 Egyéb transzformaciok
4.3 Sikbeli és térbeli alakzatok
4.3.1 Sikbeli alakzatok. Haromszogek. Négyszogek. Sokszogek. Kor.
4.3.2 Térbeli alakzatok
4.4 VVektorok sikban és térben
4.5 Trigonometria
4.6 Koordinatageometria
4.6.1 Pontok, vektorok
4.6.2 Egyenes
4.6.3 Kor
4.6.4 Parabola
4.7 Keriilet, teriilet
4.8 Felszin, térfogat
5. Valosziniiség-szamitas, statisztika
5.1 Leiro6 statisztika
5.1.1 Statisztikai adatok gyiijtése, rendszerezése, kiilonbdzo abrazolasai
5.1.2 Nagy adathalmazok jellemz6i, statisztikai mutatok
5.2 A valészinliség-szamitas elemei

IDEGEN NYELV
Készségek
Olvasott szoveg értése
Nyelvhelyesség
Hallott szoveg értése
fraskészség
Beszédkészség



Témakorok
1. Személyes vonatkozasok, csalad
2. Ember ¢és tarsadalom
3. Kornyezetiink
4. Az iskola
5. A munka vildga
6. Eletmod
7. Szabadid6, mtvelddés, szorakozas
8. Utazas, turizmus
9. Tudomany és technika
10. Gazdasag

INFORMATIKA ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI
Témakorok

1. Informaciétechnologia

1.1. Informaciotechnologiai alapok
1.1.1. Bevezetés a szamitogépes architektarakba
1.1.2. Szoftverismeret
1.1.3. Informécidtechnoldgiai biztonsag alapjai

1.2. Informaciotechnologiai gyakorlat
1.2.1. Szamitogép Osszeszerelése
1.2.2. Telepités és konfiguralas
1.2.3. Karbantartas

2. Adatbazis és szoftverfejlesztés elmélete és gyakorlata
2.1. Adatbazis és szoftverfejlesztés

2.1.1. Programozasi alapismeretek
2.1.2. Adattipusok
2.1.3. Programozas elemei
2.1.4. Programozasi tételek

2.1.5. Relécios adatbazisok
2.2. Adatbazis és szoftverfejlesztés gyakorlat

2.2.1. Programozasi nyelvek
2.2.2. Programozasi nyelv »A”
2.2.3. Allomanykezelés
2.2.4. Weboldalkészités alapjai

2.2.5. Adatbazis-kezelés
3. Halézati ismeretek
3.1. Halozati ismeretek 1.
3.1.1. Otthoni és kisvallalati halézatok
3.1.2. Kis- és kozepes tizleti haldzatok, internetszolgaltatok (ISP)
3.2. Halozati ismeretek 1. gyakorlat

3.2.1. Otthoni és kisvallalati halézatok gyakorlat
3.2.2. Kis- és kozepes tizleti haldzatok, internetszolgaltatok (ISP) gyakorlat



KERESKEDELEM ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI

Kompetenciak

1. Szakmai nyelv és szohasznalat, beszédkészség
1.1. A szakmai fogalmak helyes hasznalata
1.2. Az ismeretek bemutatisa és értelmezése megfeleld szakmai
hasznalataval
1.3. Kommunikacid szakmai nyelven
2. Elemi szamolasi készség
2.1. A gazdasagi elemzésekhez sziikséges egyszeri szamolasi feladatok
2.2. Az lizleti adminisztracidhoz k6tddo egyszerii szamolasi feladatok
3. Megbizhatésag
3.1. Az ellenérték elszamolasaval kapcsolatos bizonylatok, aruvédelem
3.2

Témakorok

1. A marketing alapjai
1.1. Marketing alapismeretek
1.1.1. A marketing fogalomkdore
1.1.2. Piaci fogalmak
1.1.3. A fogyasztdi magatartés tényezoi
1.1.4. Célpiaci marketing, piacszegmentalas
1.1.5. A piackutatas
1.1.6. A termékpolitika és termékfejlesztés elemzése
1.1.7. Az éarpolitika és arstratégia elemzése
1.1.8. Ertékesitéspolitika, értékesitési csatornék kivalasztasa

1.2 .Marketingkommunikaci6
1.2.1. A kommunikacids politika
1.2.2. A marketingkommunikacié eszkdzrendszere

2. Marketing a gyakorlatban
2.1. Marketing alapismeretek gyakorlati alkalmazasa
2.1.1. Piackutatas
2.2. A marketingkommunikaci6 eszkdzeinek gyakorlati alkalmazasa
2.2.1. PR-eszk6zok
2.2.2. Reklameszk6zok és reklamtipusok

3. Az iizleti tevékenység tervezése, elemzése

3.1. Az 4ruforgalom tervezése
3.1.1. Beszerzés
3.1.2. Készletgazdalkodas
3.1.3. Ertékesités

3.2. Az iizleti tevékenység eredményessége, elemzése
3.2.1. Adozasi alapismeretek
3.2.2. A forgalom ¢és a készletgazdalkodas elemzése
3.2.3. Koltséggazdalkodas
3.2.4. Eredmény elemzése

3.3. Uzleti levelezés
3.3.1. Irodatechnikai eszk6zok hasznalata, iratkezelés
3.3.2. Az iizleti levelezés technikaja, tartalma, folyamata

4. Vezetési ismeretek
4.1. Vezetési alapismeretek €és a human eréforras gazdalkodas alapjai

fogalmak



4.1.1. Vezetési alapismeretek
4.1.2. Munkajogi alapok
4.1.3. Munkaero6-gazdalkodas

5. Uzleti tevékenység a gyakorlatban
5.1. Uzleti tevékenység, eredményessége, elemzése a gyakorlatban
5.1.1. Bizonylatkitoltés
5.1.2. Adoészamitasi feladtok
5.1.3. Az aruforgalmi tevékenység és a jovedelmezdség elemzésére szolgald
statisztikai mutatoszamok rendszerezése, értelmezése, értékelése

6. Aruforgalom

6.1. Az altalanos aruismeret alkalmazésa
6.1.1. Arurendszerek
6.1.2. Aruvédelem, vagyonvédelem
6.1.3. Szabvanyositas, mindségbiztositas
6.1.4. Csomagolas

6.2. Aruforgalmi tevékenységek
6.2.1. Arubeszerzés
6.2.2. Készletezés
6.2.3 Ertékesités

7. Az aruforgalom gyakorlata

7.1. Aruforgalmi tevékenységek gyakorlata
7.1.1. A beszerzés gyakorlati ismeretei
7.1.2. A készletezés gyakorlati ismeretei
71.3. Az értékesités gyakorlati ismeretei

A kozépszintii érettségi vizsga szabadon valaszthaté tantargyainak témakorei
BIOLOGIA

1. Bevezetés a biologiaba

1.1. A biologia tudoméanya
Vizsgalati szempontok
Vizsgalé modszerek

1.2. Az élet jellemzdi
1.2.1. Az €16 rendszerek
1.2.2. Szervezddési szintek

1.3. Fizikai, kémiai alapismeretek

2. Egyed alatti szervezodési szint

2.1. Szervetlen ¢s szerves alkotoelemek
2.1.1. Elemek, ionok
2.1.2. Szervetlen molekulak
2.1.3. Lipidek
2.1.4. Szénhidratok
2.1.5. Fehérjék
2.1.6. Nukleinsavak, nukleotidok

2.2. Az anyagcsere folyamatai
2.2.1. Felépités és lebontas kapcsolata



2.2.2. Felépito folyamatok
2.2.3. Lebonto folyamatok
2.3. Sejtalkotok (az eukariota sejtben)
2.3.1. Elhatérolas
2.3.2. Mozgas
2.3.3. Anyagcsere
2.3.4. Osztodas
2.3.5. A sejtmiikodések vezérlése

3. Az egyed szervezodési szintje

3.1. Nem sejtes rendszerek
3.1.1. Virusok

3.2. Onallo sejtek
3.2.1. Baktériumok
3.2.2. Egysejtl eukariotak

3.3. Tobbsejtliség
3.3.1. A gombak, novények, allatok elkiilontilése
3.3.2. Sejtfonalak
3.3.3. Teleptest és alszovet

3.4. Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
3.4.1. A ndvényvilag foébb csoportjai a szervi differenciadlodas szempontjabol
3.4.2. Az éllatvilag fobb csoportjai a szervi differencialédas szempontjabol
3.4.3. A ndvények szovetei, szervei
3.4.4. Az éllatok szdvetei, szaporodasa, viselkedése

4. Az emberi szervezet
4.1. Homeosztazis
4.2. Kiiltakard
4.2.1. Bor
4.2.2. A bor gondozasa, védelme
4.3. A mozgas
4.3.1. Vazrendszer
4.3.2. 1zomrendszer
4.3.3. Szabalyozas
4.3.4. A mozgas és mozgasi rendszer egészségtana
4.4. A taplalkozas
4.4.1. Téplalkozas
4.4.2. Emésztés
4.4.3. Felszivodas
4.4.4. Szabalyozas
4.4.5. Téaplalkozas egészségtana
4.5. A légzés
4.5.1. Légcsere
4.5.2. Gazcsere
4.5.3. Hangképzés
4.5.4. Szabalyozas
4.5.5. A 1égzés és a 1égzOrendszer egészségtana (elsOsegélynyujtas)
4.6. Az anyagszallitas
4.6.1. A testfolyadékok
4.6.2. A szoveti keringés
4.6.3. A sziv és az erek
4.6.4. Szabalyozas
4.6.5. A keringési rendszer egészségtana, elsOsegélynytjtas



4.7. A kivalasztas
4.7.1. A vizeletkivalaszto rendszer miikodése
4.7.2. Szabalyozas
4.7.3. A kivalaszt6 szervrendszer egészségtana
4.8. A szabalyozas
4.8.1. Idegrendszer
4.8.2. Az emberi magatartas biologiai-pszichologiai alapjai
4.8.3. Az idegrendszer egészségtana
4.8.4. A hormonrendszer
4.8.5. Az immunrendszer
4.9. Szaporodas ¢s egyedfejlodés
4.9.1. Szaporitoszervek
4.9.2. Egyedfejlodés

5. Egyed feletti szervez6dési szintek
5.1. Populécio
5.1.1. Kornyezeti kdlcsonhatasok
5.1.2. Kdlcsonhatasok
5.2. Eletkozosségek (él6helytipusok)
5.2.1. Az életkdzosségek jellemzoi
5.2.2. Hazai életk6zosségek
5.3. Bioszféra
5.4. Okoszisztéma
5.4.1. Anyagforgalom
5.4.2. Energiadramlés
5.4.3. Bioldgiai sokféleség
5.5. Kdrnyezet- és természetvédelem
6. Oroklédés, valtozékonysag, evolicio
6.1. Molekularis genetika
6.1.1. Alapfogalmak
6.1.2. Mutécio
6.1.3. A génmiikddés szabalyozasa
6.2. Mendeli genetika
6.2.1. Mindségi jellegek
6.2.2. Mennyiségi jellegek
6.3. Populaciogenetika €s evolucids folyamatok
6.3.1. Ideadlis és realis populécio
6.3.2. Adaptiv és nem adaptiv evolucids folyamatok
6.3.3. Biotechnoldgia
6.3.4. Bioetika
6.4. A bioszféra evolucioja
6.4.1. Prebiologiai evolucid
6.4.2. Az ember evolucidja
FOLDRAJZ

1. Térképi ismeretek
1.1.A térkép
1.2.T4jékozodas a térképen és a térképpel
1.3.Tavérzékelés és térinformatika
2. Kozmikus kornyezetiink
2.1.A csillagaszai ismeretek fejlodése. A Vilagegyetem



2.2.A Nap és kiséroi
2.3.A f6ld és mozgasai
2.4.Az trkutatas szerepe a naprendszer megismerésében
3.A geoszférak foldrajza
3.1.A kdzetburok
3.1.1.Foldtorténet
3.1.2.A Fold gombhéjas szerkezetének jellemzoi
3.1.3.A kdzetlemezek és-mozgasaik kovetkezményei
3.1.4.A hegységképzddés
3.1.5.A kézetburok (litoszféra) épitokdvei, dsvanykincsek
3.1.6.A Fold nagyszerkezeti egységei
3.1.7.A foldfelszin formalodasa
3.1.8.Atalaj
3.2.A levegdburok
3.2.1.A légkor kialakulasa, anyaga, szerkezete
3.2.2.A leveg6 felmelegedése
3.2.3.A levegd mozgasa
3.2.4.Felho és csapadékképzddés
3.2.5.Az iddjaras és az éghajlat
3.2.6.A sz¢€l és a csapadék felszinformalo tevékenysége
3.2.7.A légszennyezés kovetkezményei
3.3.A vizburok foldrajza
3.3.1.A vizburok kialakulasa és tagolodasa, tulajdonsagai és mozgasai
3.3.2.A felszini vizek és felszinformal6 hatdsuk
3.3.3.A felszin alatti vizek
3.3.4.A viz és a jég felszinformaldé munkéja
3.4.A geoszférak kolcsonhatasa
4.A foldrajzi 6vezetesség
4.1.A szolaris és a valddi éghajlati Gvezetek
4.2.A vizszintes foldrajzi Ovezetesség
4.3.Az egyes Ovezetek egyedi jellemz6i
4.3.1. A forro6 dvezet
4.3.2. Mérsékelt dvezet
4.3.3.Meleg mérsékelt 6v
4.3.4.Valodi mérsekelt 6v
4.3.5.Hideg mérsékelt 6v
4.3.6.A hideg 6vezet
4.4.A fiiggbleges foldrajzi Ovezetesség
S.Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején
5.1.A népesség foldrajzi jellemzoi
5.2.Teleptiléstipusok, urbanizacid
6.A vilaggazdasag jellemzo folyamatai
6.1.A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag
6.2.Integracios folyamatok
6.3.A globalizacid
6.4.A monetaris vilag



7.Magyarorszag-helyiink a Karpat-medencében és Europaban
7.1.A Karpat - medence természet €s tarsadalom-foldrajzi sajatossagai
7.2.Magyarorszag természeti adottsagai
7.3.Magyarorszag tarsadalmi jellemzoi
7.4.A hazai gazdasagi fejlodés jellemzoi
7.5.Hazéank nagytdjainak eltérd természeti €s tarsadalmi-gazdasagi képe
7.6.A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzoi
7.7. Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme
7.8.Magyarorszag kornyezeti allapota
7.9.Az orszaghatarokon ativel kapcsolatok
8.Europa foldrajza. A tarsadalmi-gazdasagi fejlédés regionalis kiilonbségei Europaban
8.1.Eurodpa altalanos természetfoldrajzi képe
8.2.Europa altalanos tarsadalom-foldrajzi képe
8.3.Az Europai Unio
8.4.A teriileti fejlettség kiilonbségei Europaban
8.4.1.Az eurdpai Unié magteriiletei
8.4.2.Fejlett gazdasagu orszagok Eurdpa kozepén
8.4.3.A gazdasagi felzark6zas lehetéségeinek példai
8.4.4.Kelet-K6zép-és Délkelet-Eurdpa rendszervaltd orszagai
8.5.Kelet-Europa
9.Az Eurdpan kiviili kontinensek, tajak, orszagok tarsadalmi-gazdasagi jellemz6i
9.1.A kontinensek altalanos természet-¢s tarsadalom-foldrajzi képe
9.2.Azsia foldrajza
9.2.1.Azsia altalanos foldrajzi jellemzéi
9.2.2.Azsia orszagai
9.3.Ausztralia és Oceénia foldrajza
9.4.A sarkvidékek foldrajza
9.5.Afrika foldrajza
9.5.1.Afrika altalanos foldrajzi jellemzdi
9.5.2.Afrika regionalis foldrajza
9.6.Amerika foldrajza
9.6.1.Amerika altalanos foldrajza
9.6.2.Amerika orszagai regionalis foldrajza
10.Globalis kihivasok-a fenntarthatésag kérddjelei
10.1.A globalissa valé kornyezetszennyezés és kovetkezményei
10.2.A demografiai és urbanizacios valsag
10.3.Elelmezési valsag
10.4.A mind nagyobb méretii fogyasztas és a gazdasagi novekedés kdvetkezményei
10.5.A kornyezte és a természetvédelem feladatai

TESTNEVELES

Elméleti ismeretek

1. Az olimpiai mozgalom létrejitte, célja, feladatai; magyar sportsikerek
2. A harmonikus testi fejlodés



3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges ¢letmadd kialakitasaban, és a személyiség
fejlesztésében

A motoros képességek szerepe a teljesitményben
Gimnasztikai ismeretek

Atlétika

Torna

Zenés-tancos mozgasformak

. Kiizdésportok, dnvédelem

10. Uszas

11. Testnevelési és sportjatékok

12. Alternativ és szabadid0s mozgésrendszerek

©oN R

Gyakorlati ismeretek

1. Gimnasztika
2. Atlétika

1.1 Futasok
1.2 Ugrasok
1.3 Dobasok

BELUGYI RENDESZETI ISMERETEK
Témakorok

1. A rendészet alapjai

1.1. Rendészet, rendészeti
szervek

1.2. Az Igazsagiigyi ¢és
Rendészeti Minisztérium (a
tovabbiakban: IRM) rendészeti’
szervek altalanos jellemzése

2. Az Igazsagiigyi ¢és Rendészeti Minisztérium ala tartozo rendészeti szervek szakmai
tevékenysége

2.1. A szakmai tevékenység

teriiletei, az egyes szervek

miikddése €s iranyitasa

2.2. Intézkedések és kényszeritd
eszkozok
2.3. A katasztrofak felosztasa

2.4. Egyiittmiikddés, kapcsolatok
¢s szolgalati tevékenyseégek

3. Az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium ala tartozo rendészeti szervek funkcionalis
tevékenysége

3.1. A személyzeti, munkaiigyi és szocialis

tevékenység.



3.2. A szolgalattal Osszefliggd

jogok és kotelességek
3.3. A kornyezet-, a munka- és
egészségvédelem

3.4. A szolgalati érintkezés

3.5. Az alaki magatartas

4. Tereptan
4.1. A tereptan alapjai

4.2. A terepen  torténo
tajékozodas

5. A jogellenes cselekményekkel szembeni fellépés
5.1. A jogellenes cselekmények

5.2. Szabalysértési alapismeretek

5.3. Biincselekményi

alapismeretek

XVIIL. AZ ISKOLAI BESZAMOLTATAS, AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK
KOVETELMENYEI ES FORMAI

XVIII.1. Szdmonkérés

'A szamonkérés legyen:

(

Rendszeres, folyamatos, megfelelden elokészitett, azonos feltételeket teremtd, az életkori
sajatossagokhoz  alkalmazkod6, ismert a tanulok szamara, illeszkedd6 a kozoktatas
€rtékrendszeréhez. Teljesiiljon a szobeli, irasbeli és gyakorlati szamonkérés megfeleld aranya.

A szamonkérés nem lehet figyelmeztetd jellegii!

Szamonkérési formak:

Szdbeli

©-10 perces frontalis szamonkeérés az ora elején. Ezzel ellendrizhetjiik, hogy mennyire sajatitottak
el a tanulok az el6z6 oOran feldolgozott ismeretanyagot. Itt értékeljiik a tanulok hozzaszolasait
szOban, a nagyon aktivakat esetleg érdemjeggyel is.

Szobeli felelet az el6z0 ora, 6rdk anyagabodl osztalyzattal mindsitve

Hézi feladat szamonkérése

Kiseldadas

Beszamolo

PProba érettségi (két- harom év anyagabodl)

irasbeli

\

Feladatlap, teszt kitoltése

Felmérd dolgozat irdsa, kisebb tantargyi egység (néhany ora anyagabdl)



Témazard dolgozat irasa - nagyobb tanitasi egység anyagabol

Hazi dolgozat. Adott t¢éma 6nall6 kidolgozasa

Ev végi felmérd. Egy tanév kovetelményeinek elsajatitasat méri

Proba érettségi (egy-két év anyagabol)

A tanulok tudasat irasbeli szdmonkéréssel is ellendrizni kell. Az érettségi vizsgan €s a szakmai
vizsgakon irasbeli rész is szerepel. A tanulok irdsbeli kifejezoképessége fejlesztésre szorul.
Dolgozatnak nevezziik azt az irasbeli szamonkérést, amelyik egy témakor anyagat oleli fel. Tehat
témazard dolgozatra keriilhet sor minden téma lezarasa, dsszefoglaldsa utan. A szaktanar eldre
meghatarozza a témazard dolgozat lehetséges feladatait és varhatd idépontjat. Egy tanitasi napon
csak egy dolgozat irathatd — a szaktandrok egyeztetése alapjan.

A témazar6 dolgozat nem zarja ki a tobbi Oran torténd szamonkérést. Nem mindsiil dolgozatnak
az egy-egy ora tananyagabdl 0sszeallitott kérdéssor, feladatlap, teszt vagy esszé. Ezek szama nem
korlatozott.

A szobeli ¢€s irasbeli feleletek egyenranguak, de a témazar6é dolgozat eredménye nagyobb sullyal
szerepel a félévi, illetve év végi osztalyzatok meghatdrozasanal, hiszen nagyobb tananyagot dlelt
fel.

A tanul¢ teljesitményét félévente az adott tantargy éves draszdmanak 10%-val megegyezd szamu
érdemjeggyel kell értékelni.

A dolgozatokat két héten beliil ki kell javitani, a tanulokkal ismertetni kell az értékelés modjat, pl.
adhat6é pontszdmok, ponthatarok. A dolgozatokat a kdvetkezd tanév végéig (augusztus 31.) meg
kell 6rizni.

Tanul6i munkaterhek csékkentése:

A ,hazi feladatok™ kiszabasakor — irasbeli és szobeli egyiitt - figyelembe kell venni azt, hogy a
tanuloknak 5, esetleg 6 tantargybol is kell késziilni.

Nem adhat6 tobb feladat csak azért, mert hét vége, esetleg sziinet van.

Természetesen szorgalmi feladatot lehet adni, de azt sem szdmon kérni, sem osztalyozni nem
szabad,- jutalmazni viszont lehet.

Nyari sziinetre akkor adhato feladat, ha az adott tantargybol javitod vizsgat kell tenni a tanulonak.

Gyakorlati

A gyakorlottsig mérése azokban a tantargyakban, illetve témakorokben, ahol a tanuldknak
megfeleld lehetdsége volt a gyakorlati ismeretek megszerzésére

XVIIL.2. A tanulmanyi munka értékelésének sulypontjai

A tovabbhaladashoz sziikséges legfontosabb jelenségek, fogalmak, Osszefliggések, torvények
1smerete, értelmezése

Az ismeretek alkalmazasaban elért jartassag, gyakorlat ellendrzése

A tovabbhaladés feltétele a minimum kdvetelmények teljesitése

Meghatarozo pontok az értékelés soran:

A tanul6 két értékelés kozott mennyit fejlodott vagy hanyatlott
Az adott teljesitménynek mi a valos értéke

Az érdemjegyek és osztalyzatok jeles (5), j6 (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)

Jeles (5)

Ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz a tanulo, érti és tudja a tananyagot,
mindazt alkalmazni is képes. Szoban és irasban helyesen fogalmaz, sajat szavaival is visszaadja a
lényeget, a szabalyt az 6sszefliggéseket

Jo (4)




Ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget.
Apro bizonytalansagai vannak, kisebb hibakat vét.

Kozepes (3)

Ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz. Neveloi segitségre,
javitasra, kiegészitésre szorul tobbszor is. Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud onalloan dolgozni,
gyakorlati tevékenységében kissé bizonytalan, feleleteiben rovid mondatokat alkalmaz.

Elégséges (2)

Ha a tantervi kdvetelményeknek csak nevel6i utbaigazitasokkal, hidnyossagokkal tesz eleget, de a
tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel jartassagokkal rendelkezik. Csak egyszavas,
vagy tOmondatos valaszokat ad, gyakorlati tevékenysége bizonytalan, képtelen 0nallo
feladatvégzésre.

Elégtelen (1):

Ha a tantervi kdvetelményeket neveldi utbaigazitassal sem teljesiti. A minimum kovetelményeket
nem tudja, gyakorlati tevékenysége segitséggel is eredménytelen.

A tanulok mindennemil tevékenységét (teljesitményét) értékeljik, de nem minden esetben
osztalyozzuk. Az osztdlyzatokat viszont minden esetben szdban is, targyszeriien, indoklassal
egészitjik Ki.

XVIII. 3. A tanulé magatartasa, szorgalma értékelésének és minésitésének kovetelményei és
formai

A magatartas minésitésénél figyelembe kell venni:

az életkori sajatossagokat

a kornyezetbdl fakado neveltségi szintet

meg kell kiilonboztetni a gondatlansagbdl fakadé helytelen viselkedést, illetve szabalysértést a
szdndékos vagy tudatos cselekvéstol

az esetenkénti, szorvanyos vétséget a rendszeresen ismétlddo fegyelemsértéstol

A minosités megallapitasanak meghatarozoi:

a tanulo térvénybe foglalt jogai €s kotelességei

a hazirendbe foglaltak

a tarsadalmi egytittélés altalanos szabalyai

az osztalyfonokok, szaktanarok és a szakoktatok altal timasztott feladatok egyéni teljesitése

PELDAS az a tanuld, aki

a kotelezettségeinek a koriilményekhez képest maradéktalanul eleget tesz
a tanuloknak biztositott jogaival nem ¢l vissza

az iskolai munkaban, a gyakorlati képzésben aktivan kozremiikodik
tisztelettud6 magatartast tanusit a felndttekkel €s tanulotarsaival szemben
segitdkész és ontevékeny

részt vesz a k6zosség munkajaban

tevékenységét dicsérettel elismerték

fegyelmi biintetése nem volt

igazolatlan mulasztdsa maximum1-2 6ra

elégtelen osztalyzata (bukésa) nincs

JO az a tanuld, aki

tanuloi kotelezettségeinek kisebb mulasztasokkal eleget tesz
tanari irdnyitassal aktivizalhat6, de nem kezdeményezd
viselkedésében aprobb hianyok tapasztalhatok



intésben, figyelmeztetésben nem részesiilt

a tanuloi kozosség hasznos tagja

igazolatlan mulasztasa maximum 3-7 6ra

esetleges bukéasanak oka a gyengébb képessége, nem pedig a magatartasa, hozzaallasa

VALTOZO az a tanuld, aki

tanuloi kotelezettségeit alacsony szinten teljesiti

rendszeresen biztatni kell, vonakodva vesz részt a k6zosségi munkaban
figyelmeztetésben, intésben részesiilt (szaktanari, osztalyfénoki 1-1 db)
igazolatlan mulasztasa maximum 8-14 6ra

egy-két targybol bukott, bukasanak oka a tanuldshoz val6 negativabb hozzaallasa

ROSSZ az a tanuld, aki tanuldi kotelezettségeit hanyag modon, ill. nem teljesiti a tanuloi
kozosségre negativ hatassal van rendszeresen figyelmeztetni kell (t6bb intése van, igazgatoi
figyelmeztetésben ¢és/vagy intésben is részesiilt) fegyelmi eljaras folyt ellene igazolatlan
mulasztasa 15 6randl tobb tobb targybol bukott

A szorgalom mindésitésénél figyelembe kell venni:

a tanulo hosszabb tavon nyujtott egyenletes teljesitményét (egész éves teljesitményét) az elméleti
¢s gyakorlati oktatas egylittes tevékenységét a tanulok6zosségben kapott megbizatasok teljesitését
a képességhez mért eredmények elérését azt a tanuloi torekvést, amellyel az esetleges hidnyokat
potolni kivanja az onképzés iranyaba kifejtett erdfeszitéseket

PELDAS az a tanulo, aki tanulmanyi kételezettségeinek maradéktalanul eleget tesz lelkiismeretes
¢s megbizhato kiilonosebb ellendrzést nem igényel valamilyen szintii elismerésben részestilt
(dicséretek, oklevelek) a tanoran kiviili tevékenységbe aktivan bekapcsolodik

valamilyen irdnyba képességét onszorgalommal is fejleszti aki feltlinden sokat fejlodott, javitott az
el6zé félévhez viszonyitva a képességekhez mért teljesitménye, ill. az elméleti targyakban a
kozepesnél nem rosszabb tanulmanyi eredményt eléri bukéasa nincs

JO az a tanuld, aki

tanulmanyi kotelezettségeinek kisebb, nem szamottevd hianyokkal eleget tesz

tevékenységét esetenként ellendrizni kell

az iskolai és a gyakorlati tevékenységben kelléen aktiv

a teljesitménye kissé alatta marad képességeinek

csak a kapott és megkdvetelt feladatokat teljesiti

a tanulméanyi munkéja kiegyensulyozott

bukasa nincs (esetleges bukdsa viszont nem a szorgalom hidnydnak, hanem gyenge képességeinek
kovetkezménye)

VALTOZO az a tanuld, aki tanulményi kotelezettségeit hullamzé szinten teljesiti tevékenysége
allando ellendrzést igényel, csak esetenként tanusit igyekezetet teljesitménye joval képességei
alatt marad sokat rontott el6z6 jegyeihez képest a megbizatasokat vonakodva teljesiti

egy-két targybol bukott

HANYAG az a tanulo, aki tanulmanyi kotelezettségeit allandoan alacsony szinten teljesiti

az iskolai és a gyakorlati tevékenységben elfogadhaté (minimalis) szintet is csak allando
figyelmeztetéssel teljesiti tobb tantargybol bukott hidnyossagait nem igyekszik potolni, a
korrepetalasokat nem veszi igénybe tandran kiviili tevékenysége teljesen passziv



XIX. AZ ISKOLAI JUTALMAZAS ES ELMARASZTALAS FELTETELEL FORMAI

Az iskolai jutalmazas feltételei

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten:

* példamutatd magatartast tanusit, vagy

* folyamatosan kiemelkedd tanulmanyi eredményt ér el, vagy

* az osztaly, illetve iskola érdekében kozosségi munkat végez, vagy

* iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken jol szerepel, vagy
* barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megorzéséhez ¢és ndveléséhez

az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolai jutalmazas formai

a. Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
* szaktanari dicséret

* osztalyfonoki dicséret

* igazgatoi dicséret

* nevelGtestiileti dicséret

* Bethlen-plakett

b. Az egész évben példamutatd magatartast tantsitd €és kiemelkedd munkat végzett tanulok a
tanév végeén

* szaktargyi teljesitményeért,

* példamutatd magatartasért,

* kiemelkedd szorgalmaért,

* példamutatd magatartasaért és kiemelkedd szorgalmaért

* példaértekli kozosségi munkajaért

dicséretben részesithetok, amit a tanul6 bizonyitvanyaba be kell vezetni.

C. Az egyes tanévek végén a kitling és jeles eredményt elért tanulok oklevelet és lehetdség szerint
konyvjutalmat kapnak. Az iskolai szintli versenyek elsé harom helyezettjei oklevelet és lehetdség
szerint konyvjutalmat, vagy pénzjutalmat kapnak.

f. A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tantsitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

g. Az egyes szakteriileten kiemelked6 munkat végzd tanulok szamaéra tanulméanyi kirandulés
szervezheto.

h. Bethleni-plakett adomanyozhat6 az arra érdemes, tanulmanyait befejez6 tanulonak.

A Bethlen-plakett odaitélésének kovetelményei:

* kiemelkedd tanulmanyi teljesitmény — az érettségi targyakbdl nincs négyesnél rosszabb
eredménye a 11. és 12. évfolyamon,;

* tanulmanyi versenyeken részt vesz vagy

* az iskolai kozosségi életben végzett kiemelkedd tevékenység.

Atadasa a ballagasi iinnepségen torténik

Az iskolai elmarasztalas feltételei

Azt a tanulot, aki:

* tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
* a hazirend eldirasait megszegi, vagy

* jgazolatlanul mulaszt, vagy

* barmely moddon art az iskola jo hirnevének

fegyelmez0 intézkedésben, bilintetésben kell részesiteni

a, Az iskolai fegyelmezo intézkedések formai:
* szaktanari figyelmeztetés
* osztalyfonoki figyelmeztetés



* osztalyfonoki intés
* igazgatoi figyelmeztetés
* 1gazgatodi intés

b, Fegyelmi biintetések:

Ezt az iskolai fegyelmi bizottsag szabja ki a mindenkor érvényes jogszabalyi eléirasoknak
megfelelden.

Az iskolai blintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytél indokolt esetben-a
vétség sulyara valo tekintettel el lehet térni.

A fegyelmi eljaras szabalyait, lebonyolitasanak folyamatat az SZMSZ és a Hazirend tartalmazza.
Az elmarasztalasokat irasba kell foglalni, €s azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

XX. A TANTARGY-, FOGLALKOZAS- ES TANARVALASZTAS RENDJE

A tanuld joga, hogy tanulmanyai soran a pedagogiai programban és az érettségi vizsga
szabalyzatban meghatarozott keretek kozott (10. évfolyamon) emelt szintli vizsgara felkészitd
foglalkozasra (legfeljebb két) tantdrgyat valasszon a jogszabalyokban rogzitett hatariddig. (A
valaszthatd tantargyakat lasd az emeltszintli érettségire valo felkészitésnél.) A tanuld valasztasat
majus 20-ig irdsban beterjeszti az osztalyfénokon keresztiil az oktatasi igazgatdhelyettesnek.
Tankoteles tanuld dontését a sziilo alairasa hitelesiti. A tanuld dontése két tanévre szol, amit
nagyon indokolt esetben a sziild irasbeli kérése alapjan az els6 tanév végén hagyhat abba.

A pedagogusvalasztas lehetOségével a didkok abban az esetben élhetnek, ha az adott tantargybdl a
felkészités az adott osztalyban tobb szinten folyik. Ebben az esetben a tanuld irdsban kérheti az
igazgatotdl a masik pedagogus csoportjaba torténd beosztast. Az igazgatd a csoportlétszam és a
tobbi tanulo érdekeinek figyelembevételével hozza meg dontését, amely a tanév végéig szol.

A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A Kkozismereti és a szakmai tanarok oktatd munkajanak eredményességét, az alacsony
kompetencidkkal érkezd tanulok fejlesztését segiti eld, hogy az egyes tantargyak tanitdsara
csoportbontasban keriil sor. Az idegen nyelvet (angol, német), az informatikat és a szakmai
tantargyakat minden kozépiskolas évfolyamon, mig a matematikat és a Kommunikécio - magyar
nyelv és irodalom tantdrgyakat a 9, 10. és indokolt esetben magasabb évfolyamon oktatjuk
csoportbontasban. A csoportokba a tanulok lehetdség szerint az egyes targyakbol elért
teljesitményiik vagy eloképzettségiik alapjan kertilnek be.

A csoportok szamat az intézmeény targyi €s személyi feltételei hatarozzak meg.

Az osztalyba, csoportba sorolas szempontjai

Az oktatas az egyes évfolyamokon osztaly — ill. csoportkeretekben folyik. Az osztalyokba
(csoportokba) sorolas a felvételi kérelmek ¢és a kordbbi tanulmanyi eredmények
figyelembevételével torténik, és az igazgatd hataskorébe tartozik. Az osztalyok, csoportok
szervezésénél az igazgatd figyelembe veszi a kozoktatasi torvény létszdmokra vonatkozo
szabalyait. A felndttoktatdsi tagozaton az osztdlyba, csoportba torténd besorolast az ezzel
megbizott tagozatvezetd (igazgatdhelyettes) végzi a koznevelési torvény ide vonatkozd
rendelkezéseit betartva. A besorolasndl alkalmazza a koznevelési torvény altal biztositott
beszamitasi lehetOséget.

Az idegen nyelvi csoportokba vald besorolds alapja a tanuld tudasszintje. A szakkdzépiskolaban
egy idegen nyelvet tanulnak kotelezd jelleggel a tanulok. A felvételi tdjékoztatokban az iskola
kozzéteszi a kovetkezd tanév idegen nyelvi valasztékat. A besorolasndl az iskola figyelembe veszi
a tanuld kivansagat, de a végs0 dontés meghozatalakor az elsédleges szempont a tanulo
tudasszintje, a csoport 1étszama és az eldtanulmanyok. A besorolast a szaktandrok végzik.

Vitas esetekben a fenti szempontok figyelembevételével az igazgaté dont.

Az emelt szintli felkészités csoportbontasa a jelentkezOk szamatdl fligg. A csoportbontds hatarat a
mindenkori hatalyos rendeletek hatarozzak meg.



XXI. A MAGASABB EVFOLYAMRA LEPES FELTETELEI

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott kerettantervekben "A tovabbhaladas feltételei" c. fejezetekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 9-15. évfolyamon minden tantargybol az "elégséges" év végi
osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabbhaladashoz.

Ha a tanul6 a 9-15. tanév végén - maximum hdrom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott —
javito vizsgat tehet.

Ha a tanuld tankoteles és a tanév végén négy vagy tobb tantargybol szerez "elégtelen"
osztalyzatot, az évfolyamot ismételni koteles.

Ha a tanulé nem tankdteles €s a tanév végén négy vagy tobb tantargybol szerez ,.elégtelen”
osztalyzatot, az évfolyamot megismételheti.

Ha a tankoteles vagy nem tankoteles tanuld egy tanitasi évben 250 6randl tobbet mulasztott és az
igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a 20 tanodrai foglalkozést, akkor a nevel6testiilet
megtagadhatja az osztalyozd vizsga letételét és tanulmanyait évfolyam ismétléssel folytatja /
folytathatja.

A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz a tanuldonak
osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha:

az iskola igazgatoja felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl;

az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulményi kovetelményeket
az el6irtnal rovidebb 1d0 alatt teljesitse;

a tankdteles tanulonak, ha egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott;

a nem tankoteles tanulonak, ha egy tanitasi évben 250 6ranal tobbet mulasztott és a nevelGtestiilet
engedélyezi az osztalyozod vizsgat, illetve

ha a tanulé mulasztasainak szama mar az elsd félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket,
¢s emiatt a teljesitménye nem volt értékelhetd félévkor is osztalyozo vizsgat kell tennie.

A szakkozépiskolai tanuld a 11. évfolyam sikeres elvégzése utan szakmai; a szakkozépiskolai
tanuld a 12., illetve a 13. évfolyam sikeres elvégzése utan érettségi vizsgat tehet.

Az ¢érettségivel rendelkezd tanuld a 13., 14., illetve a 14-15.(szakképzd) évfolyam sikeres
elvégzése utan kozépfoku, illetve a 15. (szakképzd) évfolyam sikeres elvégzése utan- emelt szintii
szakképesitést szerezhet.

XXIL. TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESEHEZ SZUKSEGES
MODSZEREK

A tanulok fizikai fittségének mérése tanévenként két alkalommal torténik. Az egyik Osszel, a
masik tavasszal.

A mérés, értékelés és a dokumentalas torvényi eldirdsoknak megfelelé6 modon torténik.

A kovetkezd motoros probak elvégzésével adnak szamot a tanulok aktudlis fizikai allapotukrol:
fekvOétamaszban karhajlitdas ¢€s nyqjtas, hanyattfekvésbol feliilés, helybdl tavolugras,
hasonfekvésbdl torzsemelés, valamint a Cooper-teszt futasa.

E gyakorlatok felmérésével nem csupan a jelenlegi fittségi allapotukrol adnak szamot a tanulok,
hanem a korabbi felmérések anyagaval osszevetve, fejloddésiik is mérhetd.



XXIII. PEDAGOGIAI PROGRAMMAL KAPCSOLATOS EGYEB INTEZKEDESEK

A Pedagogiai Program érvényessége, felillvizsgalata, modositasa, nyilvanossagra
hozatala
A Pedagobgiai Program érvényességi ideje
» Az iskola 2018. szeptember 1. napjatol szervezi meg neveld és oktatd munkajat e
Pedagdgiai Program alapjan.
» A Pedagodgiai Programban talalhato helyi tanterv 2013. szeptember 1. napjatol keriilt
bevezetésre felmend, jelenleg kifutd rendszerben, illetve 2016. szeptember 1. napjatol
a 9. évfolyamon, majd ezt kdvetden felmend rendszerben keriilt és keriil bevezetésre.

A Pedagoégiai Program értékelése, feliilvizsgalata

» A Pedagbgiai Programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a
neveldtestiilet folyamatosan vizsgalja.

» A nevelok szakmai munkakozosségei minden tanév végén irasban értékelik a
Pedagogiai Programban megfogalmazott 4altalanos célok ¢és kovetelmények
megvaldsulésat.

A pedagogiai program modositasa
» A Pedagogiai Program modositasara:
o az iskola igazgatoja,
o a nevel6testiilet barmely tagja,
o a neveldk szakmai munkakozdsségei,
o a Sziilo1 Szervezet,
o az iskola fenntartdja tehet javaslatot.

» A Pedagogiai Program modositasat a nevelGtestiilet fogadja el, és az intézmény-vezetd
jovahagyasaval valik érvényessé.

A modositott Pedagogiai Programot a jovahagyast kdvetden kell bevezetni.

A Pedagogiai Program nyilvanossagra hozatala

Az iskola Pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara megtekinthetd.
A Pedagogia Program megtekinthetd:

o az iskola fenntart6janal;

o az iskola honlapjan;

o az iskola konyvtaraban,;

o az iskola neveldi szobdjaban;

o az iskola igazgatojanal;

o az igazgatohelyetteseknél;



ZARADEK

Jelen Pedagogiai Programot és mellékleteit az intézmény vezetdjének eldterjesztése alapjan a
nevelbtestiilet a 2019. februar 28-an megtartott nevelGtestiileti értekezletén az BG/25-
2/1/2019. (11.28) szamu hatarozataval elfogadta.

Nyirbator, 2019. februar 28.

p.h.

Siité Andrea
igazgat6

A Pedagogiai Programmal és mellékleteivel kapcsolatban a sziil6i szervezet €s az iskolai
didkonkormanyzat — a jogszabalyban meghatarozottak szerint véleményezési jogot gyakorolt,
melynek tényét aldirasukkal igazoljak.

Nyirbator, 2019. februér 13.

Somogyi Angéla Szabo Angéla
Sziil6i szervezet elndke DOK elndke



EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A PEDAGOGIAI PROGRAM MELLEKLETE

SUTO ANDREA
igazgatd

Nyirbator, 2018.



l. Jogszabalyi hattér:

Az aldbbiakban felsorolt jogszabalyok, amelyek az iskola ¢és az egészségvédelem,
egészségfejlesztés szoros kapcsolatara utalnak, illetve feladatokat szabnak az oktatasi és az
egészségligyl agazat szamara.

[a—

.a2003. évi LXI. tv.-nyel mddositott 1993. évi LXXIX. tv. A Kozoktatasrol 48. § (3) bek.

2. a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény,

3. a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 243/2003. (XIL
17.) Korm. rendelet

4. a 96/2000. (XII. 11.) orszaggytilési hatarozattal kiadott ,,Nemzeti stratégia a kabitoszer-
fogyasztas visszaszoritasara”

5.2 1036/2003. (IV. 12.) Korm. Hatarozat a 96/2000. Ogy. Hat. rovid és kozéptava céljainak
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

6. a 46/2003. sz. (IV. 16.) Orszaggyiilési hatarozat, az Egészség Evtizedének Johan Béla
Nemzeti Programjarol

7. a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szol6 1999. évi XLIIL Torvény

8. az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény, 38. § (1) és (2) bek.

9. az iskola-egészségiigyi ellatasrol szo16 26/1997. (IX.3.) NM rendelet 2. és 3. sz. melléklete

10.a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és korai
felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatdsokrol és a szlirOvizsgalatok igazolasarol
sz616 51/1997. (XII. 18.) NM rendelet

11. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.

12. a nemzeti kdznevelési torvény 1.§ (2) bekezdése

12. EMMI rendelet 128.§

Az egészségfejlesztési program elkészitését leird jogszabaly a 20/2012. (VIL31. )EMMI
rendelet nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél 128.§ (5) bekezdése : ,, A nevelési-oktatasi intézmény teljes korii
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kovethetd €s mérhetd,
értékelhetd modon kell megtervezni a helyi pedagodgiai program részét képezd
egeészseégfejlesztési program keretében.”

Az egészségfejlesztési program tartamat meghatarozo jogszabaly a 20/2012. (VIIL.31)EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérol a koznevelési intézmények
névhasznalatarol a 128.-129.§-a.

128. § (1) A teljes korli egészségtejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben
eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi
allapotat  hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszerlien miikodod egészségfejlesztd tevékenységekben.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény altal mikodtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan
folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatdsi intézményben
végzett tevékenységet, a helyi pedagdgiai programot és szervezeti mikodést, a gyermek, a
tanuld és a sziilo részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében gy befolyasoljak, hogy
az a gyermek, a tanuld egészségi allapotanak kedvezo iranyu valtozasat idézze eld.

(3) A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell
forditani a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes kort
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiillondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megel6zése,



e) a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,
f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

(4) A nevelési-oktatasi intézményekben folyd teljes korli egészségfejlesztés figyelembe
veszi a gyermekek, tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a
nevelési-oktatasi intézményben megvalosulo atfogd prevencids programokba.

(5) A nevelési-oktatasi intézmény teljes korti egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait
koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelhetd mddon kell megtervezni a helyi
pedagodgiai program részét képezd egészségfejlesztési program keretében.

(6) A helyi egészségfejlesztési programot a nevelbtestiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat
kozremitkddeésével késziti el.

(7) A nevelési-oktatdsi intézmény sajat pedagodgus-munkakdrben foglalkoztatott
alkalmazottjan kiviil csak olyan, a nevelési-oktatasi intézménnyel jogviszonyban nem allo
szakember vagy szervezet programjait, alkalmazasaban all6 munkatarsat vonhatja be tanorai
vagy gyermek, tanul6 részére szervezett egyéb foglalkozas vagy egyéb egészségfejlesztési és
prevencids tevékenység megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik mindségbiztositott
egészségfejlesztési, prevencids programmal és az egészségpolitikdért felelds miniszter altal
kijeldlt intézmény szakmai ajanlaséaval.

(8) A nevelési-oktatési intézmény vezetdje az egészségfejlesztési €s prevencios programok
kivalasztasanal beszerzi.

a) az intézményben dolgozoé iskolapszichologus,

b) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

¢) amennyiben miikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum véleményét.

(9) A nevelési-oktatasi intézményekben megvalosuld teljes korli egészségfejlesztés
mindségbiztositasi keretrendszerét az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza
Ki.

(10) Az alapfoku miivészeti iskolaban az (1)—(9) bekezdés rendelkezéseit nem kell
alkalmazni.

129. § (1) Az egészséges ¢életmddra vonatkozd tdmogatd intézményi munkarendben és
héazirendben eldirt szabalyok betartdsa az intézményben mindenki szdmara kotelezo.

(2) A nevelési-oktatasi  intézmény  kozremiikodik a  gyermekek, tanulok
veszélyeztetettségének megeldzésében ¢€s megsziintetésében, ennek sordan tevékenyen
egylttmikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddo feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

(3) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és ifjisagvédelmi szolgéalatot vagy mads, az
ifjisadgvédelem, terlileten miilkodd szervezetet, hatésdgot, amely javaslatot tesz tovabbi
intézkedésekre.

(4) A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadordl szold
2011. évi CIIL térvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol- ¢s dohdnytermék nem arusithato.
A nevelési-oktatasi intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem
fogyaszthato.

(5) Az 6voda, az iskola, a kollégium SZMSZ-ében kell meghatarozni azokat a védd, 6vo
eldirasokat, amelyeket a gyermekeknek, tanuléknak az oOvodaban, az iskoldban, a
kollégiumban valo tartdzkodas soran meg kell tartaniuk.



1. Mi az egészség?

Az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki, szocialis jolét allapota. Az
egészség nem passziv allapot, hanem folyamat. Az egészség kiterjedésére az alabbi négy
feltétel teljesiilése adja a legnagyobb esélyt:

e -ha az egyén tarsadalmilag integralédik (csaladhoz, iskolai és mas
kozosségekhez tartozik),

e -ha a valtozo terheléshez alkalmazkodni tud,

e -ha individualis 6nall6sagat megorzi,

e -ha megteremti az Osszhangot a biogenetikai, a fizikai, a lelki és a
tarsadalmi lehetdségei kozt.

I11.  Egészségfejlesztés

Az egészségfejlesztés az 0sszes nem terapias egészségjavitd modszer, gyljtéfogalom, tehat
magaba foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsddleges prevenciod, a mentalhigiéné, az
egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az onsegités feladatai, modszereit.

V. Egészségfejleszto iskola

A WHO megfogalmazéasa szerint az egészségfejleszté iskola folyamatosan fejleszti
kornyezetét, ami elOsegiti azt, hogy az iskola az élet, a tanulds és a munka egészséges szintere
legyen.

Az egészségfejlesztd iskola ismérvei:
e Minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiti a tanulok €s a tantestiilet egészségének
védelmét, az egészséges fejlesztését és az eredményes tanulast.

o [Egyiittmikddést alakit ki a pedagdgiai, az egészségligyi, gyermekvédelemben dolgozo
szakemberek, sziilok, nevelok és didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola
egeészséges kornyezet legyen

o Tobbféle lehetdseéget teremt a siker elérésében, elismeri az erdéfeszitést, a szandékot,
tamogatja az egyéni eldrejutast.

e Torekszik arra, hogy segitse didkjainak, az iskola dolgozodinak, a csaladoknak valamint
a helyi kozdsség tagjainak egészséglik megdrzését.

V. Az iskola az egészségfejlesztés fontos szintere

A gyermekek hosszu éveket toltenek az iskolaban. Ebben az id6szakban érdemi hatést lehet
gyakorolni a személyiségfejlddésiikre, ami nagyban meghatarozza az életmoddjukban késdbb
kialakul6 szokasaikat, az €letidedlokat, preferencidk kialakitasat.

VI. Allapotleiras:
1.)A magyar gyermekek egészségét befolyasolo szokasok

o Taplalkozasi szokasok

Emelkedett a hianyos taplalkozasu, reggelit otthon nem fogyasztd, rendszerteleniil étkezo

valamint az édességeket és cukrozott liditditalokat, energiaitalokat naponta fogyasztd tanulok
aranya.



Hazéankban az atlagos étkezési szokasok miatt magas a talsulyos fiatalok aranya, de sajnos
megjelent egy masik sulyos probléma is az alultaplaltsag.

A gyermekek étkezésére kiilonos gondot kell forditani a fejlédd szervezet miatt. Fontos elérni,
hogy jusson minden gyermek olyan taplalékhoz, amilyenre sziiksége van. Iskolank minden
igénylo didknak étkezést tud biztositani.

Iskolankban biifé miikodik, melyet kiils6¢ vallalkozd tlizemeltet. Az iskolai biifé népszerti
diakjaink, sot a dolgozok korében is.

A bifé valasztéka egyre boviild, folyamatosan figyelemmel kisérjilk a gyermekétkeztetés
alapelvei mentén a szakemberekkel a valaszték mindségét, kiilonds tekintettel az egészséges
taplalkozas kovetelményeire (gyliimolesok, joghurtok, kefir, teljes kidrlésti pékaru,
cukormentes iiditok), folyamatosan csokken az egészségtelen kinalat. El kell érni, hogy az
egészséges kinalat legyen az elsddleges az lizleti szempontok helyett.

o A fiatalok szabadido eltoltése

Tanulmanyok, felmérések, kérddivek bizonyitjak, hogy egyre tobb gyerek tolti el szabad
idejét szervezetleniil és tervezetleniil, s6t koziilik sokan csavarognak. Nem szeretnek
sportolni, nincs hobbijuk.

o Szexualis magatartas

Vilagszerte megfigyelhetd, hogy egyre fiatalabb életkorban kovetkezik be az elsé szexualis
aktus, maga utan vonva a nem tervezett terhességek ¢€s terhesség-megszakitasok, valamint a
nemi uton terjedd betegségek emelkedo aranyat.

o Dohanyzas és alkoholfogyasztas

A gyermekkortiak kozott vildgszerte egyre korabbi életkorban jelentkeznek az egészséget
karositd szokasok, amelyek nemcsak a késdbbi, a felndttkori, de a jelen egészségi allapotukat
is befolyasoljak. Az alkoholfogyasztas példaul mar serdiildkorban szerepet jatszik a korai
feleldtlen szexualis kapcsolatok 1étesitésében, az Ovatossag és a védekezés mell6zésében, és
ittas vezetésbdl adodo balesetek el6forduldsidban, A rendszeresen dohanyzo serdiilok
bizonyitottan gyakrabban szenvednek 1égiti betegségekben, és igazolt a dohdnyzas asztmas
rohamot kivaltd vagy stlyosbitd szerepe is.

A tarsadalmi kornyezet jellemzése, tanulokkal kapcsolatos megallapitasok:

Iskolank tanuloinak atlaglétszama 450-500 f6 kozott mozog. jelentds szamban érkeznek rossz
szociokulturalis koriilmények kozott €16, alul motivalt csaladbol, ahol nem érték a tanulés, a
tudas, a munka, a sport, az olvasas, az igényes ¢életvitel. Szakkozépiskolai és szakgimnaziumi
képzést végziink, és a szakképzési hid programra is kijelslt intézmény vagyunk. Evrél-évre nd
az SNI-s és a BTMN-es tanuldink szdma. Az életkoriilmények tekintetében a tanulok jelentds
része hatranyos helyzeti. Kiemelkedd az etnikumhoz tartozo tanulok, és egyre tobb a
gyermekvédelmi gondoskodas alatt 4116 tanuldk szama. 10%-os a lemorzsolddas, azoknak a
tanuloknak az ardnya, akik a tankotelezettség fels6 korhatarat elérve elhagyjdk az iskolat,
befejezik tanulmanyaikat.

Minden esetben jelentds mértékben megfigyelhetdk a kedvezdtlen tendencidk. A hatranyok
altaldban az anyagi helyzetbdl adodnak, amely befolyasolja az életmddot is. A csaladok egy
részére jellemzd az érzelmi elsivarosodés, a csaladi diszharmonia és az egészségkarosito
¢lvezeti cikkek hajszolasa, egészségtelen életmod, hidnyos egészségkultura.



A humaneroforras jellemzai:

e testneveld tanar

e szocidlpedagogus

e ifjusagvédelmi felelds

e szocialis munkas

fejlesztd pedagogus

iskolaorvos, védénd, apolond (heti 2 nap)
blinmegel6zési tandcsadd

pszichologus (palyazati forrasbol, heti 4 6raban)

Intézményen beliili segitok:

iskolaorvos, védénd, apolond tanulok fizikai allapotanak felmérése,
palyaalkalmassagi vizsgalatok elvégzése,
teststly €s magassag mérése, felvilagositod
el0adasok tartdsa osztalyonként

gyermek —¢és ifjusagvédelmi felel6s csaladlatogatas, kornyezettanulmanyok
készitése, hatranyos helyzetli,-veszélyeztetett
tanulok kisziirése, gondozasa, SNI-s BTMN-
es tanulok ligyében vizsgalat szervezése,
nyomon kovetése

pszicholdgus egyéni és csoportterapia
szocialpedagogus elsdsegélynyujtas gyakorlasa, oktatasa,

elsdsegélynyujto versenyekre valo
felkészités, azokon valo részvétel

szocialis munkas mentalhigiénés fejlesztés, testi és lelki
egészség Osszhangja, csaladi életre nevelés

mentalhigiénés szakember csaladi életre nevelés, mentalhigiénés
fejlesztés

blinmegeldzési tanadcsado drogprevencid, internet karos hatésai,

kozosségi oldalak veszélyei, szabalysértés-
blincselekmény, aldozatszerep témakorokben
eldadastartds osztalyonként

didkonkormanyzat Szabadiddprogramok szervezése €s
lebonyolitasa
osztalyfonok kozosségfejlesztés, prevencio, kdrnyezeti-

higiéniai nevelés

testneveld tanar tanulok fizikai allapotanak felmérése
(er6képesség: feliiles, fekvotamasz,
torzsemelés-gyorsasag: rovidtavh futds-
alapalloképesség: Cooper-teszt),
sportversenyek, szakkorok szervezése

Intézményen Kkiviili tényezok:

A veszélyeztetettség feltdrdsa, megsziintetése ¢€és a megeldzés egyiittes, Osszehangolt
tevékenység. Ezért az iskola egyiittmiikddik a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatokat ellatd intézményekkel, személyekkel, szervezetekkel.




ANTSZ

Jéarasi Hivatal

Gyermekjoléti Szolgalat
Nevelési Tanacsadd

e Rendorség

e (Csaladsegité Szolgalat

e Voroskereszt helyi szervezete

VII. Stratégia:
A program megvalositasanak iskolan beliili személyi feltételei:

Egészségfejlesztd csoport tagjai:

* Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,

* Osztalyfonoki munkakdzosség vezetdje,

* Osztalyfonokok,

* Testneveldk,

* Iskola-egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos — védénd),

» Gyermek és ifjusagvédelmi felelds,

* Blinmegel6zési tanacsadd

* Didkonkormanyzatot segit6 pedagdgus,

* Kortars segitok.

A legjobb program sem lehet eredményes a kollegak segitsége nélkiil. Az iskolai
egészségstratégia megvaldsitasa elképzelhetetlen a tantestiilet

Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:

» Matészalkai Szakképzési Centrum

* Varosi Onkorményzat

* Iskolaorvos, védéno,

* Sziil61 munkak6zosség,

» Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok),

* ANTSZ megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
* Rendvédelmi szervek,

+ Kabitoszeriigyi egyeztetd forumok (drogambulancia)

A program megvaldsitasanak targyi feltételei:

* Jol felszerelt tornaterem ¢€s sportpalya,

* Iskolaorvosi rendelo,

* Jol felszerelt, vilagos osztalytermek, szaktantermek, tanmiihelyek
* Audiovizualis eszkozok,

* Konyvtar,

* Biifé.

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kelld 6sztonzést és
tudast szerezzenek egy személyes €s kornyezeti értelemben egyarant észszerii, lehetdségeket
felismerd és felhasznalni tudd, egészséges életvitelhez. A stratégia az egészségterv egyik
alkotoeleme.

Célunk

o A tarsadalom irott és iratlan szabalyainak befogadésa és betartasa
o Igény a tarsadalomba valo beilleszkedésre, €pitd tagjava valasra



Onmagunk megismerése és hibaink beismerése, elfogadasa
Egészséges taplalkozas

Aktiv szabadidd eltoltés, mindennapos testmozgés

Drog, alkohol elutasitasa, egészségkarositd magatartasformak elkeriilése
Higiéniai szokasok kialakitasa és elmélyitése

Lelki egyenstuly megteremtése

FelelStlen szexualitas elkertilése

Harmonikus péarkapcsolat és csaladi ¢élet kialakitasa
Veszélyhelyzetek felismerése és elkertilése

Elsdsegélynyujtas

Egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa

Természet tisztelete, ndvények, fak, allatok védelme €és gondozasa
Szelektiv hulladékgytijtés, Gijrahasznositas fontossaga, felismerése
Megtijul6 energiahordozdok ismerete

Ok-okozati osszefliggések felismerése

Eléitéletek lerombolésa

Nemzeti hagyomanyok, iinnepek apolas
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VIII. Cselekvési terv:
Konkrét allapot felmérés.

a) Az intézmény tanuldinak az egészséges életmodhoz vald viszonyuldsanak konkrét kérddiv
formaban valo felmérése,

b) Tanuknal az eltérd korosztalyoknak megfeleld szintl €s tipust kérdéivek hasznalata

c) Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok,

d) Evente kétszer (6sszel és tavasszal) fizikai allapotfelmérés testnevelésoran (NETFIT)

e) A kapott vizsgalati eredményeket azutan rangsoroljuk, illetve sulypontozzuk és
meghatarozzuk, kidolgozzuk az elsddleges, illetve masodlakos prevencids feladatokat és
modszereket.

Az egyes szintereken tervezett modszerek:
Szomatikus nevelés
o higiénés nevelés (személyi nevelés, kdrnyezethigiénére nevelés)
o profilaxisra (betegség megeldzésére) nevelés
o kondicionalas (testedzés, sport)
o baleset megeldzésre nevelés

Pszichohigiénés nevelés

Onismeretre, onfejlesztésre nevelés

fizikailag aktiv, egészségtudatos €letvezetésre nevelés

kornyezeti hatasok feldolgozasara nevelés

emberi kapcsolatok harmoénidjara nevelés

abuzusok, deviancidk (karos szokés, szenvedély) megeldzésére nevelés
érzelmi nevelés

O

0 O O O O

Szocidlhigiénés nevelés

kedvez6 tarsas milid miikodtetése

kommunikécios nevelés

csaladi ¢életre nevelés

az iskola, mint munkahely pszichoklimajanak alakitasa
szerepfesziiltségek felismerése, feloldasa

a stressz- és fesziiltségoldas metodusai

tarsadalmi izolaciok megeldzése, kozéletiségre nevelés

O

O O O O O O



o egészségpropaganda
Alapvet6 célunk: az egészségmegdrzés elemi feltételeinek megismertetése €s betartatasa.

Célok

Feladatok

Kritériumok

A rendszeres
testmozgasra valo
igény kialakitdsa

- A harom kondicionalis alapképesség
(erd, gyorsasag, alloképesség), a
koordinacios képességek (egyensuly,
térérzékelés, reakcidogyorsasag,
ritmusérzék, hajlékonysag)
fejlesztése.

- A sportjaték komplex szerepének
kihasznalasa.

- Mindennapos testmozgas gyakorlati
alkalmazasa (heti 5 testnevelés 6ra +
min. 2 alkalommal jatékos
testmozgas egyéb foglalkozasokon).

- komplex intézményi mozgasprogram
tanévre aktualizalt feladattervének
kialakitasa és megvalositasa.

A kondicionalis és
koordinacids alapképességek
az ¢életkornak megfeleld
szinten legyenek (Eurofit-

meéres).

Az aktiv, mozgésos
tevékenységek az iskolai élet
minden tertiletét fogjak at.

Az egészséges ,,fair—
play” uralta
versenyszellem
kialakitasa

- A céllal szorosan Gsszefiiggd felndtt
¢letben nélkiilozhetetlen pozitiv
tulajdonsagok (kiizdeni tudas,
alazatossag, hazaszeretet, kitartas,
bliszkeség, onismeret, onuralom)
fejlesztése.

- A kozosségbeli ,,én-szerep”
felismerése.

A tanuldk:

vegyenek részt aktivan
a kiilonbo6zo iskolai,
kertileti sport-, illetve
tanulmanyi
versenyeken,
alakitsanak ki k6zos
érdeklédésen alapul,
tartalmas barati
kapcsolatokat.

Az egészséghez és az
egeszséges
kornyezethez valo
igény kialakitasa

- Megtanitani, bizonyitani, hogy
alapveto értékiink az egészség.

- Kialakitani, hogy az egészség egy
soktényezds fogalom.

- Az egészség megvédésére,
megOrzésére, visszaszerzeésére
vonatkoz6 kozérthetd, de tudoméanyos
ismeretek atadasa.

- Annak tudatositasa a tanulokban,
hogy az ¢lethossziglani 6ntevékeny
testedzés, az 6nallod sportolds és a
motoros Onkifejezés fontos eszkoze a
személyiség fejlesztésének és a lelki
egeészseg megdrzésének.

- Tudatmoédosito szerekkel kapcsolatos
prevencio.

- A sajat testkép megismerése és a
testtudat kialakitasa a tanulokban az
egészségtudatos, az egészség-
megOrzést preferdld
magatartas fontos része.

- A helyes napirend kialakitésa.

- A kdrnyezetszennyezés, mint

A tanuldk:

ismerjék az egészséges
taplalkozas aktualis
alapelveit;

legyenek igényesek a
személyes higiéniat
illetOen;

ismerjék €s
alkalmazzak az
egészség megovasanak
lehetdségeit és
alternativait;

legyen tudatos
stratégiajuk
egészségiik
megOrzésére.




Célok

Feladatok

Kritériumok

egészségkarosito tevékenységforma
vazolasa.

- Az egészséges ¢letmod-tréningek
beépitése az iskolai programokba
(sport- és egészségnapok).

- A ,természet-iskola” tevékenységek
megszervezese ¢s megtartasa
(tanulmanyi kirdndulasok).

Onismeret, 6nuralom,
a tarsadalmi normak
szerinti viselkedés és
pozitiv gondolkodas
kialakitasa

- Ertékorientacio, személyes
példamutatas, azaz a tanari
magatartas legyen modell értékii.

- Tolerancia és empatia fejlesztése.

- A kapcsolatok, problémak
konfliktusmentes megoldasara valo
igény kialakitasa, fejlesztése.

- A stressz- és fesziiltségoldas alapvetd
fontossdga az interperszonalis
kapcsolatok kezelésében.

A tanulok:

iskolai életiikben
nyilvanuljon meg a
felndttek és tarsak
tisztelete;

ismerjék fel a jo és
rossz tulajdonsagokat;
legyenek fogékonyak a
tanarok altal nyujtott
modellekre;

tudjanak konnyen és
viddman
alkalmazkodni a
valtozo
¢lethelyzetekhez.

A biztonsagos
¢letvezetés
elsajatitasa

- A fejlett technikai eszk6zok
szakszerl €s biztonsagos
hasznalatinak bemutatasa,
megtanitasa.

- Révilagitas a lehetséges
veszélyforrasokra.

- Annak tudatositasa, hogy az
egészségtudatos magatartasra
szocializalasnak szerves része a lelki
egészség erdsitése és fejlesztése, a
sziikséges prevencios folyamatok és
tevékenységek kialakitasa.

- A KRESZ, munkavédelem,
elsdsegélynyljtas elsajatittatasa,
ilyen jellegii és témaju vetélkeddk
szervezese.

A tanuldk:

ismerjék a KRESZ, az
elsOsegélynyujtas és
munkavédelem redjuk
vonatkozo szabalyait
és alapelveit.

Tanorai foglalkozasok és intézményi programok
e szaktargyi orak témafeldolgozasa:

9. évfolyam

1. Az egészség fogalma, dsszetevoi

Az egészség értelmezése

Taplalkozasi szokasok, reformkonyha
A mozgas fontossaga

A lelki egészség korszertii értelmezése

Az egyén és a kozosség szerepe a mentalhigiénés allapotban

A prevencio mibenléte és szinterei




2. Az 6nismeret, mint a lelki egészség legfobb preventiv tényezdje

Onismereti jatékok

3-5. Jatékok az onismeret és tarsismeret a kozosségben elfoglalt hely megismerésére
6. A stressz és kezelése. Konfliktusok

A konfliktusmegoldds képessége

Konfliktusmegoldo csoportok.

A pozitiv gondolkodas

Az én-erdsités lehetdségei

7-9. Jateékok a stressz- €és konfliktuskezelésre

10. Dontési technikak gyakorlasa

10. évfolyam

1. Az egészség értékként valo értelmezése, védo és gatld tényezok, a kozosségi mentalhigiéné
2. A szenvedélyek és az egészséges lelki fejlodés

3-6. A szenvedélybetegségek megeldzése

Dohanyzas, alkohol, drog, internet, szamitogépes jatékok.

7. Kommunikéci6 és konfliktuskezelés. ,,Gydztes-gydztes” kommunikacid

8-10. Jatékok az asszertivitasra (a helyes konfliktuskezelési technikak kialakitasara, az un.
erositésre)

11. évfolyam
1. A személyiség egészséges fejlodése, krizisek. A krizisek fajtai, lefolyasa, pozitiv hozama
2. A parvalasztas
3-6. A szerelem, szex, szexualis kultura és a veszélyek (AIDS)
Interaktiv orak: filmvetitéssel, dramajatékkal, eléadasokkal, jatékokkal
7-8. A dontés, mint az egészség tényezdje

9-10. Jatékok a dontésre
Tovabbi javasolt téma (kb. 10 dérara): Palyaorientacio: készségek, képességek, munkaerdpiac,
kereslet-kinalat, a szakmai személyiség.

12. évfolyam

1. Az egészség megorzésének lehetdségei, az egészség kontinuitasa

2. A felelésség, mint a felndttség ismérve. A szabadsag és a feleldsség kapcsolata

3-7. Atalakul6 kapcsolatok: a felnbttség és a csalad (szarmazasi és tervezett csalad)
Baratsagok

Elvalasok, szakitasok

Pdrkapcsolat
8-9. Dontések, dontési helyzetek
10. Bucsuzni is tudni kell
Tovabbi javasolt téma (kb. 10 6rdra): Kommunikacios gyakorlatok: dnéletrajz iras, munkainterja,
jovokep, karrier, nyitott palyakép, az allando valtozas bizonyossaganak kialakitasa.
Life long learning.

= A természetismeret és a biologia tantargy keretein beliil

= Osztalyfonoki orak tématervei kozott, torvényileg meghatarozott 6raszamban
= Testnevelés orak alkalmaval

= Egyéb tanordkon a kompetenciadk fejlesztésének folyamataban

= A Bethlen Napok keretében rendezett sportprogramok

= Intézményi egészség és mentalhigiénés napok

=  Osztaly-, csoportkirandulasok

= délutani szabadidos foglakozasok



sportprogramok

témaval kapcsolatos filmvetitések

vetélkeddk, versenyek

jatékos programok, csoportfoglalkozasok (kollégium)
sportrendezvényeken, kulturalis programokon val6 részvétel
hulladékgytijtés

plakatkészités

Tdjékoztato forumok

Sziildi értekezletek egészségnevelési témai

Drogprevencios tevékenység eldadasa, kiscsoportos beszélgetések
Biinmegel6zési tanacsadd bevondsa (eléadasok, beszélgetések, fogadd érak
lehetdsége)

Iskolai védono bevonasa (eldadasok, beszélgetések, fogado orak lehetdsége)
Torténelmi egyhdzak bevondsa — erkdlcstan orak szervezése

Iskolan kiviili rendezvények

Varosi szervezésli programok (drogprevencidos miisor, kozlekedésbiztonsagi
vetélkedd)

Kortarscsoport képzések

Csaladsegitd programjai

Pélyazati programok

Nyitas kiils6 intézmények felé:

o O O O

Részvétel kiilonbozo varosi és megyei rendezvényeken,
Bekapcsolodas a témat célzo, segité palyazatokba
Kiils6 kapcsolatok kiépitése, rendszeres kapcsolattartas.
Megyei sportversenyekre nevezés

IX. Mérés-értékelés:

A mérés-értékelés eredménye visszacsatolasként meghatarozza az egészségfejlesztési terv
hatékonysagat,kijeloli fejleszthetdségének teriileteit.

Tanulok allapotfelmérésének évvégi felmérése és az adatok dsszehasonlitasa

Konklazio

X. Visszacsatolas

Az egészségfejlesztési program altal megvalosult pozitiv eredmények megerdsitik az iskola
kozosségét, gyengitik, és lassan megsziintetik a tarsadalmi el6itéleteket tanuldinkkal szemben.
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1. Jogszabalyi hattér
A koznevelési torvény eldirasa szerint 2016-t6l az érettségi vizsga megkezdésének

elofeltétele, hogy minden didk 50 ora kozosségi szolgalatot végezzen kozépiskolai
tanulmanyai soran.
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
o Koznevelési torvény végrehajtasi rendelete
e A nevelési-oktatasi intézmények miikdésérdl és a koznevelési intézmények
e névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
e 20/2012. EMMI rendelet (1) Az iskola pedagogiai programjarol
e A 100/1997. (VL. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak
e 326/2013. (VIIL 30.) Kormanyrendelet
2. Kozosségi szolgalat fogalma
A ,.k06z0sségi szolgdlat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat
szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy

csoportos tevékenység €s annak pedagdgiai feldolgozasa.” Nkt.

A koz0sségi szolgélat fejleszti a tanulok kommunikécios készségét, a szocialis érzékenységét,
Mindezek mellett a palyaorientacioban is fontos lehet az iskolai kozosségi szolgalat.

3. Iskolai feladatok, szervezési kérdések
A kozosségi szolgalat megszervezéséért az iskola igazgatdja felel. A konkrét végrehajtasi

feladatokba be kell vonni
e az igazgatohelyetteseket (e-napld, adminisztracio, szervezés, honlap )
e [KSZ koordinatorokat
e az osztalyfonokoket (mentorok),

e aziskolatitkarokat (irattar).

Iskolavezetés:
e ateveékenység megszervezése
e az IKSZ koordinator kijelolése
o a kozOsségi szolgalat pedagogiai programban torténd rogzitése

e egy¢b iskolai dokumentumokban val6é adminisztralés, ellendrzés

koordinator-feladatok

o Az osztalyfonoki munkakozosségi értekezleten egyeztetnek a fels6bb évfolyamok

osztalyfonokeivel a kozdsségi szolgalat elérehaladasarol.



A 9. évfolyamos osztalyfonokoket tdjékoztatjak a feladatokrol, majd irasban atadjak a

kozosségi szolgalatrol szo16 jogszabalyt és a Pedagogiai program kézosségi szolgalatra
vonatkozo szabalyzatat.
Iskolai k6zosségi szolgalat napld (sarga kiskonyv) elkészitése

Jelentkezési lap elkészitése, sokszorositasa, osztalyfonokokhoz valo eljuttatiasa

A tanulok és sziilok szamdra elérhetévé teszik a honlapon a kozdsségi szolgalatrol
sz0l0 jogszabalyokat, feladatokat, aktudlis informacidkat.

Sziildi értekezleten tdjékoztatja a sziiloket az Intézményi Kozosségi Szolgalattal
kapcsolatos lehetdségekrol, feladatokrol.

Tajékoztatd, elokészitd orakat tartanak a 9. évfolyamon, majd atadjak a tanuloknak a
kozbsségi szolgalati naplot.

Koordindljdk az aktudlis iskolai kozdsségi szolgalatban (helyben) végezhetd
feladatokat, gondoskodnak azok igazoldsardl, kapcsolatot tartanak a fogadd
szervezetekkel.

Uj fogadé intézményekkel egyiittmiikodési megéallapodas megkotése.

Ellen6rzik az osztalyfonokok adminisztracios feladatait.

Zar6 foglalkozast tartanak.

Gondoskodnak a lezart kozdsségi szolgalati naplok és dokumentumok megdrzésérol,

melyet az érettségi vizsgan az elndk ellendrizhet.

A kozosségi szolgalat teljesitését igazoldé dokumentumokat 5 év eltelte utdn szabad

leselejtezni.

Osztalyfonik: mentor-feladatok

tanulok felkészitése

a szlilok folyamatos tajekoztatasa

adminisztracid, dokumentalds, igazolas kiallitaisa az iskolai adminisztrator
bevonasaval

a tevekenységek elismerése

az egyiittmiikodés és kolesonosség elvének érvényesitése

A 9. évfolyamos sziildi értekezleten (szeptember) a sziildket, az azt kdvetd osztalyfonoki oran

a tanulokat is tajékoztatja a kozosségi szolgalatrol.

A kozosségi szolgalat a tevékenységet igazold munkanapld atvételével kezdddhet meg,

melyben a tanuld feljegyzi, hol, mikor, mennyi 6rat teljesitett. Fontos része a naplonak az

onreflexio, a tapasztalatok és élmények, probléméak és nehézségek Osszegzése, a kiilsds

mentorral tortént értékelés osszefoglalasa.



Az osztalyféndk az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti
a koz0sségi szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet a tanuld tanulmanyi
eldmenetelének rogzitésére szolgalo iskolai dokumentumokban.

Az osztalyfénoknek be kell jegyeznie a napléba, hogy a tanul6 hany orat teljesitett.

Minden tanév végén dokumentalni kell a kozépiskolai bizonyitvanyban, hogy a tanul6 az
adott tanévben hany ora kozosségi szolgalatot teljesitett.

Legkésobb a 12. évfolyam végére az osztalyfonok Osszegyljti a kdzosségi tevékenységrol
vezetett munkanaplokat. A torzslapra felvezetendo a kovetkezo:

ZARADEK (torzskonyv):

A tanulo teljesitette a rendes érettségi vizsga megkezdéséhez sziikséges kozosségi szolgalatot.
Ha tanul6 bizonyitvanyaban és torzslapjan nem szerepel az 50 oras kozosségi szolgalat
igazolasa, a tanuld szdmara nem adhato ki az érettségi bizonyitvany.

Amennyiben a tanul6 iskolat valt, a kozosségi szolgalathoz kapcsolddd dsszes dokumentaciot
az osztalyfonoknek at kell adni részére, az iskoldnak pedig igazolast kell kidllitani 2
példanyban a teljesitett oraszamrol. (1. szamu melléklet) Ebbdl egy példany az iskolanal
marad, a masodik példany a tanuldt illeti. Amennyiben mas iskoldbdl érkezik 0j tanuld, az
osztalyfonoknek a dokumentaciot be kell gytijteni.

4. A kozosségi szolgalat helyszinei

A kozosségi szolgalat kétféle helyszinen, a Matészalkai Szakképzési Centrum Bethlen Gabor
Szakgimnédziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma intézményében, vagy iskolan kiviili
szervezetnél valosithatdo meg.

Iskolai keretek kozott megvalosulo kozosségi szolgalat:

— iskolai rendezvényeken vald kozremiikodés ( Palyavalasztasi Kiallitas, Palyavalasztasi Nyilt
napok, Centrum Futsal megyei és orszagos dontd, szalagavatd, ballagas, tanulmanyi
versenyek, iskolai iinnepségek, nyilt nap, konyvtari segitség, stb)

— DOK tevékenység

Iskolan kiviili szervezet bevondsakor intézményiink és az adott iskolan kiviili szervezet
Ko6zosségi szolgalat teljesitése csak abban az esetben igazolhatd, ha olyan szervezetnél
végezte a tanuld, Amellyel az intézmény egylittmiikodési megéllapodast kot

Amennyiben a tanuld olyan szervezetnél kivan kozOsségi szolgalatot végezni,amellyel az
iskolanak nincs megéllapodasa, azt a tevékenys€ég megkezdése elott jeleznie kell az

osztalyfonoknél és az intézményi kozosségi szolgélat koordinatoroknal.

Kiils6 szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a kiilsd szervezet képviseldje vagy a

megbizott pedagdgus igazolhat.



Fogado szervezet lehet

a helyi Onkorméanyzat, a helyi Onkormdnyzatok tarsuldsa és a telepiilési
onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasa az altala biztositott kozszolgaltatasok és
katasztrofavédelmi feladatai korében;

a nemzetiségi dnkormanyzat a jogszabalyban meghatarozott kozfeladatai korében;

a koltségvetési szerv az alaptevékenysége korében,;

a magyarorszagi székhelyl civil szervezet, kozhasznu szervezet a kozhasznu ¢és a
mukodésével osszefliggo tevékenysége korében;

a magyarorszagi székhelyli egyhdzi jogi személy a hitéleti, a kozcélu ¢és a
miikodésével 0sszefliggd tevékenysége korében;

a jogszabalyban meghatarozott kozszolgaltatdsai vagy e kozszolgaltatasokhoz
kapcsolodoan a kozszolgaltatdsait igénybe vevOoknek nyujtott tobbletszolgaltatdsok
korében a magyarorszagi székhelyl, illetve magyar hatosag altal kiadott miikodési

engedéllyel rendelkezd, jogképes

o szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, illetve intézmény,
0 egészségiigyi szolgaltato,

o kozoktatasi intézmény,

o felséoktatasi intézmény,

o muzedlis intézmény,

o nyilvanos konyvtar,

o kozlevéltar,

o nyilvanos maganlevéltar,

o kézmiivelddési intézmény

5. A kozosségi szolgalat végzésének fébb szabalyai
A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati id6

értendé.

A helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szdmithato be a teljesitésbe.

A kozosségi szolgalat tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras

idékeretben, nem tanitasi napokon legkevesebb egy, legfeljebb 6tords idokeretben végezhetd.

A kozosségi szolgalat sordn a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor,

hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.

A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvOképes

nagykort személy olyan kozérdekli Onkéntes tevékenységet folytathat, amely megfelel

¢életkoranak, testi, értelmi és erkolcesi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint amely

nem veszélyezteti egészségét, fejlodéseét €s tankotelezettségének teljesitését. A tizennyolcadik

¢letévét be nem toltott Onkéntes kozérdekii Onkéntes tevékenységet 20 ora €s 6 6ra kdzott nem

végezhet.



A tizennyolcadik életévét be nem toltdtt Onkéntes részére a kdzérdekli onkéntes tevékenység

befejezése és masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy ora pihendidét kell biztositani.

A fogado6 szervezet koteles biztositani:

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit,

a szilikséges pihendidot,

a kozérdekli onkéntes tevékenység ellatasahoz sziikséges tajékoztatast és irdnyitast, az
ismeretek megszerzését,

tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru onkéntes esetén a kozérdekii onkéntes tevékenység folyamatos, szakszerii

felligyeletét.

Az Onkéntes koteles

a kozérdekli onkéntes tevékenységet a vonatkozd jogszabalyok, szakmai és etikai
eldirasok, valamint a fogadd szervezet utasitasai szerint személyesen végezni,

a kozérdekili onkéntes tevékenység soran tudomasara jutott személyes adatot, tizleti és
egy¢b titkot megdrizni.

Az Onkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa mas
személy életét, testi Eépségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné.

Az Onkéntes altal az Onkéntes jogviszonnyal Osszefiiggésben harmadik személynek
okozott karért a fogado szervezet felel. Amennyiben a kart az onkéntes felrohatd
magatartdsa okozta, — az dnkéntes szerzddés eltérd rendelkezése hidnyaban — a fogado

szervezet az onkéntestdl kovetelheti karanak megtéritését.

6. Dokumentacio, iratkezelés

A tanulonak kozosségi szolgalati Jelentkezési lapot kell kitolteni. A Jelentkezési lap
tartalmazza a tanuld nevét, elérhetdségét, a jelentkezés tényét, a valasztott
tevékenységi teriiletet, tevékenység megvalositdsaban kdzremiikodo szervezet nevét,
a tervezett iddtartamot, valamint a tanuld €s a sziilé egyetértd nyilatkozatat. A
jelentkezési lapot az IKSZ koordinatornak kell leadni.

A koz0sségi szolgalatot végzo tanulo koteles Teljesitményigazold naplot vezetni,
melyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen id6keretben, mely fogadd intézménynél
milyen tevékenységet folytatott. A naplot a tanuld leigazoltatja a fogadd szervezettel
¢s bemutatja az osztalyfonoknek. A naplot az iskola késziti el a 9. évfolyamos diakjai

szamadra, az intézményvezetd aldirdsaval €s az iskola pecsétjével nyitja meg.



Az osztalyfonok a tanév sordn elvégzett kozOsségi oOrakat Osszesiti a
Teljesitményigazold napldban, és azt a kdvetkezo tanév elején ellendrzésre leadja az
illetékes igazgatohelyettesnek. Ellendrzés utan az iskola igazgatdja alairja. A naplo
alapjan minden tanévben az osztalyfonok az elektronikus napléban dokumentdlja a
kozosségi szolgalat teljesitését.

Az osztalyfonok minden tanévben a bizonyitvanyban és a torzslapon dokumentalja,
hogy az adott tanévig a tanuld hany ora kozosségi szolgalatot teljesitett. (Zaradék:
Igazolom, hogy a tanuld a ........ oveeen. tanévig ........ ora kozosségi szolgalatot
teljesitett.) A zaradékot az osztalyféndk irja ala.

Az 50 ora kozosségi szolgalat teljesitését az osztalyfonok a torzslapon és a
bizonyitvanyban igazolja. (Zaradék: A tanuld teljesitette a rendes érettségi vizsga
megkezdéséhez sziikséges kozosségi szolgalatot.) A zaradékot az igazgatd irja ala.

A tanuldi jogviszony megsziinésekor az iskola két példanyban igazolast allit ki a
kozosségi szolgalat teljesitésérdl, melybdl egy példany a tanulondl, egy pedig az

intézménynél marad.



